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The Influence of Good Corporate Governance and Firm Size of 

Company Performance 
 

By Devi Nabilla Heriyani 
 

ABSTRACT 

 
This study aims to know the influence of good corporate governance and firm 

size of company performance on bank that listed on the Indonesia Stock Exchange 

(IDX) for the period 2016-2019. The data used in this study was from annual report. 

The population in this study is 40 bank that registered on idx. The sample of this study 

26 bank selected with purposive sampling. The data analysis method in this study is 

multiple linear regression analysis using SPSS software version 25. The results of 

this study is board of commissioners, audit committee, independent commissioners, 

institutional ownership and firm size has no effect to company performance. But the 

simultaneous test of the board of commissioners, audit committee, independent 

commissioner, institutional ownership and firm size have an effect on company 

performance. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Firm Size, Company Performance 
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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN 

UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP KINERJA 

PERUSAHAAN 

 
Oleh Devi Nabilla Heriyani 

 
ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh tata kelola perusahaan yang 

baik dan besarnya kinerja perusahaan pada bank yang berada di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) periode 2016-2019. Data yang digunakan dalam penelitian ini 

berasal dari laporan tahunan. Populasi dalam penelitian ini adalah 40 bank yang 

terdaftar di BEI. Sampel penelitian ini 26 bank dipilih dengan purposive sampling. 

Metode analisis data dalam penelitian ini adalah beberapa analisis regresi linier 

menggunakan perangkat lunak SPSS versi 25. Hasil penelitian ini adalah dewan 

komisaris, komite audit, komisaris independen, kepemilikan institusional dan 

ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. Tetapi uji secara 

simultan dewan komisaris, komite audit, komisaris independen, kepemilikan 

institusional dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

 

Kata Kunci  : Tata Kelola Perusahaan yang Baik, Ukuran Perusahaan, Kinerja  

Perus ahaan 
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