BAB V
PENUTUP

V.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dilaksanakan pada pekerja Proyek

Pesona Square SSA diperoleh simpulan:

a.

Prevalensi variabel dependen (kepatuhan penggunaan APD) pada pekerja
Proyek Pesona Square SSA adalah 43,2%.

. Prevalensi variabel independen pada pekerja Proyek Pesona Square SSA,

diantaranya umur mayoritas umur muda sebesar 53,4%, pendidikan
mayoritas tinggi sebesar 51,1%, masa kerja mayoritas lama sebesar
51,1%, pengetahuan mayoritas baik sebesar 54,5%, sikap mayoritas baik
sebesar 71,6%, pelatihan mayoritas pernah sebesar 53,4%, dan
pengawasan mayoritas tidak rutin sebesar 67%.

Tidak adanya hubungan antara variabel individu (umur) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.

. Tidak adanya hubungan antara variabel individu (pendidikan) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.

. Tidak adanya hubungan antara variabel individu (masa kerja) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.
Adanya hubungan antara variabel pekerjaan (pengetahuan) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.

. Adanya hubungan antara variabel pekerjaan (sikap) dengan kepatuhan

penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.

. Adanya hubungan antara variabel pekerjaan (pelatihan) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.
Adanya hubungan antara variabel pekerjaan (pengawasan) dengan

kepatuhan penggunaan APD pekerja Proyek Pesona Square SSA.

74

Desty Safitri, 2021

ANALISIS KEPATUHAN PEKERJA TERHADAP PENGGUNAAN ALAT PELINDUNG DIRI (APD) PADA
PROYEK PESONA SQUARE SOUTH SIDE APARTMENT (SSA) KOTA DEPOK TAHUN 2020

UPN Veteran Jakarta, Fakultas llmu Kesehatan, Program Studi Kesehatan Masyarakat Program Sarjana
[www.upnvj.ac.id — www.library.upnvj.ac.id — www.repository.upnvj.ac.id]



75

V.2 Saran

yaitu:

Berdasarkan uraian simpulan di atas, terdapat saran yang diberikan peneliti,

a. Bagi Responden

1) Pekerja diharapkan selalu menggunakan APD lengkap (helm, rompi,
dan sepatu) selama bekerja dan berada di area proyek.

2) Pekerja diwajibkan mengikuti pelatihan formal terkait APD yang
diselenggarakan oleh pihak perusahaan secara rutin.

3) Pekerja dalam melaksanakan pekerjaannya diharapkan menggunakan
APD saat ada atau tidak ada pengawasan.

. Bagi Perusahaan

1) Berdasarkan hirarki kontrol, Manajemen Proyek Pesona Square SSA
dapat meningkatkan pengetahuan pekerja secara adminitratif dengan
membuat safety sign dalam bentuk poster yang berisi informasi terkait
APD dan ditempel di seluruh lantai apartemen agar lebih mudah
dibaca oleh pekerja.

2) Sesuai dengan hirarki kontrol, secara administratif serta penggunaan
APD, Manajemen Proyek Pesona Square SSA dapat menerapkan
sanksi bagi pekerja yang mempunyai sikap tidak mendukung dalam
menggunakan APD.

3) Berdasarkan hirarki kontrol, Manajemen Proyek Pesona Square SSA
secara teknik administratif dapat melaksanakan pelatihan secara
berkelanjutan terkait penggunaan APD.

4) Berdasarkan hirarki kontrol, sesuai dengan teknik administratif
Manajemen Proyek Pesona Square SSA dapat melakukan
pengawasan secara berkala serta jika memungkinkan dapat
menggunakan kamera CCTV supaya pekerja dapat patuh dalam

menggunakan APD.

. Bagi Peneliti Selanjutnya

1) Disarankan agar dapat melakukan penelitian dengan menguraikan
hubungan sebab dan akibat.
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2) Disarankan untuk melaksanakan kegiatan observasi terhadap
kepatuhan penggunaan APD dalam beberapa waktu supaya

mendapatkan hasil yang lebih akurat.
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