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Abstrak 

 

Penelitian ini dilakukan untuk persyaratan memperoleh gelar magister hukum dengan judul 

Analisis Hukum Jaminan Sosial Tenaga Kerja menurut Undang Undang No 3/ 1992 tentang 

kecelakaan kerja (studi kasus putusan Mahkamah Agung No 371 K/Pdt.Sus/2010. 

Permasalahannya adalah bagaimana pengaturan hukum jaminan sosial tenaga kerja dalam hal 

menyelesaikan kecelakaan kerja terhadap pekerja dan bagaimana implementasi hukum 

jaminan sosial tenaga kerja menurut UU No 3 tahun 1992 tentang kecelakaan kerja, serta 

faktor2 penting apa sajakah dalam menyelesaikan hukum jaminan sosial tenaga kerja  terkait 

kecelakaan kerja. Untuk itu penulis menggunakan teori negara hukum, perbuatan melawan 

hukum, perlindungan hukum, dan teori kepastian hukum. Penelitian ini menggunakan  

metode yuridis normatif yang hasil penelitiannya mengatakan bahwa pengaturan hukum 

tentang kecelakaan kerja telah tertuang dalam Undang Undang No 3/ 1992 sehingga untuk 

mengetahui implementasinya harus melihat proses penyelesaian dalam kasus kecelakaan 

kerja. 
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SARNA 

 

 

Abstract 

 

This research was conducted as a requirement to obtain a master degree in law, which titled, 

The Legal Analysis of the Labor Social Security according to Law No 3 of 1992 on 

Workplace Accidents (Case Studies of Supreme Court Decision No. 371K/ Pdt. Sus/ 2010). 

The problem of this research is about how is the legal regulation of labor social security law 

is completing work accidents of workers and what is the implementation of Law No 3 of 

1992, on workplace accidents  including what are the important factors completing social 

security law problems related to work accidents. The author uses law of the state theory, tort 

law, legal protection and legal certainty theory for that purposes. The research also uses a 

normative juridical methods whose results stated that, the rules for workplace accidents have 

been stated in Law No 3 of 1992. So, to find out the implementation, we must look at the 

setlement process of workplace accidents cases. 
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