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Abstract

This research is a quantitative study that aims to determine the effect of
intellectual capital, corporate social responsibility and company size on company
performance. This study uses annual reports of companies in the basic and chemical
industry sectors listed on the Indonesia Stock Exchange in 2017-2018 as samples
prepared based on purposive sampling techniques. Tests in this study used Multiple
Linear Regression Analysis with SPSS analysis tools and a significance level of 5%
(0.05). The results obtained (1) there is a positive influence of intellectual capital on
company performance, (2) there is a positive influence on corporate social
responsibility on company performance, (3) there is a negative influence on company
size on company performance.
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Pengaruh Intellectual Capital, Corporate Social Responsibility dan Ukuran

Perusahaan terhadap Kinerja Perusahaan

By Dimas Syafi

Abstrak

Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk mengetahui
pengaruh modal intelektual, tanggung jawab sosial perusahaan dan ukuran
perusahaan terhadap kinerja perusahaan. Penelitian ini menggunakan laporan tahunan
perusahaan-perusahaan di sektor industri dasar dan kimia yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia pada 2017-2018 sebagai sampel yang disiapkan berdasarkan teknik
purposive sampling. Pengujian dalam penelitian ini menggunakan Analisis Regresi
Linier Berganda dengan alat analisis SPSS dan tingkat signifikansi 5% (0,05). Hasil
yang diperoleh (1) terdapat pengaruh positif modal intelektual terhadap kinerja
perusahaan, (2) ada pengaruh positif tanggung jawab sosial perusahaan terhadap
kinerja perusahaan, (3) terdapat pengaruh negatif ukuran perusahaan terhadap kinerja
perusahaan.

Kata kunci  : modal intelektual, tanggung jawab sosial perusahaan, ukuran

perusahaan dan kinerja perusahaan.
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