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THE EFFECT OF TASK COMPLEXITY, EXPERIENCE AND OBEDIENCE
PRESSURE FOR AUDIT JUDGEMENT

By | Wayan Satriya Wibhawa

Abstract

This study is performed to examine the effect of task complexity, experience and
obedience pressure for audit judgement. The population on this research who
worked on KAP in South Jakarta with 80 auditors. The techniques in this study is
snowball sampling and for the data analyze is use multiple linear regression with
5% significant level with SPSS Application. The results of this study indicates that
(1) task complexity has no effect for audit judgement, (2) experience also has no
effect for audit judgement and (3) obedience pressure has an effect for audit
judgement.

Keywords : task complexity, experience and obedience pressure
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PENGARUH KOMPLEKSITAS TUGAS, PENGALAMAN DAN
TEKANAN KETATAN TERHADAP AUDIT JUDGEMENT

Oleh | Wayan Satriya Wibhawa

ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan untuk membuktikan hipotesis apakah terdapat pengaruh
pada variabel kompleksitas tugas, pengalaman dan tekanan ketaatan terhadap
variabel audit judgement. Untuk populasinya melibatkan auditor KAP di wilayah
Jakarta Selatan dengan jumlah sampel 80 auditor. Dalam pengambilan sampel ini
menggunakan metode snowball sampling dan analisis yang digunakan yaitu regresi
linear berganda dengan signifikansi 5% dengan bantuan aplikasi SPSS.
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, didapatkan hasil bahwa (1)
kompleksitas tugas tidak memiliki pengaruh terhadap audit judgement, (2)
pengalaman tidak memiliki pengaruh terhadap audit judgement, dan (3) tekanan
ketaatan memiliki pengaruh terhadap variabel audit judgement

Kata Kunci : kompleksitas tugas, pengalaman dan tekanan ketaatan
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