BAB IV
PENUTUP

4.1. Simpulan

Berdasarkan hasil pembahasan yang telah dijelaskan pada bab-bab

sebelumnya mengenai pelaksanaan program Dana Pensiun Lembaga Keuangan

pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan Banten, Tbk. Kantor Cabang

Pembantu Cinere maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :

a.

Dengan adanya Program Dana Pensiun Lembaga Keuangan (DPLK) yang
ditawarkan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan Banten, Thk ini
dapat memudahkan seseorang baik itu karyawan maupun pekerja mandiri untuk
berinvestasi jangka panjang Khususnya bagi mereka yang belum memiliki
adanya jaminan dihari tua agar nantinya mereka dapat memiliki kesejahteraan
hidup di masa depan atau di masa pensiunnya.

Proses pelaksanaan program Dana Pensiun Lembaga Keuangan (DPLK) yang
dilakukan pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan Banten, Tbk ini
dalam praktiknya dijalankan prosedur yang mudah, sederhana dan aman karena
di bawah pengawasan Otoritas Jasa Keuangan. Proses pelaksanaannya terdiri
dari beberapa tahap diantaranya tahap pembukaan kepesertaan DPLK, tahap
penyetoran iuran DPLK, tahap penarikan iuran setelah dua tahun kepesertaan
DPLK dan tahap pencairan manfaat DPLK.

4.2. Saran

Untuk pengembangan lebih lanjut penulis memberikan saran yang

sekiranya dapat bermanfaat bagi PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan

Banten, Tbk. Kantor Cabang Pembantu Cinere sebagai berikut :

a.

Secara umum tata cara dalam pelaksanaan program Dana Pensiun Lembaga
Keuangan (DPLK) ini sudah sesuai dengan prosedur yang ada dan dapat
dikatakan cukup mudah dan fleksibel dalam prosesnya dimulai dari proses

pendaftaran kepesertaan, proses iurannya maupun proses pencairannya. Namun
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untuk meningkatkan daya saing, produk ini juga harus terus diperbaiki dan
disesuaikan dengan kebutuhan dan keaadaan masyarakat sekarang.

. Dalam menghimpun sumber dana Dana Pensiun Lembaga Keuangan (DPLK)
masih kurang optimal dan belum sesuai dengan apa Yyang diharapkan
dikarenakan kurangnya sosialisasi mengenai produk ini. Perlu adanya
melakukan sosialisasi secara rutin dan baik kepada masyarakat, dengan
sosialisasi diharapkan masyarakat dapat mengetahui dan memahami mengenai
produk Dana Pensiun Lembaga Keuangan (DPLK) ini. Pihak bank juga dapat
menentukan lokasi sosialisasi dengan terencana, misalkan pada Perusahaan-
Perusahaan Swasta, Yayasan, Sekolah, Rumah Sakit, Koperasi, PDAM dan

lainnya.
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