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PENGARUH KOMPETENSI, PENGALAMAN DAN INDEPENDENSI 

AUDITOR TERHADAP KUALITAS AUDIT 

 

 
Oleh 

 

Gede Rama Dewantara 

 

Abstrak 

 

 

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh variabel Kompetensi, 

Pengalaman dan Independensi Auditor terhadap Kualitas Audit pada Kantor 

Akuntan Publik (KAP) di DKI Jakarta. Populasi dalam penelitian ini sejumlah 25 

KAP yang terdapat di DKI Jakarta. Data diperoleh dari kuesioner yang diterima 

dan diisi oleh Auditor. Diperoleh jumlah sampel sebanyak 76 auditor. Teknik 

analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda dengan uji hipotesis 

menggunakan F-statistik dan t-statistik dengan tingkat kepercayaan 5%. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa Kompetensi, Pengalaman dan Independensi secara 

simultan dan parsial berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit. Penulis 

menyarankan kepada para auditor dan pembaca agar memperhatikan faktor 

lainnya yang mempengaruhi Kualitas Audit. Semua variabel dalam penelitian ini 

secara simultan menunjukkan nilai f-hitung lebih besar daripada f-tabel dan 

mempunyai signifikansi sebesar 0,000. Hasil penelitian ini secara parsial masing-

masing dari variabel kompetensi, pengalaman dan independensi t-hitung lebih 

besar dari t-tabel dan masing-masing mempunyai signifikansi sebesar kompetensi 

0,005, pengalaman 0,001 dan independensi 0,000. 

 

Kata Kunci : Kompetensi, Pengalaman, Independensi 
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THE INFLUENCE OF COMPETENCE, EXPERIENCE AND 

INDEPENDENCE AUDITORS TOWARD AUDIT QUALITY 

 

 

By 

 

Gede Rama Dewantara 

 

Abstract 
 

 

This study is performed to examine the effect of the Competence, 

Experience and Independence Auditors Toward Audit Quality in Public 

Accounting Firm in DKI Jakarta. The population of this research is 25 Public 

Accounting Firm in DKI Jakarta. The data is obtained based on questionnaires 

were received and completed by the auditor. It is gained sample amount of 76 

auditors. The analysis technique used is multiple linear regression and hypothesis 

test using the F-statistic and t-statistic with level of significance 5%. The research 

result that the competence, experience and independence of simultaneously and 

partially significant effect on audit quality. The author suggests to the auditors and 

readers to pay attention to other factors that affect audit quality. All the variables 

in this study shows simultaneously f-count value is greater than the f-table and 

have a significance of 0.000. The research results in partial each of a variable 

competence, experience and independence of t-count is greater than t-table and 

each has a significance of competence 0.005, experience 0.001 and independence 

0.000. 

 

Keywords: Competence, Experience, Independence 
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