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Pengaruh Modal Intelektual, Kepemilikan Manajerial dan 

Kepemilikan Institusional, Terhadap Corporate Performance 

 
Oleh 

 

Desi Fitriani 

 

Abstrak 

 

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh modal intelektual, 

kepemilikan manajerial, dan kepemilikam institusional terhadap corporate 

performance. Penelitian ini menggunakan sampel perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Teknik penentuan sampel meggunakan 

metode purposive sampling (purposive sampling method). Pemilihan sampel dari 

131 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 

2013-2015 menghasilkan 39 perusahaan yang dapat diterima. Pengujian hipotesis 

dalam penelitian ini menggunakan Analisis Regresi Linear Berganda dengan 

program SPSS 23 dan tingkat signifikansi 5%. Hasil dari pengujian menunjukan 

bahwa (1) modal intelektual mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

corporate performance dengan tingkat signifikansi sebesar 0,000 lebih kecil dari 

taraf yang ditentukan α = 0,05. (2) kepemilikan manajerial tidak mempunyai 

pengaruh yang signifikan terhadap corporate performance karena memiliki 

tingkat signifikansi sebesar 0,805 lebih besar dari taraf yang ditentukan α = 0,05. 

(3)  kepemilikan institusional tidak mempunyai pengaruh yang signifikan 

terhadap corporate performance karena memiliki tingkat signifikansi sebesar 

0,071 lebih besar dari taraf yang ditentukan α = 0,05 

 

Kata kunci: Modal Intelektual, Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan 

Institusional, Corporate Performance 
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The Influence Of Intellectual Capital Managerial Ownership and 

Institutional Ownership Toward Corporate Performance 

 
By 

 
Desi Fitriani 

 

Abstract 

 
The study was conducted to examinie the effect of intellectual capital, 

managerial ownership, and institutional ownership on corporate performance. 

This study uses the manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange 

as a sample. Sampling technique using purposive sampling (purposive sampling 

method). Selection of as sample of 131 manufacturing companies listed in 

Indonesia Stock Exchange ini 2013 until 2015 resulted in 39 companies that are 

acceptable. Testing the hypothesis in this study using multiple Linear Regression 

Analysis with SPSS 23 and a significance level of 5%. The results of the testing 

showed that : (1) intellectual capital has significant influence on the corporate 

performance with a significance level of 0,000 is smaller than the specified level α 

= 0,05. (2) managerial ownership has no significance effect on the corporate 

performance because it has a significance level of 0,805 is greater than the 

specified level α = 0,05. (3) institutional ownership has no significance effect on 

the corporate performance because it has a significance level of 0, 071 is greater 

than the specified level α = 0,05 

 

Keywords:  Intellectual Capital, Managerial Ownerhip, Institutional Ownership, 

Corporate Performance 
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