OPTIMALISASI PERAN SATUAN TUGAS PENCEGAHAN DAN
PENANGANAN KEKERASAN PERGURUAN TINGGI DALAM
MENCEGAH KEKERASAN SEKSUAL DI TEMPAT MAGANG

ABSTRAK

Penelitian ini membahas mengenai optimalisasi peran Satgas PPKPT UPN 'Veteran' Jakarta
dalam melindungi mahasiswa yang tengah melakukan kegiatan magang dari kekerasan seksual.
Fokus penelitian ini adalah pada efektivitas dan upaya optimalisasi peran Satgas PPKPT UPN
"Veteran' Jakarta dalam upaya prerogatif serta penanganan atas kekerasan seksual yang terjadi di
lingkup aktivitas magang, serta bertujuan memberikan kontribusi terhadap penguatan sistem
perlindungan mahasiswa dan pengembangan strategi pencegahan kekerasan seksual yang lebih
efektif. Penelitian ini mempergunakan kaidah metodologis berupa yuridis normatif dengan
pendekatan keruangan dan pendekatan studi kasus, yang mana kemudian didukung hasil
wawancara langsung bersama Satgas PPKPT UPN 'Veteran' Jakarta sebagai data penunjang.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran Satgas PPKPT UPN 'Veteran' Jakarta saat ini masih
menghadapi hambatan yang signifikan, seperti keterbatasan alokasi anggaran, ketiadaan
pelatihan terhadap anggotanya, serta kendala penanganan kasus yang melibatkan pihak eksternal
di tempat magang akibat ketimpangan relasi kuasa. Strategi optimalisasi yang direkomendasikan
meliputi penguatan aspek internal dan eksternal. Secara internal Satgas perlu didukung tim
penanganan yang kompeten, adanya sosialisasi dan edukasi melalui pembekalan pra-magang dan
dukungan anggaran operasional satgas, serta memastikan koordinasi dengan pihak terkait tidak
berbelit-belit. Secara eksternal diperlukan adanya aturan pencegahan yang jelas sejak awal
melalui pencantuman klausul perlindungan hukum yang tegas di dalam Memorandum of
Understanding (MoU) antara pihak kampus dengan instansi tempat magang, serta pelibatan aktif
pihak HRD setempat guna menjamin keamanan mahasiswa dari tindakan kekerasan seksual
tanpa mengorbankan hak akademiknya.
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OPTIMIZING THE ROLE OF THE UNIVERSITY VIOLENCE PREVENTION AND
HANDLING TASK FORCE IN PREVENTING SEXUAL VIOLENCE IN INTERNSHIPS

ABSTRACT

This study discusses optimizing the role of the UPN 'Veteran' Jakarta PPKPT Task Force in
protecting students undergoing internships from sexual violence. The focus of this study is on the
effectiveness and efforts to optimize the role of the UPN "Veteran' Jakarta PPKPT Task Force in
preventing and handling sexual violence in internships, with the aim of contributing to
strengthening the student protection system and developing more effective sexual violence
prevention strategies. This study uses a normative juridical method through a legislative and
case-based approach, supported by data from direct interviews with the UPN 'Veteran' Jakarta
PPKPT Task Force as supporting data. The results indicate that the UPN 'Veteran' Jakarta
PPKPT Task Force currently faces significant obstacles, such as limited budget allocation, lack
of training for its members, and challenges in handling cases involving external parties at
internships due to imbalanced power relations. Recommended optimization strategies include
strengthening internal and external aspects. Internally, the Task Force needs to be supported by
a competent handling team, provide outreach and education through pre-internship training and
operational budget support, and ensure smooth coordination with relevant parties. Externally,
clear preventive regulations are needed from the outset, including a clear legal protection clause
in the Memorandum of Understanding (MoU) between the campus and the internship institution,
as well as the active involvement of local HR departments to ensure student safety from sexual
violence without compromising their academic rights.
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