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The Influence of Organizational Size, Personal Technical Ability, Technological
Sophistication on Accounting Information System Performance

by: Rifqi Faransyah Hutomo

ABSTRACT

This research aims to determine the influence of organizational size,
personal technical abilities, and technological sophistication on the performance
of accounting information systems. The population of this research is Bank Rakyat
Indonesia employees who use accounting information systems. This research uses
primary data by obtaining 100 research samples. This type of research is
quantitative research. Research data was analyzed using the multiple linear
regression method using a significance level of 5%. The research results show that
organizational size, personal technical abilities, technological sophistication
influence the performance of accounting information systems.

Keywords: Goals, organizational size, personal technical abilities, technological
sophistication, accounting information system performance
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Pengaruh Ukuran Organisasi, Kemampuan Teknik Personal, Kecanggihan
Teknologi terhadap Kinerja Sistem Informasi Akuntansi

Oleh: Rifqi Faransyah Hutomo

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh ukuran organisasi,
kemampuan teknik personal, dan kecanggihan teknologi terhadap kinerja sistem
informasi akuntansi. Populasi penelitian ini adalah karyawan Bank Rakyat
Indonesia pengguna sistem informasi akuntansi. Penelitian ini menggunakan data
Primer dengan memperoleh 100 sampel penelitian. Jenis penelitian ini adalah
penelitian kuantitatif. Data penelitian dianalisis dengan metode regresi linear
berganda menggunakan tingkat signifikansi 5%. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa ukuran organisasi, kemampuan teknik personal, kecanggihan teknologi
berpengaruh terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.

Kata Kunci: tujuan, ukuran organisasi, kemampuan teknik personal, kecanggihan
teknologi, kinerja sistem informasi akuntansi
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