DAFTAR PUSTAKA

Ajzen, I. (1991). The theory of planned behavior. Organizational Behavior and Human
Decision Processes, 50(2), 179-211. https://doi.org/10.1016/0749-5978(91)90020-
T

Alruthaya, A., Nguyen, T. T., & Lokuge, S. (2021). The application of digital technology
and the learning characteristics of Generation Z in higher education. ACIS 2021 -

Australasian Conference on Information Systems, Proceedings. Association for
Information Systems. https://doi.org/10.48550/arXiv.2111.05991

Alves, 1., Limao, M., & Lourenco, S. M. (2024). Work overload, work-life balance and
auditors’ turnover intention: The moderating role of motivation. Australian
Accounting Review, 34(1), 4-28. https://doi.org/10.1111/auar.12417

Amalia, S., & Hermawan, H. (2024). Analysis of the causes of audit delay in IDX30
companies on the Indonesia Stock Exchange (IDX). Jurnal Indonesia Sosial
Teknologi, 5(6), 2907-2916. https://doi.org/10.59141/jist.v5i6.1121

Arens, A. A., Elder, R. J., Beasley, M. S., & Hogan, C. E. (2020). Auditing and assurance
services (17th ed.). Harlow: Pearson. Retrieved from

https://www.studocu.id/id/document/universitas-indonesia/audit-internal/arens-
auditing-17th-edition/17038477

Asyifa, V. S., Rukmini, R., & Pratiwi, D. N. (2022). Analisis penghargaan finansial,
pertimbangan pasar kerja dan persepsi standar audit terhadap minat mahasiswa

akuntansi dalam pemilihan karir menjadi auditor. Magisma: Jurnal llmiah Ekonomi
Dan Bisnis, 10(2), 203—214. https://doi.org/10.35829/magisma.v10i12.229

Badan Pusat Statistik. (2025). Mengenal Gen Z, generasi rawan depresi hingga si paling
self reward. Retrieved June 7, 2026, from
https://kotabarukab.bps.go.id/id/news/2025/05/19/345/mengenal-gen-z--generasi-
rawan-depresi-hingga-si-paling-self-reward.html

Badan Pusat Statistik Indonesia. (2025, May 9). Jumlah penduduk menurut kelompok
umur dan  jenis  kelamin.  Retrieved May 10, 2026, from
https://www.bps.go.id/id/statistics-
table/3/WVcOMGEyMXBkVFUxY25KeE9HdDZkbTQzWkVkb1p6MDkjMyMw
MDAw/jumlah-penduduk-menurut-kelompok-umur-dan-jenis-kelamin--ribu-jiwa-
.html?year=2025

Dendi, A., & Mudzakkir, M. (2026). Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi persepsi
mahasiswa dan mahasiswi dalam pemilihan karir sebagai akuntan publik. Moneter:
Jurnal Ekonomi Dan Keuangan, 4(2), 64-75.
https://doi.org/10.61132/moneter.v4i2.2168

Afif Krisna Febrian, 2026

FAKTOR-FAKTOR YANG MELATARBELAKANGI PERSEPSI MAHASISWA DIPLOMA TIGA 46
AKUNTANSI TERHADAP MINAT BERKARIER DI BIDANG AUDIT

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, D3 Akuntansi

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



Dewi, K. A. L. S. (2025). Persepsi mahasiswa atas faktor-faktor yang mempengaruhi
minat karir menjadi  auditor. Retrieved May 28, 2026, from
https://jurnal.peneliti.net/index.php/JIWP/article/view/12879

Dianto, M., Az-Zahra, T. C. S., Helvirianti, E., & Hutasuhut, R. M. (2025). Analisis teori
social cognitive career theory (SCCT) dalam pemilihan karir siswa.
Educandumedia: Jurnal Ilmu Pendidikan Dan Kependidikan, 4(2), 33-47.
https://doi.org/10.61721/educandumedia.v4i2.331

Djamil, N. (2023). Pelanggaran prinsip etika audit dalam dysfunctional audit behavior.
JAAMTER: Jurnal Audit, Akuntansi, Manajemen Terintegrasi, 1(3).
https://doi.org/10.5281/zenodo.8394964

Effendi, R., Kusuma, I. C., & Didi. (2026). Pengaruh persepsi mahasiswa mengenai
profesi auditor, pengetahuan audit, dan risiko profesi terhadap minat mahasiswa
menjadi auditor dengan penghargaan finansial sebagai variabel intervening.
Multiplier: Jurnal Magister Manajemen, 6(2).
https://doi.org/10.24905/mlt.v6i2.437

Firdiani, C. A., Olivia, E., & Fahlevi, R. (2025). Peranan work life balance dalam
meningkatkan produktivitas karyawan early career di kalangan Generasi Z. Jurnal
Psimawa: Diskursus Ilmu Psikologi Dan Pendidikan, 8(1), 172—-180.

Huda, M., & Abidin, F. I. N. (2024). Competence, training, professionalism, and
financial rewards shaping students’ career choice as auditors. Indonesian Journal
of Law and Economics Review, 19(3). https://doi.org/10.21070/ijler.v1913.1156

Ihsan, M. N. M., & Ratnawati, D. (2025). The role of external auditing in identifying
and addressing issues in financial statement presentation: A case study in the

livestock industry. International Journal Administration, Business & Organization,
6(3), 192-203. https://doi.org/10.61242/ijabo.25.586

Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI). (2021). Standar audit 200 (revisi 2021).
Jakarta. Retrieved from https://iapi.or.id/standar-profesional-akuntan-publik/

Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI). (2023). Persepsi. Retrieved May 12, 2026, from
https://kbbi.kemendikdasmen.go.id/entri/Persepsi

Kemenkeu RI. (2008). Peraturan Menteri Keuangan Nomor 17/PMK.01/2008 tentang
jasa akuntan publik. Retrieved June 7, 2026, from
https://jdih.kemenkeu.go.id/api/download/fulltext/2008/17~PMK.01~2008Per.htm

Kemenkeu RI. (2025). PPPK berikan sanksi tegas akuntan publik dan penilai publik.
Retrieved June 7, 2026, from https://www.kemenkeu.go.id/informasi-
publik/publikasi/siaran-pers/PPPK-Berikan-Sanksi-Tegas-%281%29

Afif Krisna Febrian, 2026

FAKTOR-FAKTOR YANG MELATARBELAKANGI PERSEPSI MAHASISWA DIPLOMA TIGA 47
AKUNTANSI TERHADAP MINAT BERKARIER DI BIDANG AUDIT

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, D3 Akuntansi

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



Lent, R. W., & Brown, S. D. (2019). Social cognitive career theory at 25: Empirical
status of the interest, choice, and performance models. Journal of Vocational
Behavior, 115. https://doi.org/10.1016/j.jvb.2019.06.004

Nisa, A. H., Hasna, H., & Yarni, L. (2023). Persepsi. Koloni, 2(4), 213-226.
https://doi.org/10.31004/koloni.v2i4.568

Pemerintah Pusat. (2015). Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 20 Tahun
2015  tentang  praktik  akuntan  publik.  10-14.  Retrieved  from
https://jdih.kemenkeu.go.id/api/download/fulltext/2015/20TAHUN2015PP.pdf

Prihatini, D. (2022). Turnover auditor di kantor akuntan publik. Jurnal Akuntansi,
Keuangan, Pajak Dan Informasi (JAKPI), 2(2), 122-141.
https://doi.org/10.32509/jakpi.v2i2.2465

Republik Indonesia. (2011). Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2011
tentang Akuntan Publik. In Peraturan Perundang-undangan (No. 5). Jakarta,
Indonesia: Sekretariat Negara. Retrieved from Sekretariat Negara website:
https://peraturan.bpk.go.id/Details/39139

Rubin, A. (2024). What remote-first Gen Zers want at work. Retrieved June 7, 2026,
from  https://www.axios.com/2024/02/17/gen-z-remote-work-flexibility-career-
opportunities

Sari, A. F. K., & Fakhriyyah, D. D. (2024). Does due professional care, time budget
pressure, accountability, and audit experience effect on audit quality? Jurnal Ilmiah
Akuntansi Dan Bisnis, 19(1), 19-19.
https://doi.org/10.24843/jiab.2024.v19.101.p02

Singh, H., Sultana, N., Islam, A., & Singh, A. (2022). Busy auditors, financial reporting
timeliness and quality. The British Accounting Review, 54(3), 101080.
https://doi.org/10.1016/j.bar.2022.101080

Sinulingga, E. O., & Setyani, A. Y. (2025). Pengaruh persepsi mahasiswa akuntansi,
motivasi diri, pertimbangan pasar kerja, dan penghargaan finansial terhadap minat
berkarir sebagai akuntan publik. A/-Kharaj: Jurnal Ekonomi, Keuangan & Bisnis
Syariah, 7(8). https://doi.org/10.47467/alkharaj.v7i8.8446

Srivastava, S., & Bhaimiya, S. (2024). Gen Z is prioritizing living over working because
they’ve seen “the legacy of broken promises” in corporate America, a future-of-
work expert says. Retrieved June 7, 2026, from
https://www.businessinsider.com/gen-z-working-to-live-rather-than-living-to-
work-2024-1

Taufig, M. L., Adam, M., Hadjri, M. L., Yuliani, & Zunaidah. (2025). Pengaruh work life
balance dan beban kerja terhadap kinerja karyawan dengan kepuasan kerja sebagai
variabel intervening di Kantor Cabang Utama Palembang PT Pos Indonesia

Afif Krisna Febrian, 2026

FAKTOR-FAKTOR YANG MELATARBELAKANGI PERSEPSI MAHASISWA DIPLOMA TIGA 48
AKUNTANSI TERHADAP MINAT BERKARIER DI BIDANG AUDIT

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, D3 Akuntansi

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



(Persero). Jurnal Ekonomi Manajemen Sistem Informasi, 6(6), 3745-3762.
https://doi.org/10.38035/jemsi.v616.5398

Widiarti, P. A. (2025). Legal risks faced by auditors: Liability for errors in audit
opinions. Advances in Managerial Auditing Research, 3(1), 57-69.
https://doi.org/10.60079/amar.v3i1.456

Wurarah, M. (2022). Implikasi prior knowledge, persepsi siswa pada kemampuan guru
dan kebiasaan belajar siswa terhadap hasil belajar biologi: Studi kasus pada siswa
SMA Negeri di Kota Manado (Y. S. Mokosuli & R. Ardyanto, Eds.). Yogyakarta:
Bintang Semesta Media. Retrieved from
https://bintangpusnas.perpusnas.go.id/konten/BK56303/implikasi-prior-
knowledge-persepsi-siswa-pada-kemampuan-guru-dan-kebiasaan-belajar-siswa-
terhadap-hasil-belajar-biologi-studi-kasus-pada-siswa-sma-negeri-di-kota-manado

Afif Krisna Febrian, 2026

FAKTOR-FAKTOR YANG MELATARBELAKANGI PERSEPSI MAHASISWA DIPLOMA TIGA 49
AKUNTANSI TERHADAP MINAT BERKARIER DI BIDANG AUDIT

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, D3 Akuntansi

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



