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Abstrak

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh kemampuan sumber daya
manusia dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas informasi
akuntansi pemerintahan daerah. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh
pegawai bagian keuangan pada Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) di
wilayah pemerintahan Kota Tangerang Selatan. Teknik penentuan sampel
dilakukan dengan metode simple random sampling yang menghasilkan 80 sampel
untuk diolah. Jenis data dalam penelitian ini adalah data kuantitatif yang
bersumber dari data primer dengan menggunakan kuesioner. Pengujian hipotesis
dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda dengan program
SPSS 20. Hasil penelitian secara parsial menunjukan bahwa kemampuan sumber
daya manusia berpengaruh signifikan terhadap kualitas informasi akuntansi
pemerintahan daerah sedangkan pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh
tidak signifikan terhadap kualitas informasi akuntansi pemerintahan daerah.
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Abstract

This study was conducted to examine the effect of human resources capacity
and utilization of information technology on the quality of accounting information in
local government. The population in this research was all employees of the finance
department at SKPD in the region of South Tangerang city administration. Sampling
technique carried out by random sampling method that produces 80 samples to be
processed. Data were collected from a primary source in a form of quantitative data
by using quitionare. Testing the hypothesis in this study using Multiple Linear
Regression Analysis with SPSS 20. Partial results of the study showed human
resource capacity has a significant effect on the quality of accounting information in
local government while utilization of information technology has no significant effect
on the quality of accounting information in local government.
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