DAFTAR PUSTAKA

Alfajar, Siti dan Heru, Tri. 2013, Manajemen Sumber Daya Manusia : Sebagai
dasar Meraih Keunggulan Bersaing, Sekolah Tinggi llmu Manajemen.
Yogyakarta

Arikunto, Suharsimi. 2010, Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik,

Rineka Cipta. Jakarta.

Badan Standar Nasional. 2009, Standar Nasional Indonesia Perpustakaan

Perguruan Tinggi. Badan Standar Nasional. Indonesia

Byars, L Lloyd dan Rue, W Leslie. 2008, Human Resource Management. Tenth
Edition, McGraw-Hill. New York

Creswell, Jonh W. 2009, Research Design. Pustaka Pelajar. Jakarta.

Departemen Pendidikan Nasional. 2008, Kamus Besar Bahasa Indonesia Pusat

Bahasa, Edisi Keempat. Gramedia Pustaka Utama. Jakarta

Dessler, Gery. 2015, Human Resource Management, Fourteenth Edition, Pearson

Education. America

Deist, Delamare Le F dan Winterton, Jonathan. 2005, What Is Competence,
Human Resource Development International, Routledge Taylor & Francis
Group. (Vol. 8 No. 1), p. 27-46

Harsono, Budi. 2015, Pajak Pertambahan Nilai (PPN), Soft Competency Ataukah
Hard Competency?, Artikel Pajak, 20 April 2015, [diakses 1 Februari
2016]. http://www.bppk.kemenkeu.go.id/publikasi/artikel/167-artikel-
pajak/20938-ppn,-soft-compency-ataukah-hard-competency

Haryanto, Sugeng. 2013, Buletin Sangkakala: Menyuarakan Pembaharuan dan

Kemajuan, Edisi 15, Universitas Gadjah Mada. Yogyakarta

93

UPN " VETERAN' JAKARTA


http://www.belbuk.com/penulis-cari.php?c=Suharsimi%20Arikunto
http://www.belbuk.com/rineka-cipta-m-17.html
http://www.bppk.kemenkeu.go.id/publikasi/artikel/167-artikel-%09pajak/20938-
http://www.bppk.kemenkeu.go.id/publikasi/artikel/167-artikel-%09pajak/20938-

94

International Federation of Library Association. 2008, IFLA Council Meeting in
Quebec City, Canada 14 Agustus 2008 : IFLA Statutes and Rules of
Procedures, [diakses 1 Februari 2016].

http://www.ifla.org/files/assets/hag/rules-of-procedure-en.pdf

Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi. 2012, Penetapan Rancangan
Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia Sektor Jasa
Kemasyarakatan, Sosial Budaya, Hiburan dan Perorangan Lainnya
Bidang Perpustakaan Menjadi Standar Kompetensi Kerja Nasional

Indoensia. Perpustakaan Nasional R

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara nomor
:132/KEP/M.PAN/12/2002 dan Keputusan Bersama Kepala Perpustakaan
Nasional Rl dan Kepala Badan Kepegawaian Negara nomor : 23 Tahun
2003, nomor : 21 Tahun 2003. 2012. Jabatan Fungsional Pustakawan

dan Angka Kreditnya. Perpustakaan Nasional RI

Misbahudin, dan Igbal, Hasan. 2013, Analisis Data Penelitian Dengan Statistik,

Bumi Aksara. Jakarta

Moeheriono. 2012, Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi, Edisi Revisi, PT

RajaGrafindo. Jakarta

Mogensen, Finn dan Schnack, Karsten. 2010, The action competence approach
and the ‘mew’ discourses ofeducation for sustainable development,
competence and quality criteria, Environmental Education Research,
Routledge Taylor & Francis Group. (Vol. 16 No. 1), p. 59-74

Moleong, J Lexxy. 2011, Metode Penelitian Kualitatif, PT. Remaja
Rosdakarya. Bandung

Mondy, R Wayne. 2008, Human Resource Management, Tenth Edition, Pearson

Prentice Hall. New Jersey

UPN " VETERAN' JAKARTA


http://www.ifla.org/files/assets/hq/rules-

95

Morissan. 2012, Metode Penelitian Survei, Kencana Prenadamedia Group. Jakarta

Perpustakaan Nasional Republik Indonesia. 2011, Standar Perpustakaan
Perguruan Tinggi, Perpustakaan Nasional RI. Jakarta

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia. 2000, Standarisasi Nasional, Peraturan
Pemerintah RI Tahun 2000 Nomor 102. Jakarta

Purwono. 2013, Profesi Pustakawan Menghadapi Tantangan Perubahan, Edisi 1,
Graha llmu. Yogyakarta

Rifai, Agus. 2011, Buku Untuk Peradaban : Sejarah Kepustakawanan Islam,

Lembaga Penelitian UIN Syarif Hidayatullah. Jakarta

Rufaidah, W Vivit. 2009, Kompetensi Pustakawan Perpustakaan Khusus (Studi
Kasus Pusat Perpustakaan dan Penyebaran Teknologi Institut Pertanian

Bogor), Pusat Perpustakaan dan Penyebaran Teknologi Pertanian. Bogor

Rumani, Sri. 2010, Kompetensi Pustakawan Menuju Perguruan Tinggi Bertaraf
Internasional, Majalah Media Pustakawan, Perpustakaan Nasional
RI. (vol.17 No.1 dan 2 Juni 2010) 27-30

Scheeder, Donna. 2015, Building the IFLA Change Agenda, IFLA President
2015-2017 [diakses 1 Februari 2016]. http://www.ifla.org/node/10074

Sugiyono. 2014, Metode Penelitian Manajemen, Alfabeta. Bandung

Sugiyono. 2012, Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D, Alfabeta.
Bandung

Supriyatin. 2013, Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM) : telah disesuaikan
dengan silabus mata kuliah (diktat kuliah) program pasca sarjana (S2),
CV. Mitrakreatif. Jakarta

Sutrisno, Edy. 2011, Budaya Organisasi, Kencana. Jakarta

UPN " VETERAN' JAKARTA



96

Sutrisno, Edy. 2013, Manajemen Sumber Daya Manusia, Kencana Prenada Media

Group. Jakarta

Tritawirasta, Wiratna. 2010, Strategi Pembinaan Pustakawan Dalam Pengelolaan
Perpustakaan Elektronik, Jurnal Pustakawan Indonesia, Institute
Pertanian Bogor. (Vol. 10 No. 1), 37-41

Umar, H. 2011, Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis, Edisi

Pertama, Rajawali Pers. Jakarta

Varlejs, Jana. 2015, Continuing Professional Development: Principles and Best
Practices Activities and Groups — Standard, September 2015, diakses 1

Februari 2016. http://www.ifla.org/publications/continuing-professional-

development-principles-and-best-practices?0g=8708

Wibowo. 2013, Budaya Organisasi : sebuah kebutuhan untuk maningkatakan

kinerja jangka panjang, PT. Rajagrafindo Persada. Jakarta

Wijoyo, H Widodo. 2008, Menguak Peran Pustakawan Dalam Era “Digital
Library”, http://widodo.staff.uns.ac.id/2008/12/04/menguak-peran-
pustakawaan-dalam-era-%E2%80%9Cdigital-library%E2%80%9D/

UPN " VETERAN' JAKARTA


http://www.ifla.org/publications/continuing-professional-
http://www.ifla.org/publications/continuing-professional-

	Varlejs, Jana. 2015,  Continuing Professional Development: Principles and Best  Practices Activities and Groups – Standard, September 2015, diakses 1  Februari 2016. http://www.ifla.org/publications/continuing-professional- development-principles-and-...

