BAB V
PENUTUP

V.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, dapat disimpulkan bahwa:

a.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 36
responden atau 63,2% memiliki perilaku patuh terhadap penerapan
standard precautions.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 48
responden atau 84,2% berlatar belakang pendidikan DIIl. Dan sebanyak 9
responden atau 15,8% berlatar belakang pendidikan S1.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 37
responden atau 64,9% memiliki pengetahuan yang baik terhadap
penerapan standard precautions.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 32
responden atau 56,1% memiliki sikap yang baik terhadap penerapan
standard precautions.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 47
responden atau 82,4% memiliki lama kerja antara 1 — 5 tahun, sedangkan
responden yang memiliki lama kerja 6 — 10 tahun sebanyak 10 orang atau
17,5%.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 34
responden atau 59,6% memiliki anggapan bahwa ketersediaan sarana yang
mendukung penerapan standard precautions untuk mencegah infeksi
nosokomial di RSUD Balaraja sudah memadai.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 30
responden atau 52,6% memiliki anggapan bahwa ketersediaan pedoman
yang mendukung penerapan standard precautions untuk mencegah infeksi

nosokomial di RSUD Balaraja sudah memadai.
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Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 48
responden atau 84,2% sudah pernah mengikuti pelatihan tentang infeksi
nosokomial.

Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 32
responden atau 56,1% mendapatkan supervisi yang baik dari pimpinan.
Hasil data yang diperoleh dari 57 responden menunjukan bahwa 42
responden atau 73,3% setuju terhadap penerapan sanksi.

Tidak terdapat hubungan yang bermakna / signifikan antara pendidikan,
pengetahuan, sikap, lama kerja, ketersediaan sarana, ketersediaan pedoman
pengendalian infeksi nosokomial, dan pelatihan dengan kepatuhan perawat
dalam penerapan standard precautions di ruang rawat inap RSUD
Balaraja

Terdapat hubungan yang bermakna / signifikan antara supervisi dengan
dengan kepatuhan perawat dalam penerapan standard precautions di ruang

rawat inap RSUD Balaraja dengan nilai p value 0,018

. Terdapat hubungan yang bermakna / signifikan antara sanksi dengan

dengan kepatuhan perawat dalam penerapan standard precautions di ruang
rawat inap RSUD Balaraja dengan nilai p value 0,013

Hasil analisis multivariat diketahui hanya variabel sanksi yang memiliki
hubungan bermakna dengan kepatuhan perawat dalam penerapan standard

precautions dengan nilai p value 0,008 dengan nilai OR 5,636

V.2 Saran

V.2.1 Bagi Tim PPl RSUD Balaraja

a.

Memberikan pengetahuan dan melatih keterampilan kepada petugas
kesehatan secara rutin melalui pengadaan pendidikan dan pelatihan
mengenai standard precautions.

Mensosialisasikan kebijakan dan SOP terkait standard precautions,
dengan cara memasang kebijakan tersebut di tempat — tempat yang
mudah terlihat dan terbaca dengan jelas oleh petugas kesehatan.
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c. Pemberiaan penghargaan bagi petugas kesehatan berupa sertifikat
kepada petugas kesehatan yang patuh melaksanakan penerapan standard
precautions.

d. Penerapan sanksi bagi petugas kesehatan yang melanggar penerapan

standard precautions.

V.2.2 Bagi Manajemen RSUD Balaraja
a. Menambahkan ketersediaan fasilitas sarana dan prasarana misalnya
menambah jumlah wastafel cuci tangan, menyediaakan google,
menyediakan celemek.
b. Menambah jumlah kunjungan supervisi ke unit — unit yang ada di RSUD

Balaraja.

V.2.3 Bagi Peneliti Selanjutnya

Agar dilakukan penelitian secara kualitatif sehingga memperoleh hasil
analisis yang mendalam mengenai faktor — faktor yang berhubungan dengan
kepatuhan perawat dalam penerapan standard precautions di RSUD Balaraja.
Sebaiknya untuk peneliti selanjutnya pengukuran tingkat kepatuhan bisa

dilakukan dengan cara melakukan observasi langsung.
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