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SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN KARYAWAN PADA
PT BRIGHT OCEANS SHIPPING

Oleh

Muhammad Rafi Gunawan

ABSTRAK

Laporan tugas akhir ini mengulas implementasi sistem informasi akuntansi
dalam proses penggajian karyawan di PT Bright Oceans Shipping, perusahaan
yang bergerak di bidang logistik dan jasa pengiriman. Tujuan dari penelitian ini
adalah untuk mengidentifikasi pihak-pihak yang terlibat dalam proses penggajian,
jenis dokumen yang digunakan, serta tahapan prosedur yang dijalankan dalam
sistem tersebut. Penelitian menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan
teknik pengumpulan data melalui observasi langsung, dokumentasi, dan studi
lapangan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem penggajian yang diterapkan masih
bersifat semi-manual, dengan penggunaan aplikasi Fingerspot untuk mencatat
kehadiran dan Microsoft Excel untuk perhitungan gaji.

Sistem ini cukup membantu, namun masih memiliki kelemahan seperti
potensi kesalahan karena ketergantungan pada input manual. Beberapa dokumen
penting yang digunakan antara lain kartu scanning, laporan aktivitas harian, bukti
potong PPh 21, dan rekap gaji. Proses penggajian juga melibatkan berbagai pihak
seperti bagian keuangan, konsultan, dan direksi yang bekerja secara terkoordinasi.
Penelitian ini menyarankan agar PT Bright Oceans Shipping mulai
mengembangkan sistem penggajian yang lebih otomatis dan terintegrasi guna
meningkatkan keakuratan, efisiensi, dan kepatuhan terhadap ketentuan yang

berlaku.

Kata kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Penggajian, Absensi, Karyawan
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SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN
KARYAWAN PADA PT BRIGHT OCEANS SHIPPING

Oleh
Muhammad Rafi Gunawan

ABSTRACT

This final project report reviews the implementation of accounting
information systems in the employee payroll process at PT Bright Oceans
Shipping, a company engaged in logistics and shipping services. The purpose of
this study is to identify the parties involved in the payroll process, the types of
documents used, and the stages of the procedures carried out in the system. The
study uses a qualitative descriptive method with data collection techniques
through direct observation, documentation, and field studies. The results of the
study indicate that the payroll system implemented is still semi-manual, with the
use of the Fingerspot application to record attendance and Microsoft Excel for
salary calculations.

This system is quite helpful, but still has weaknesses such as the potential
for errors due to dependence on manual input. Some important documents used
include scanning cards, daily activity reports, PPh 21 withholding evidence, and
salary recaps. The payroll process also involves various parties such as the
finance department, consultants, and directors who work in a coordinated
manner.

This study recommends that PT Bright Oceans Shipping start developing
a more automated and integrated payroll system to improve accuracy,

efficiency, and compliance with applicable regulations.

Keywords: Accounting Information System, Payroll, Attendance, employee
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