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Abstrak

Ronde keperawatan merupakan kegiatan terstruktur yang penting untuk memastikan
kenyamanan, keselamatan, dan kebutuhan pasien terpenuhi secara optimal. Kurangnya
pengetahuan dan keterampilan perawat dalam pelaksanaan ronde dapat menghambat
proses penyembuhan dan menurunkan kualitas pelayanan. Penelitian ini bertujuan
untuk mengevaluasi efektivitas edukasi ronde keperawatan metode NEPIL terhadap
peningkatan pengetahuan dan keterampilan perawat di Ruang Lantai 18 RSPPN
Panglima Besar Soedirman. Penelitian ini menggunakan desain kuasi eksperimen
dengan pendekatan pre-test dan post-test one group design. Sampel terdiri dari 6
perawat yang diberikan edukasi mengenai ronde keperawatan metode NEPIL selama 1
hari pada tanggal 18 April 2025. Data dikumpulkan melalui kuesioner dan dianalisis
menggunakan uji Wilcoxon untuk pengetahuan kognitif dan uji Paired t-test untuk
sikap. Hasil analisa menunjukan peningkatan signifikan pada aspek kognitif yang
memiliki nilai rata-rata pre-test 7,33 dan post-test 8,83 dengan p-value = 0,024. Pada
aspek sikap, terjadi peningkatan dari rata-rata 19,50 menjadi 26,83 dengan p-value <
0,001. Hasil analisa tersebut menunjukkan bahwa edukasi ronde keperawatan metode
NEPIL efektif dalam meningkatkan pengetahuan kognitif dan sikap perawat.
Diharapkan rumah sakit mampu menerapkan metode ronde keperawatan NEPIL.

Kata Kunci : Edukasi, Pengetahuan, Ronde Keperawatan NEPIL



APPLICATION OF EVIDENCE-BASED NURSING EDUCATION
ON NURSING ROUND USING THE NEPIL METHOD (PAIN,
ELIMINATION, POSITION, INFUSION, AND ENVIRONMENT)
TO IMPROVE NURSES’ KNOWLEDGE IN LANTAI 18 RSPPN
PANGLIMA BESAR SOEDIRMAN

Nurul lzza

Abstract

Nursing rounds are structured activities that are essential to ensure patient comfort,
safety, and the fulfillment of care needs. Lack of knowledge and skills among nurses in
conducting nursing rounds can hinder the healing process and reduce the quality of
care. This study aimed to evaluate the effectiveness of nursing round education using
the NEPIL method in improving the knowledge and skills of nurses in Lantai 18 of
RSPPN Panglima Besar Soedirman. The study used a quasi-experimental design with
a one-group pre-test and post-test approach. The sample consisted of 6 nurses who
received education on the NEPIL nursing round method during a one-day session held
on April 18, 2025. Data were collected using questionnaires and analyzed with the
Wilcoxon test for cognitive and the Paired t-test for affective. The analysis showed a
significant improvement in cognitive aspects, with the mean pre-test score of 7.33
increasing to 8.83 in the post-test p-value = 0.024. For the affective aspect, the mean
score rose from 19.50 to 26.83, with a p-value of < 0.001. These results indicate that
education on the NEPIL nursing round method is effective in improving nurses’
cognitive and affective. It is recommended that the hospital implement the NEPIL
nursing round method.

Key Word : Education, Knowledge, NEPIL Nursing Round

Vi



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa
atas limpahan rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
penulisan karya ilmiah akhir Ners (KIAN) yang berjudul “Penerapan Evidence Based
Nursing Edukasi Ronde Keperawatan Metode NEPIL (Nyeri, Eliminasi, Posisi, Infus,
Dan Lingkungan) Dalam Meningkatkan Pengetahuan Perawat Di Ruang Lantai 18
RSPPN Panglima Besar Soedirman.”

Penulis menyadari bahwa tersusunnya KIAN ini tidak lepas dari doa, dukungan,
dan dorongan dari banyak pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada keluarga tercinta atas kasih sayang dan semangat yang
tiada henti, serta kepada seluruh kerabat dan sahabat yang senantiasa memberikan
dukungan moral dan motivasi selama proses penulisan karya ilmiah ini. Ucapan terima
kasih dan penghargaan juga penulis sampaikan kepada Ibu Ns. Nelly Febriani, S.Kep.,
M.Kep., selaku dosen pembimbing yang telah membimbing, mengarahkan, serta
memberikan masukan berharga dalam proses penyusunan KIAN ini.

Penulis menyadari bahwa KIAN ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena
itu, kritik dan saran yang membangun dari pembaca sangat penulis harapkan demi
perbaikan dan pengembangan isi KIAN di masa yang akan datang. Akhir kata, semoga
buku ini dapat memberikan manfaat dan inspirasi, khususnya bagi para perawat,

mahasiswa keperawatan, serta seluruh pihak yang akan menjadi peneliti selanjutnya.

Depok, 12 Mei 2025

Penulis

Nurul lzza

vii



DAFTAR ISl

HALAMAN JUDUL .....ooiiiiieie ettt sttt naenaene e i
PERNYATAAN ORISINALITAS ...ttt i
PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI ......ccooitiieieieieie e i
PENGESAHAN ..ottt bbbt iv
ABSTRAK .ottt ettt tenrenreereenes vV
ABSTRACT ..ttt bbbttt bbb vi
KATA PENGANTAR ..ottt sttt snesneeseane e vii
DAFTAR TSI ..ottt bbb viii
N N 17N =1 S iX
DAFTAR GAMBAR ..ottt sttt iX
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt na e nes Xi
BAB | PENDAHULUAN ......ooiiit et 1
1. Latar BelaKang ........ccccviiiiiieiiceee ettt 1
1.2, TUJUAN PENEIITIAN ...t 3
1.3, Manafaat PENEIITIAN .........c.ooveeieeeeeeeceeee e 4
BAB I TINJAUAN PUSTAKA ...ttt 5
1.1 RONAE KEPEIAWELAN........coieieeeeieiiecieie ettt 5
I1. 2 Ronde Keperawatan NEPIL ...........ccocoiiiiiiiiiieee e 8
1.3 PeNQEIANUAN........cciiiic et e e ne s 11
1.4 PEIAWAL ...t 14
1.5 Evidance Based PraCliCe ........ccccoiieerniiicieeiee e 17
I1. 6 Fungsi Manajemen Keperawatan..............cccceeueveueueueueeieeeeeeesesesesessssseseve e 17
I1. 7 Penerapan Edukasi Ronde Keperawatan Dengan Metode NEPIL ...................... 19
BAB 1l GAMBARAN KASUS KELOLAAN .....oooiiiieitriesee e 23
I11.1. Penerapan Fungsi-Fungsi Manajemen di Ruang Rawat ...........cccccovevieieieurinenenes 23
I11.2. Penerapan Intervensi Fungsi-fungsi Manajemen Di Ruang Rawat Berdasar
Hasil Kajian Praktik Berbasis BUKLI ..o 40
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ......cooiiiieee et 43
IV.1. Analisis Pelaksanaan Evidence Based PractiCe ..........ccccoevviireeienenieeseiesennns 43
IV.2. Analisis Penerapan Intervensi Sesuai Praktik Berbasis Bukti .............ccccccuue.... 44
IV .30 IMPIIKAST ...ttt bbbt ee 45
BAB V PENUTUP ...ttt ettt ene e 47
V.1 KESIMPUIAN ..ottt 47
V.20 SAIAN .ttt 47
DAFTAR PUSTAKA .ttt sttt st sbe st be s e 49
RIWAYAT HIDUP

LAMPIRAN

viii



Tabel 1
Tabel 2
Tabel 3
Tabel 4
Tabel 5

Tabel 6

Tabel 7

Tabel 8

Tabel 9

Tabel 10

DAFTAR TABEL

ANALISE SWOT ..o et 27
ANALISIS DALA.....ccveeiiieecie et 30
Rencana Keperawatan (Plan Of ACtion) ........ccccceevviieiieie e 32
Implementasi Keperawatan............cocoeeeererenenineseeeee e 34
Distribusi, Frekuensi, Persentase, Karakteristik Perawat Partisipan Di
Ruang Lantai 18 Rsppn Panglima Besar Soedirman (N=6)..............c...... 38

Evaluasi Hasil Pre-Test Dan Post-Test Aspek Kognitif Perawat

Terhadap Ronde Keperawatan Metode Nepil Di Ruang Lantai 18 Rsppn
Panglima Besar Soedirman (N=6) ...........ccccceviveriiiieiieeie e 39
Evaluasi Hasil Pre-Test Dan Post-Test Aspek Sikap Perawat Terhadap
Ronde Keperawatan Metode Nepil Di Ruang Lantai 18 Rsppn Panglima
Besar S0edirman (N=6).........ccooriririniiieee s 39
Evaluasi Hasil Observasi Role Play Aspek Psikomotorik Perawat Terhadap
Ronde Keperawatan Metode Nepil Di Ruang Lantai 18 Rsppn Panglima
Besar S0edirman (N=6)........cccccveveiieiicie e 40
Perbandingan Aspek Kognitif Perawat Sebelum Dan Sesudah Edukasi
Ronde Keperawatan Metode Nepil Di Ruang Lantai 18 Rsppn Panglima
Besar S0edirman (N=6).........cccooiiiriiinieieee s 41
Perbandingan Aspek Sikap Perawat Sebelum Dan Sesudah Edukasi Ronde
Keperawatan Metode Nepil Di Ruang Lantai 18 Rsppn Panglima Besar
S0edirman (N=6).......cccueiieiiiieie e 42



Gambar 1
Gambar 2
Gambar 3

DAFTAR GAMBAR

Struktur Organisasi RSPPN Panglima Besar Soedirman......................
Pelaksanaan Edukasi Ronde Keprawatan NEPIL .............cccccccvvveinennnn,

Media Edukasi Ronde Keprawatan NEPIL



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6
Lampiran 7
Lampiran 8
Lampiran 9
Lampiran 10
Lampiran 11
Lampiran 12

DAFTAR LAMPIRAN

Lembar Persetujuan Judul

Kartu Monitor Bimbingan Kian
Surat Pernyataan Bebas Plagiarisme
Hasil Uji Turnitin Kian

Instrumen Kuesioner Penelitian
Lembar Observasi Ronde Keperawatn Nepil
Standar Operasional Prosedur (SOP)
Satuan Acara Penyuluhan

Media Edukasi

Dokumentasi Kegiatan

Output Uji Statistik Spss

Output Buku (Letter Of Acceptance)

Xi



