BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang pengaruh pertumbuhan industri,

investasi, dan upah terhadap penyerapan tenaga kerja Provinsi Banten pada periode

2014-2023, diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

a.) Variabel Pertumbuhan sektor industri di Provinsi Banten berpengaruh

positif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja, karena semakin
tinggi pertumbuhan sektor industri, semakin banyak tenaga kerja yang
dibutuhkan untuk memproduksi barang dan jasa, yang secara langsung

meningkatkan penyerapan tenaga kerja.

b.) Variabel investasi diketahui berpengaruh positif signifikan terhadap

terserapnya tenaga kerja di Provinsi Banten. Dikarenakan dengan masuknya
investasi maka akan mendorong perekonomian sehingga sektor sektor
ekonomi serta perusahaan perusahaan yang mendapatkan investasi akan
memperluas pasarnya dengan medorong atau melakukan peningkatan
barang dan jasa lebih banyak dimana dalam proses produksi barang serta
jasa di butuh kan tenaga kerja yang lebih banyak juga sehingga investasi
memiliki pengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja.

Variabel upah minimum berdampak negative serta signifikan terhadap
terserapnya tenaga kerja di Provinsi Banten. Kondisi naik turunnya upah
tidak selalu berhubungan dengan tingkat permintaan dan penawaran akan
tenaga kerja. Dimana penyebab utamanya adalah karena upah merupakan
bagian dari beban produksi sehingga ketika upah mengalami kenaikan maka
perusahaan akan merasa hal ini sebagai beban tambahan sehingga

mengurangi permintaan akan ternaga kerja.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan, terdapat beberapa saran yang

bisa di lakukan oleh peneliti selanjutnya agar penelitian dapat menjadi lebih baik:
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5.2.1 Saran Teoritis

a.) Bagi peneliti selanjutnya diharapkan dapat menggunakan variabel bebas
yang lebih bervariasi dan masih jarang di teliti seperti tingkat konsumsi,
Tingkat Pendidikan, Pertumbuhan Ekonomi, IPM, dan sebagainya.
Penelitian ini hanya menggunakan 3 variabel bebas yaitu pertumbuhan
sektor industri, investasi dan upah atau sebagain kecil dari banyak faktor
yang dapat mempengaruhi penyerapan tenaga kerja.

b.) Bagi peneliti selanjutnya, disarankan untuk menggunakan periode waktu
yang lebih panjang agar hasil penelitian dapat memberikan temuan yang
lebih akurat dan komprehensif.

c.) Bagi peneliti selanjutnya diharapkan dapat menggunakan metode penelitian
lainnya serta menggunakan teori serta sumber referensi yang berbeda dan

lebih banyak agar memberikan sudut pandang yang berbeda.

5.2.2 Saran Praktis

a.) Penelitian ini dapat menjadi acuan bagi pemerintah dalam merumuskan
regulasi atau kebijakan yang mendukung peningkatan kesempatan kerja di
masyarakat untuk mengurangi angka pengangguran. Mengingat
pertumbuhan investasi yang terus meningkat setiap tahun, disarankan agar
investasi tidak hanya difokuskan pada sektor unggulan suatu daerah, tetapi
juga diarahkan ke sektor yang memiliki potensi tinggi dalam menyerap
tenaga kerja. Dengan demikian, investasi yang dilakukan tidak hanya
berbasis pada teknologi padat modal, tetapi juga berdampak positif terhadap
penyerapan tenaga kerja lokal.

b.) Pemerintah diharapkan mampu mengoptimalkan bonus demografi yang
besar di Provinsi Banten melalui pengembangan program pelatihan kerja
berbasis kebutuhan industri untuk memastikan tenaga kerja yang tersedia
sesuai dengan permintaan pasar.

c.) Pemerintah diharapkan dalam menaikkan upah dapat mempertimbangkan
juga dari sisi perusahaan agar keanikan ubah tidak di anggap sebagai bebasn
perusahaan. Serta diharapkan dapat membuat pelatihan bagi para pekerja
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dalam upaya menaikkan skill serta produktifitas pekerja agar kenaikan upah
bisa berdampak positif terhadap produktifiktas perusahaan juga.

d.) Masyarakat diharapkan aktif berperan dalam proses pembangunan
ekonomi dengan mendukung program-program pemerintah untuk
menciptakan pembangunan yang lebih baik. Partisipasi masyarakat dapat
membantu merealisasikan peluang kerja yang muncul dari pertumbuhan
sektor industri dan investasi. Selain itu, masyarakat juga diharapkan
memanfaatkan peluang kerja yang ada dengan meningkatkan keterampilan
dan produktivitas, sehingga dapat berkontribusi dalam mengurangi angka
pengangguran secara efektif.
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