The Effect of Top Management Characteristics on Corporate Risk Disclosure

By Destiara Safitri

ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of top management characteristics on
corporate risk disclosure in the property and real estate sector listed on the
Indonesia Stock Exchange (IDX) during the 2021-2023 period. The top
management characteristics analyzed include managerial ownership, gender
diversity of directors, and tenure of directors, with firm size and profitability as
control variables. The research uses a quantitative method with a panel data
approach. The research sample consists of 61 companies selected using purposive
sampling, resulting in 183 observational data for three years. The data is processed
using regression analysis with the Random Effect Model (REM) after going through
the model selection test and classical assumptions. The results showed no
significant effect of managerial ownership, gender diversity of directors, and tenure
of directors on corporate risk disclosure. Similarly, the control variables, namely

company size and profitability, do not show a significant effect.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh karakteristik top management
terhadap pengungkapan risiko perusahaan pada sektor properti dan real estate yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2021-2023. Karakteristik
top management yang dianalisis meliputi kepemilikan manajerial, diversitas gender
direksi, dan tenure direksi, dengan ukuran perusahaan dan profitabilitas sebagai
variabel kontrol. Penelitian menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan
data panel. Sampel penelitian terdiri dari 61 perusahaan yang dipilih menggunakan
teknik purposive sampling, menghasilkan 183 data observasi selama tiga tahun.
Data diolah menggunakan analisis regresi dengan Random Effect Model (REM)
setelah melalui uji pemilihan model dan asumsi klasik. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa tidak ada pengaruh yang signifikan dari kepemilikan
manajerial, diversitas gender direksi, dan tenure direksi terhadap pengungkapan
risiko perusahaan. Begitu pula dengan variabel kontrol, yaitu ukuran perusahaan

dan profitabilitas, yang tidak menunjukkan pengaruh signifikan.
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