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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

V.I.  Kesimpulan 

Penelitian ini meneliti tentang pengaruh opini audit, ukuran perusahaan dan 

opini audit going concern terhadap pergantian KAP pada perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama tahun 2011- 2013. Analisis 

dilakukan dengan menggunakan program olah data IBM SPSS Statistic 20. 

Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan pada bab sebelumnya dapat 

diambil kesimpulan sebagai berikut: 

a. Hasil pengujian secara simultan menunjukkan bahwa variabel 

independen, yaitu opini audit, ukuran perusahaan, dan opini audit going 

concern berpengaruh signifikan terhadap pergantian Kantor Akuntan 

Publik (KAP). Dengan demikian maka hipotesis penelitian dapat 

terbukti. 

b. Hasil pengujian secara parsial menunjukkan bahwa: 

1) Opini Audit secara parsial tidak berpengaruh signifikan terhadap  

pergantian Kantor Akuntan Publik (KAP). Perusahaan yang 

mendapatkan unqualified opinion atau selain unqualified opinion tidak 

mempengaruhi perusahaan untuk berganti Kantor Akuntan Publik.  

2) Ukuran Perusahaan secara parsial berpengaruh signifikan terhadap 

pergantian Kantor Akuntan Publik (KAP). Tingginya atau rendahnya 

total aset suatu perusahaan mempengaruhi manajemen untuk berganti 

Kantor Akuntan Publik. 

3) Opini Audit Going Concern secara parsial tidak berpengaruh terhadap 

pergantian Kantor Akuntan Publik (KAP). Perusahaan yang 

mendapatkan non- goign concern atau going concern tidak 

mempengaruhi menajemen berganti Kantor Akuntan Publik. 

c. Pengujian Determinasi (R
2
) menunjukkan bahwa pergantian Kantor 

Akuntan Publik hanya mampu dijelaskan sebesar 11,8% oleh variabel 

Opini audit, Ukuran Perusahaan, dan Opini Audit Going concern. 

Sedangkan sisanya 88,1% dijelaskan oleh faktor- faktor lain diluar 
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variabel- variabel yang diteliti seperti fee audit, Kesulitan Keuangan, 

Perubahan ROA, Ukuran Manajemen dan faktor lainnya. 

 

V.2.  Saran 

Berdasarkan kerterbatasan dan kesimpulan yang telah diuraikan, untuk 

menambah referensi selanjutnya, ada beberapa saran teoritis yang diharapkan 

dapat bermanfaat bagi penelitian selanjutnya, antara lain: 

a. Penelitian selanjutnya hendaknya mempertimbangkan untuk menambah 

variabel independen dalam penelitian. 

b. Penelitian selanjutnya sebaiknya mempertimbangkan untuk 

menggunakan seluruh perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) sebagai objek penelitian, agar hasil penelitian lebih dapat mewakili 

beragam jenis perusahaan secara keseluruhan. 

c. Penelitian selanjutnya sebaiknya menggunakan periode waktu yang lebih 

panjang, agar data yang diperoleh lebih bervariasi. 

d. Penelitian selanjutnya hendaknya menggunakan pengukuran lain selain 

LNTA untuk Ukuran Perusahaa, agar dapat membandingkan pengukuran 

yang satu dengan pengukuran yang lainnya.  

Dan beberapa saran praktis yang diharapkan dapat bermanfaat bagi 

perusahaan, bagi kantor akuntan publik, bagi akademisi, dan bagi peneliti 

selanjutnya, antara lain: 

a. Bagi Profesi Akuntan Publik 

Akuntan Publik sebelum memberikan jasa audit ke perusahaan  dan 

sebaiknya mengetahui apa masalah yang terjadi dalam pergantian Kantor 

Akuntan Publik.  

b. Bagi Perusahaan 

Hasil Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaaat bagi 

perusahaan dalam mempertimbangkan pengambilan keputusan 

perusahaan untuk melakukan pergantian Kantor Akuntan Publik. 
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c. Bagi Akademisi 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan pandangan dan 

wawasan terhadap pengembangan pengauditan khususnya mengenai 

pergantian Kantor Akuntan Publik. 
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