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Abstract

This study was conducted to examine the effect of variable size and Corporate
Financial Distress to the possibility of Substitution public accounting firm on the company
manufacturing various industry sectors listed on the Indonesia Stock Exchange in 2007 until
2012. The samples obtained in this study a total of 10 companies were selected using
purposive sampling method. Data were tested using logistic regression with a confidence
level of 5%. The results showed that the variable size of the company and the company's
financial distress was not a significant effect on the likelihood of Substitution public
accounting firm.
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Oleh
RETNO SETIOWATI

Abstrak

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh variabel Ukuran Perusahaan dan
Financial Distress terhadap kemungkinan terjadinya Pergantian Kantor Akuntan Publik pada
perusahaan manufaktur sektor aneka industri yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama
tahun 2007 sampai tahun 2012. Sampel yang diperoleh dalam penelitian ini berjumlah 10
perusahaan yang dipilih dengan menggunakan metode puposive sampling. Data diuji dengan
menggunakan uji regresi logistik dengan tingkat kepercayaan 5%. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa variabel ukuran perusahaan dan financial distress perusahaan
berpengaruh tidak signifikan terhadap kemungkinan terjadinya Pergantian Kantor Akuntan
Publik.

Kata kunci : Financial Distress, Pergantian KAP, Ukuran Perusahaan
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