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ABSTRAK 

Buruh perempuan rentan mengalami kekerasan dan pelecehan seksual di tempat 

kerja. Melihat fenomena tersebut, tentu upaya guna memperjuangkan nasib buruh 

perempuan itu menjadi amat krusial. Salah satu organisasi gerakan sosial yang aktif 

memperjuangkan hak-hak buruh perempuan adalah Perempuan Mahardhika. 

Memberikan pemahaman melalui pendidikan kesadaran gender merupakan upaya 

utamanya. Hal ini mendorong peneliti untuk melihat bagaimana Perempuan 

Mahardhika memobilisasi sumber daya dalam menyelesaikan masalah kekerasan 

seksual pada buruh perempuan di KBN Cakung. Penelitian ini menggunakan 

metode kualitatif deskriptif dengan teknik pengumpulan data wawancara secara 

mendalam. Pada teknik analisis data, peneliti menggunakan teori Mobilisasi 

Sumber Daya oleh Antony Oberschall. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

terdapat faktor-faktor penting yang mendukung organisasi Perempuan Mahardhika 

dalam memobilisasi sumber dayanya. Sebagai organisasi gerakan sosial, 

Perempuan Mahardhika berhasil memobilisasi sumber daya yang mencakup 

sumber daya moral, kultural, manusia, organisasi sosial, dan material yang 

digunakan untuk mendukung gerakan Perempuan Mahardhika dalam memberikan 

kesadaran gender terhadap buruh perempuan. Kemampuan mobilisasi sumber daya 

ini kemudian menciptakan tindakan kolektif dan jaringan sosial yang terorganisir 

sebagai gerakan perempuan dengan upaya untuk meningkatkan kesadaran kritis 

akan gender pada buruh perempuan khususnya di pabrik garmen KBN Cakung. 

 

Kata Kunci : Mobilisasi Sumber Daya, Gerakan Perempuan, Buruh Perempuan, 

Kesadaran gender, Perempuan Mahardhika 
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ABSTRACT 

Women workers are vulnerable to violence and sexual harassment at work. Seeing 

this phenomenon, of course efforts to fight for the fate of female workers are very 

crucial. One of the social movement organizations that is active in fighting for the 

rights of women workers is Perempuan Mahardhika. Providing understanding 

through gender awareness education is its main effort. This encouraged researchers 

to look at how Mahardhika Women mobilize resources in resolving the problem of 

sexual violence against female workers at KBN Cakung. This research uses 

descriptive qualitative methods with in-depth interview data collection techniques. 

In data analysis techniques, researchers used the Resource Mobilization theory by 

Antony Oberschall. The research results show that there are important factors that 

support the Mahardhika Women’s organization in mobilizing it resources. As a 

social movement organization, Perempuan Mahardhika has succeeded in 

mobilizing resources which include moral, cultural, human, social organizational 

and material resources which are used to support the Perempuan Mahardhika 

movement in providing gender awareness to female workers. This resource 

mobilization ability then creates collective action and social networks that are 

organized as a women's movement with efforts to increase critical awareness of 

gender among female workers, especially in the KBN Cakung garment factory. 

 

Keywords: Resource Mobilization, Women's Movement, Women Workers, Gender 

Awareness, Mahardhika Women 

 



viii 
 

KATA  PENGANTAR 
 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Segala puja dan puji syukur peneliti panjatkan kepada Allah SWT atas 

rahmat dan karunia-Nya sehingga penelitian ini berhasil diselesaikan. Skripsi ini 

berjudul “Strategi Mobilisasi Sumber Daya Organisasi Gerakan Sosial 

Perempuan Mahardhika dalam Upaya Menyelesaikan Masalah Kekerasan 

Seksual Pada Buruh Perempuan di KBN Cakung” yang disusun dalam rangka 

menyelesaikan studi serta sebagai syarat memperoleh gelar Sarjana Srata Satu (S1) 

Ilmu Politik, Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Universitas Pembangunan 

Nasional Veteran Jakarta. 

Tidak dapat dipungkiri tentunya dalam proses penulisan dan penelitian ini 

penulis telah melibatkan banyak pihak yang memberi dukungan baik itu berupa 

materi maupun non-materi, membimbing dan membantu penulis dalam 

penyusunan, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. Oleh karenanya dari 

lubuk hati yang terdalam penulis ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada: 

1. Allah SWT. Tuhan semesta alam yang telah memberikan kesehatan jasmani 

dan rohani, memberikan akal dan semangat dalam penyusunan skripsi ini. 

Terima kasih Ya Allah, berkat Rahmat dan Karunia-Mu yang tak terhingga 

telah memberikan kekuatan, kesabaran, serta petunjuk dari-Mu dikala diri 

ini kehilangan arah. 

2. Bidadari tak bersayapku, Ibu Aan Ani. Terima kasih atas segala kasih dan 

sayang yang penuh cinta dan perjuangan, yang selalu setia menemani 

langkah demi langkah penulis, serta doa-doa yang tak henti dipanjatkan 

sehingga penulis mampu menyelesaikan studinya sampai mendapat gelar 

Sarjana. 

3. Ayahanda, Bapak Nurdin Toha. Terima kasih selalu berjuang untuk 

kehidupan penulis, yang selalu kuat dan menjadi superhero bagi anak 

perempuannya. 



ix 
 

4. Adikku tersayang, Nouval Sabilach Rosyad. Terima kasih atas canda 

tawanya yang selalu menghibur penulis serta dukungan, semangat dan 

motivasi yang diberikan. 

5. Bapak Dr. R. Dudy Heryadi dan Dr. S. Bekti Istiyanto, M.Si selaku Dekan 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pembangunan Nasional 

Veteran Jakarta. 

6. Bapak Anwar Ilmar, S.Sos., M.IP. selaku dosen pembimbing yang selalu 

meluangkan waktunya untuk memberikan saran, kritik, pendapat, dukungan 

dan motivasi serta waktunya sehingga penulis dapat menyusun skripsi ini 

hingga tuntas. 

7. Ibu Sri Lestari Wahyuningroem, Ph. D., selaku penguji pertama yang telah 

memberikan saran serta kritik yang membangun selama proses persidangan. 

8. Dr. Ardli Johan Kusuma, M.HI. selaku penguji kedua yang telah 

memberikan saran serta kritik yang membangun selama proses persidangan. 

9. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Ilmu Politik Universitas 

Pembangunan Nasional Veteran Jakarta. 

10. Para narasumber, Mbak Jumisih, Mbak Ajeng, Mbak Dian, Mbak Tias, Bu 

Darsih, Kak Ilham, Mbak Estu. Terima kasih telah melungkan waktunya 

dan memberikan informasi yang sangat berharga pada penelitian ini. 

11. Teman-teman Mahasiswa Ilmu Politik angkatan 2019. 

12. Sahabatku semasa di kampus, Tim Kripik Kering. Erika, Agre, Fariza, 

Dewi, Andini, Hilda, Restu terima kasih atas segala canda tawanya yang 

telah membersamai penulis dari awal masuk kuliah. 

13. Teman/tetangga kamar kos-kosan, Ciwi-ciwi Resak 1. Terima kasih telah 

menemani penulis kala kesepian di kota orang. 

14. Terima kasih untuk kawan yang sudah dianggap seperti saudara sendiri, 

Putri Audina beserta Ibu dan Ayahnya yang sudah baik hati 

mempersilahkan penulis untuk menginap di rumahnya ketika sedang 

melakukan penelitian dan seakan menjadi rumah kedua bagi penulis. 

15. My Sisterillah, Hani dan Sinta. Sahabat untill Jannah In Syaa Allah. Terima 

kasih atas segala nasehat baiknya yang selalu menjadi pengingat bagi 

penulis, semangat serta dukungan baik berupa materi maupun non-materi. 



x 
 

16. Terima kasih, Bung Ambro. yang sudah menjadi teman bertukar pikir, 

memberikan referensi sekaligus memberikan masukan dan saran untuk 

penulis. Begitu juga dengan kawan-kawan penulis, Azril, Naila, Enjang, dan 

masih banyak lagi lainnya yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu. 

17. Terima kasih, Dmitriev Abraham “Abe Cekut” atas video-video lucunya di 

TikTok yang selalu menghibur onty ketika sedang lelah mengerjakan 

skripsi. 

18. Dan juga pada seluruh pihak yang telah banyak membantu baik berupa 

materi maupun non materi yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu. 

19. Last but not least, terima kasih untuk diri sendiri karena telah mampu 

berjuang dan bertahan sejauh ini. 

 

Demikian   penulis sampaikan ucapan terima kasih ini. Harapan dan doa 

penulis semoga Allah SWT membalas kebaikan serta jasa-jasa dari semua pihak 

yang terlibat sehingga terselesaikannya skripsi ini. Penulis pun menyadari bahwa 

skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan. Kritik dan saran diharapkan mampu 

membangun dan membuat skripsi ini menjadi lebih berarti. Penulis berharap skripsi 

ini dapat berkontribusi di dunia akademis, serta membuka peluang bagi penelitian 

selanjutnya yang serupa, dan dapat membuka ruang-ruang diskusi, pergerakan, 

mobilisasi demi terciptanya perubahan sosial yang lebih baik. 

 

 

 

 

 

 

Jakarta, 10 Juni 2024 

 

 

Nadia Febiana 

 

  



xi 
 

DAFTAR ISI 
 

 

LEMBAR PERSETUJUAN SIDANG SKRIPSI ................................................... ii 

PERNYATAAN ORISINALITAS ........................................................................ iii 

PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI SKRIPSI UNTUK 

KEPENTINGAN AKADEMIS ............................................................................. iv 

PENGESAHAN SKRIPSI ...................................................................................... v 

ABSTRAK ............................................................................................................. vi 

ABSTRACT .......................................................................................................... vii 

KATA  PENGANTAR ........................................................................................ viii 

DAFTAR ISI .......................................................................................................... xi 

DAFTAR GAMBAR ........................................................................................... xiii 

DAFTAR TABEL ................................................................................................ xiv 

DAFTAR LAMPIRAN ......................................................................................... xv 

 

BAB 1 PENDAHULUAN ...................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang .......................................................................................................... 1 

1.2 Rumusan Masalah ................................................................................................... 11 

1.3 Tujuan Penelitian .................................................................................................... 11 

1.4 Manfaat/Relevansi Penelitian ................................................................................ 12 

1.5 Sistematika Penulisan ............................................................................................. 12 

 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA ........................................................................... 14 

2.1 Konsep dan Teori Penelitian .................................................................................. 14 

2.1.1 Konsep Gerakan Sosial Baru ....................................................................... 15 

2.1.2 Konsep Organisasi Gerakan Sosial .............................................................. 17 

2.1.3 Teori Mobilisasi Sumber Daya .................................................................... 19 

2.1.4 Kesadaran Gender ........................................................................................ 23 

2.1.5 Teori Feminisme Sosialis ............................................................................. 25 

2.2 Kerangka Pemikiran ............................................................................................... 27 

 

BAB III METODE PENELITIAN........................................................................ 29 

3.1 Subjek dan Objek Penelitian .................................................................................. 29 

3.2 Jenis Penelitian ........................................................................................................ 29 



xii 
 

3.3 Teknik Pengumpulan Data ..................................................................................... 30 

3.3.1 Wawancara (Interview) ................................................................................ 31 

3.3.2 Studi Kepustakaan (Studi Literatur)............................................................. 32 

3.4 Pemilihan Informan ................................................................................................ 33 

3.5 Sumber Data ............................................................................................................ 34 

3.6 Teknik Analisis Data .............................................................................................. 35 

3.6 Tabel Rencana Waktu............................................................................................. 39 

 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN .................................................................... 40 

4.1 Perempuan Mahardhika sebagai Organisasi Gerakan Sosial ............................. 40 

4.1.1 Tujuan Berdirinya Perempuan Mahardhika ................................................. 41 

4.1.2 Karakteristik Ideologis Perempuan Mahardhika .......................................... 46 

4.1.3 Kunci dan Prinsip Perjuangan Perempuan Mahardhika............................... 54 

4.2 Strategi Mobilisasi Sumber Daya Perempuan Mahardhika dalam 

Menyelesaikan Masalah Kekerasan Seksual........................................................ 59 

4.2.1 Mobilisasi Sumber Daya Moral ................................................................... 61 

4.2.2 Mobilisasi Sumber Daya Kultural ................................................................ 64 

4.2.3 Mobilisasi Sumber Daya Manusia ............................................................... 78 

4.2.4 Mobilisasi Sumber Daya Organisasi-Sosial ................................................. 93 

4.2.5 Mobilisasi Sumber Daya Material ............................................................. 100 

4.3 Faktor-faktor Mobilisasi Sumber Daya Perempuan Mahardhika .................... 103 

4.3.1 Faktor Pendorong ....................................................................................... 104 

4.3.2 Faktor Penghambat..................................................................................... 106 

4.3.3 Dampak Kesadaran Gender terhadap Buruh Perempuan ........................... 110 

 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ................................................................... 116 

5.1 Kesimpulan ............................................................................................................ 116 

5.2 Saran ....................................................................................................................... 118 

5.2.1 Saran Praktis............................................................................................... 118 

5.2.2 Saran Teoritis ............................................................................................. 119 

 

DAFTAR PUSTAKA ......................................................................................... 120 

 

 

  



xiii 
 

DAFTAR GAMBAR 
 

Gambar 1. Logo Perempuan Mahardhika ............................................................. 41 

Gambar 2. Akun Instagram Perempuan Mahardhika ............................................ 66 

Gambar 3. Film Angka Jadi Suara ........................................................................ 69 

Gambar 4. Situs Web Perempuan Mahardhika ..................................................... 70 

Gambar 5. Program NGOBRAS (Ngobrol Santai Bareng Buruh) ....................... 71 

Gambar 6. Program BICARA ............................................................................... 72 

Gambar 7. Data jumlah korban pelecehan seksual buruh perempuan di KBN 

Cakung ................................................................................................ 74 

Gambar 8. Sekolah Kepemimpinan Buruh Perempuan (SKBP) ........................... 77 

Gambar 9. Kegiatan Diskusi Publik Perempuan Mahardhika .............................. 80 

Gambar 10. Aksi Selasaan .................................................................................... 82 

Gambar 11. Para Buruh Aksi Selasaan di Pabrik .................................................. 83 

Gambar 12. Aksi May Day ................................................................................... 84 

Gambar 13. Aksi Memperingati 30 Tahun Kematian Marsinah ........................... 85 

Gambar 14. Plang Kawasan Bebas Pelecehan Seksual ......................................... 87 

Gambar 15. Twibbon “Bersama Lawan Skorsing” ............................................... 91 

Gambar 16. Diskusi Perempuan Mahardhika di Gedung LBH Jakarta ................ 96 

 

  



xiv 
 

DAFTAR TABEL 

 
Tabel 1. Pelecehan Seksual Pada Buruh Garmen Perempuan ................................ 5 

Tabel 2. Kekerasan di Tempat Kerja..................................................................... 73 

 

  



xv 
 

DAFTAR LAMPIRAN 
 

Lampiran 1. Riwayat Hidup ................................................................................ 127 

Lampiran 2. Surat Persetujuan Etik .................................................................... 129 

Lampiran 3. Surat Izin Penelitian........................................................................ 130 

Lampiran 4. Dokumentasi Penelitian .................................................................. 133 

Lampiran 5. Transkrip Wawancara ..................................................................... 134 

 


