BAB V
PENUTUP

V.1 Kesimpulan

Setelah dilakukannya penelitian pada para pekerja PT X terkait faktor-faktor
yang berpengaruh terhadap kesiapsiagaan kebakaran Pekerja Migas di PT X, hasil
yang dapat disimpulkan adalah:

a. Berdasarkan dari hasil distribusi frekuensi karakteristik responden,
diketahui mayoritas usia responden masuk ke dalam kategori dewasa yaitu
sebanyak 88,7%. Tingkat pendidikan responden didominasi dengan
pendidikan SMA dengan persentase sebesar 82,3%. Selain itu, pekerja
sebagian besar berjenis kelamin laki-laki dengan persentase sebesar
87,1%. Lalu, dalam kategori masa kerja responden dalam penelitian ini
sebagian besar adalah karyawan lama yang sudah bekerja selama > 10
tahun dengan persentase sebesar 61,3%.

b. Berdasarkan dari hasil distribusi frekuensi faktor kompetensi responden,
diketahui bahwa mayoritas pengetahuan pekerja terdapat sebanyak 61,3%
yang termasuk ke dalam tingkat kurang baik. Dan pada variabel pelatihan
didapati hasil bahwa sebanyak 71% termasuk ke dalam tingkat baik.

c. Variabel usia dengan kesiapsiagaan kebakaran memiliki hubungan satu
sama lain dan variabel pendidikan, jenis kelamin, dan masa kerja terhadap
kesiapsiagaan kebakaran tidak memiliki hubungan satu sama lain

d. Terdapat hubungan antara variabel pengetahuan dan pelatihan terhadap

kesiapsiagaan kebakaran.

V.2 Saran
V.2.1 Bagi Perusahaan
a. Saat melaksanakan briefing perlu untuk memberikan informasi tambahan
kepada para pekerja mengenai pencegahan dan penanggulangan

kebakaran.
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b. Meningkatkan kesiapsiagaan pekerja melalui sosialisasi mengenai
prosedur kesiapsiagaan, tindakan darurat kebakaran, serta fasilitas
pencegahan dan penanggulangan kebakaran di tempat kerja.

c. Melengkapi sarana proteksi kebakaran dengan standar yang telah
ditetapkan.

d. Diharapkan dapat melibatkan masyarakat sekitar yang bertempat tinggal
dekat dengan area PT X dalam melakukan pelatihan kesiapsiagaan
kebakaran, agar dapat menjadi mitra dalam program kesiapsiagaan dalam

menghadapi bencana kebakaran.

V.2.2 Bagi Responden
a. Meningkatkan wawasan dan pemahaman terkait kesiapsiagaan kebakaran
dengan menonton sosial media dan lainnya.
b. Selalu mengikuti pelatihan yang dilakukan secara rutin oleh perusahaan

PT X dan memahami pelatihan yang diberikan.

V.2.3 Bagi Peneliti Selanjutnya
a. Melakukan analisis lebih dalam mengenai faktor-faktor yang dapat
mempengaruhi  kesiapsiagaan pekerja selain usia, jenis kelamin,
pendidikan, masa kerja, pengetahuan, dan pelatihan.
b. Apabila melakukan penelitian dengan jenis sampel yang sama, sebaiknya

dilakukan penambahan sampel dari penelitian yang sudah dilaksanakan.
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