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ANALYSIS OF FACTORS AFFECTING CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY OF COMPANIES THROUGH THE GRI INDEX IN
THE PHARMACEUTICAL AND MEDICINE SUBSECTOR
INDUSTRY IN THE ISSI

By Twinta Villenov Ginting

ABSTRACT

It is known that there is a gap between theory and facts in several research
studies related to Corporate Social Responsibility (CSR) disclosure, and there are
companies that are still involved in environmental, social, human rights and
economic issues, especially companies in the pharmaceutical and medicine
subsectors. This research aims to analyze the influence of factors that influence
company CSR disclosure through the GRI Index for the Pharmaceutical and
Medicine Subsector Listed on the Indonesian Sharia Stock Index (ISSI), with a
focus on the variables Size of the Board of Commissioners, Institutional
Ownership, Company Size, and Company Age. This research used 10
pharmaceutical and drug companies registered with ISSI consistently during
2017-2022, so the total sample was 60 data. This research method uses
guantitative methods. The data used is secondary data, and uses panel data
regression analysis data processing techniques with the STATA 17 program. The
results of the study show that the variables of size of the board of commissioners
and institutional ownership do not have a significant effect, while the variables of
company size and company age have a significant effect on CSR disclosure with
GRI index. These results are relevant to legitimacy theory that large companies
have more activities and have a wider impact.

Keyword : Corporate Social Responsibility (CSR), Size of the Board of
Commissioners, Institutional Ownership, Company Size, Company Age
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ABSTRAK

Diketahui adanya kesenjangan teori dengan fakta pada beberapa riset
penelitian terkait pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR), dan
terdapat perusahaan-perusahaan yang masih terlibat masalah isu lingkungan,
sosial, hak asasi manusia maupun ekonomi terutama perusahaan subsektor farmasi
dan obat. Penelitian ini memiliki tujuan untuk menganalisis pengaruh faktor-
faktor yang mempengaruhi pengungkapan CSR Perusahaan melalui Indeks GRI
Subsektor Farmasi dan Obat yang Terdaftar di Indeks Saham Syariah Indonesia
(ISSI), dengan fokus pada variabel Ukuran Dewan Komisaris, Kepemilikan
Institusional, Ukuran Perusahaan, dan Umur Perusahaan. Penelitian ini
menggunakan 10 perusahaan farmasi dan obat yang terdaftar di ISSI secara
konsisten selama tahun 2017-2022, sehingga total sampel sebanyak 60 data.
Metode penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Data yang digunakan
merupakan data sekunder, dan menggunakan teknik olah data analisis regresi data
panel dengan program STATA 17. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel
ukuran dewan komisaris, dan kepemilikan institusional tidak berpengaruh
signifikan, sedangkan variabel ukuran perusahaan dan umur perusahaan
berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan CSR dengan indeks GRI. Hasil
tersebut relevan dengan teori legitimasi bahwa perusahaan berukuran besar
memiliki aktivitas lebih banyak dan dampak yang lebih luas.

Kata Kunci : Corporate Social Responsibility (CSR), Ukuran Dewan Komisaris,
Kepemilikan Institusional, Ukuran Perusahaan, Umur Perusahaan

vii



UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL "VETERAN" JAKARTA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Sekretariat : JI RS. Fatmawati, Pondok Labu, Jakarta 12450, Telp. 7692856, 7692859 Fax. 7692856
Homepage : http://www.upnvj.ac.id Email : puskom@upnvj.ac.id

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI
SEMESTER GENAP TA. 2023/2024

Hari ini Selasa, tanggal 09 Juli 2024, telah dﬂaksanakan Ujian Skripsi bagi mahasiswa :

Nama : Twinta Villenov Ginting

No.Pokok Mahasiswa : 1910115062

Program : Ekonomi Pembangunan S.1

Dengan judul skripsi sebagai berikut :

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
PERUSAHAAN MELALUI INDEKS GRI PADA INDUSTRI SUBSEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN

YANG TERCANTUM DI ISSI
Dinyatakan yang bersangkutan Lulus /<t Erets)

Penguji
No Dosen Penguji Jabatan Tanda Tangan
1 | Dr. Aswin Rivai, SE,MM Ketua 1. /W\’—:
2 Sugianto, SE, MM Anggota 1
3 Dr. Ir. Purwanto Widodo, S.Si.,M.Si Anggota II *¥)
Jakarta, 09 Juli 2024
Mengesahkan
Am. DEKAN

Keterangan : A . %
*) Coret yang tidak perlu Kaprodi. Ekgnjomi Pembangunan S.1
**) Dosen Pembimbing [

Indri fi Juliannisa, SE, ME

viii



PRAKATA

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa SWT atas segala kasih dan karunia-
Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan penelitian ini dengan judul “Analisis
Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Corporate Social Responsibility
Perusahaan Melalui Indeks GRI Pada Industri Subsektor Farmasi dan Obat
Yang Tercantum di ISSI” dalam rangka memenuhi kewajiban serta pemenuhan
syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi Pembangunan di Universitas
Pembangunan Nasional Veteran Jakarta. Pada kesempatan ini dengan penuh rasa
hormat, peneliti mengucapkan terima kasih atas segala waktu, arahan, bimbingan,
saran, dan motivasi serta nasihat yang bermanfaat dan berharga bagi peneliti
dalam mengerjakan penelitian. Peneliti juga menerima banyak dukungan dan
motivasi dari beberapa pihak disaat penyusunan skripsi ini. Pihak yang ingin
peneliti ucapkan banyak terima kasih antara lain:

1. lbu Dr. Jubaedah, SE., MM. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

2. Ibu Indri Arrafi Juliannisa, S.E.,M.E selaku Ketua Jurusan Ekonomi dan

Program Studi S1 Ekonomi Pembangunan

Bapak Dr. Ir. Purwanto Widodo, S.Si.,M.Si selaku dosen pembimbing
Bapak Dr. Aswin Rivai, SE, MM selaku ketua penguiji

Bapak Sugianto, S.E, M.M selaku dosen penguji 1

Keluarga peneliti yakni mama, ayah, kedua kakak serta keluarga besar
yang selalu memberikan doa serta dukungannya dengan penuh kasih
sayang sehingga dapat memotivasi peneliti agar dapat menyelesaikan
penelitian ini sebagai tugas akhir dengan baik.

7. Kepada temen seperjuangan selama berkuliah di program studi Ekonomi
Pembangunan, yaitu Novi Rahmawati, Prima Kartika, Priski Prayustin,
Suci Wulandari, Rachel, Irene Angela, Adrian, Rafly Fauzan, dan Rafli
Maulana serta lainnya yang telah menemani peneliti berjuang bersama
sejak awal perkuliahan serta banyak membantu peneliti dalam
menyelesaikan penelitian ini.

8. Terima kasih juga peneliti ucapkan kepada teman — teman dari Ekonomi
Pembangunan 2019 vyang telah menjadi teman perjuangan dalam
menyelesaikan perkuliahan ini.

Serta kepada semua pihak yang senantiasa membantu dalam menyelesaikan

penelitian yang tidak dapat disebutkan satu per satu. Peneliti berharap dengan
dibuatnya penelitian ini dapat memberikan manfaat kepada seluruh pembaca.

ook w

Jakarta, 15 Juli 2024
(Twinta Villenov Ginting)



DAFTAR ISl

HALAMAN SAMPUL ..ottt [
HALAMAN JUDUL ..ottt sttt ne s i
PERNYATAAN ORISINALITAS ..o i
PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI .....cooooiiiieiee e Y
LEMBAR PENGESAHAN ...t Vv
ABSTRACT it b e e e be b Vi
ABSTRAK et ettt b e re e e e reene e vii
BERITA ACARA SIDANG SKRIPSI ....oooiiiiieieiee e viii
PRAK AT A e ettt et e st e et e b et e et re et e benreeneas iX
DAFTAR IST ottt st et nreeneas X
DAFTAR GRAFIK .ot nre s xiii
DAFTAR TABEL ..ottt re s Xiv
DAFTAR GAMBAR ..ottt st e sbeesbe e beebeenne s XV
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt XVi
BAB | PENDAHULUAN ..o 1
[.1 Latar DEIAKANG .....ooueiieeece 1
1.2 Perumusan Masalan ..........cooviiiiiie e 13
1.3 TUJUAN PENEIITIAN ..o e e 14
[.4 Manfaat PENEHITIAN .......c.ooiieee e 15
BAB 11 TINJAUAN PUSTAKA oot 17
[1.1 LANCASAN TOMT .ecuveeiieiieiieie ettt ettt ettt 17
11.1.1 Pengertian CSR (Corporate Social Responsibility) .........ccccvoviiiiiiiiiencnnnn, 17
[1.1.2 TOM LEGITIMAST ...veeviiiiiieieetieieee st 19
[1.1.3 Teori StaKeNOIUET ......ooeiiieie e 20
11.1.4 Teori Keagenan (Agency TREOIMY) ....cvcoveiieeiie e esee e e e 21
[1.1.5 Ukuran Dewan KOMISAIIS .......cviieiieiieiieiie e seesieesee e sieesieesse e sae e s 22
11.1.6 Kepemilikan INSItUSIONAL ..........cccoiiiiiiiiiie e 23
[1.1.7 UKUran PEruSaNaAN ..........cooiuiiiiiiiiie ettt 24
[1.1.8 UMUF PEIUSANAAN ......eeviiiiecie ettt 24
11.1.9 Hubungan Ukuran Dewan Komisaris terhadap Pengungkapan CSR .............. 25
11.1.10 Hubungan Kepemilikan Insittusional terhadap Pengungkapan CSR ............ 26
11.1.11 Hubungan Ukuran Perusahaan terhadap Pengungkapan CSR........................ 26
11.1.12 Hubungan Umur Perusahaan terhadap Pengungkapan CSR ..........cccccceenee. 26



11.2 PENelitian TeIAGNUIU ....oveeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt e e e e e e e e e eees 27

11.3 Kerangka Penelitian .......cccocviiiiiiiiecie et 31
[1.4 HipOtesis PENEIITIAN ......ccviiiiiiiiie e 32
BAB 11l METODE PENELITIAN ...ooiioiieieee e 33
I11.1 Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel ..........cccccoviiiiiniiiiiiein, 33
[11.1.1 Definisi OPerasional ...........cccoviiiiiiieiie e 33
[11.1.2 Pengukuran Variabel ... 36
[11.2 Penentuan Populasi dan SampPel ... 36
T2, 1 POPUIAST .ttt nnne e 36
11.2.2 SAMPEIL oo e e ree s 37
[11.3 Teknik Pengumpulan Data .........cccceivieiiiiiieeceesee e 38
1.3, 1 JENIS DA .....veevieiieiieie ettt be e e sae e s e e 38
[11.3.2 SUMDEE DALA ....vvevieieeiece ettt 38
[11.3.3 PengumpPulan Data........c.ccooueeiiriiie e see e ree s 38
1.4 Teknik ANaliSiS DAta .......cccveiiiiiiiieiie e 39
111.4.1 Model Regresi Data Panel ..........cccccviuiiiiiieiie i 39
[11.4.2 Estimasi Model Regresi Data Panel ............ccccvevieiie e 40
111.4.3 Teknik Pemilihan Model ... 41
H1.4.4 Uji ASUMST KIASTK ..o 43
LS UJi SIGNITIKANST oo 45
HES.2 Ui F (Uji SIMUITAN) e 45
111.5.2 Uji t-Statistik (Uji Parsial) ........ccoooviiiiniiieeee e 46
111.5.3 Koefisien Determinasi (R%) ..........coceevereireiresreisesseesesseessssssessesssssesssessenees 47
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ..ottt 48
V.1 Deskripsi Objek Penelitian ..o 48
V.2 Deskripsi Data Penelitian ... 48
IV.2.1 Pengungkapan CSR dengan INdeks GRI ........c.cccceeiiiiiii e 49
1V.2.2 Ukuran Dewan KOMISAIS .......ccccviueiueiiriieiiesieeseeseesieesieesieessesaessaeseesnne e 50
1V.2.3 Kepemilikan INStitusional ..o 51
IV.2.4 UKUran Perusanaan ..........ccccoiiiiiiiiieiie et 52
V. 2.5 UMUF PErUSANAAN .....coviiiiiiiiie ettt 53
V.3 Teknik Penentuan MO .........cc.ooiiiiiiiiiiccie e 54
V. 3.1 UjJE CROW. ..ottt ettt te e sae e e e e 54
IV.3.2 UjJi HAUSMAN ...ttt et e e e ennee s 55
1V.3.3 Uji Lagrange MUIIPHEN .........ooviiiiiieese e 55
V.4 Uji ASUMST KIBSTK ..o 56
IV.4. 1 UjJi NOrMANITaS .....ooeiviiecieece e rne s 56

Xi



IV.4.1 Uji MUItIKOIINEAITTAS ....ecvveiiiecieciccie ettt 57

IV.4.1 Uji HeteroSKedastiSItas .........cccvviieiieiieiie e e 57
V. 4.1 Uji AULOKOTEIAST ...oovvveiiiiiecie e 58
V.5 UJi SIGNITIKANST ...t 61
IV 5. L UJEF oottt bbb e b n e 61
IV.5.2 UjJIE=STAEISTIK. ....eoviiiieiicece et 61
IV.5.3 Uji KOEfiSien DetermMINGSI........cccviuiiieiieiieiiesieesiee e siee e siessiesse e see e 63
V.6 Analisis Ekonomi dan Pembahasan...........ccceverininiininieiescseee e 63
IV.6.1 Analisis Pengaruh UDK Terhadap Pengungkapan CSR...........cccocvvviviiiennnnne. 63
IV.6.2 Analisis Pengaruh KI Terhadap Pengungkapan CSR .........cccccevvviiiiiieiiennnnnn, 65
IV.6.3 Analisis Pengaruh UP Terhadap Pengungkapan CSR ..........cccccovveviveiiecnenns 67
IV.6.4 Analisis Pengaruh UMP Terhadap Pengungkapan CSR...........cccccoviveiieinnnns 68
V.7 Kesimpulan Hasil Penelitian ..........ccccoviiiiiiniiiniin e 70
V.8 Keterbatasan Penelitian ... 73
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ..ottt 74
V. L KESTMPUIAN ..ttt et e e be et e e beebeene s 74
V2 SAFAN ..ttt b e n e b e r e nnns 75
V2.1 SAraN TEOMILIS ..oviiiieiieiieii ettt ettt b et e b nee s 75
V2.2 SAran PraKLiS ....cvoiieiieiieiiie sttt 76
DAFTAR PUSTAKA .ttt sba e ta e beenbeenne s 78
RIWAYAT HIDUP ...ttt st nneenees 87
LAMPIRAN L.ttt st s et e st e se et enteaneeeenneeneens 88

Xii



Grafik 1.
Grafik 2.

Grafik 3.

Grafik 4.

Grafik 5.

DAFTAR GRAFIK

PDB Industri Pengolahan Nonmigas Indonesia (2022) ..........cccooeveiinincninnnn.
Perbandingan Rata-rata CSR dengan Indeks GRI dan Ukuran Dewan
Komisaris pada Industri Farmasi dan ODbat ...........c.ccocviiiiiiincince
Perbandingan Rata-rata Kepemilikan Institusional dan Pengungkapan CSR
dengan Indeks GRI pada Industri Farmasi dan Obat ............cccoceviviiiierennnnne
Perbandingan Rata-rata Ukuran Perusahaan dan Pengungkapan CSR dengan
Indeks GRI pada Industri Farmasi dan Obat ...........cccovveieiiienc e
Perbandingan Rata-rata Umur Perusahaan dan Pengungkapan CSR dengan
Indeks GRI pada Industri Farmasi dan Obat ..........ccccovvniiiiiencnesee

Xiv



DAFTAR TABEL

Tabel 1. Penelitian TerdaNulu ..o 27
Tabel 2. Pengukuran Variabel ... 36
Tabel 3. Daftar Sampel Terpilin .......cccooviiiiii 37
Tabel 4. Statistik DesKIIPLIT ......c.cooiiiiee e 47
Tabel 5. Hasil Uji ChOW ......ccooiiiicecc ettt 53
Tabel 6. Hasil Uji HAUSMAN .........cccooiiiiiiiecc e 54
Tabel 7. Hasil Uji Lagrange MUIIPHET ......coovviiiiiiiiiiiie e 54
Tabel 8. Hasil Uji NOrmMalitaS........ccovviiiiieiieiie e 55
Tabel 9. Hasil Uji MUItIKOIINEAITAS ........cccveiiieiiieiie e 55
Tabel 10. Hasil Uji HeteroskedastiSitas ..........ccccvcveriveieeeiie e e se e siee s 56
Tabel 11. Hasil Uji Wooldridge TeSt.......cccoviiiiieiieiieiie s 57
Tabel 12. HaSil Uji FIrees TSt ...c.vveiicie e 57
Tabel 13. Hasil Perbaikan Fixed Effect Model ... 58
Tabel 14, HaSH UJI F ..o 59
Tabel 15. Hasil Uji Koefisiensi Determinasi.........cccccvivveiveiiieiieiieesessiessie e e 61
Tabel 16. Kesimpulan Hasil Penelitian ..o 68

XV



Gambar 1. Kerangka Pemikiran

DAFTAR GAMBAR

XVi



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Item-item INAiKator GRI ......cccoooiiiiiiiiiie e 88
Lampiran 2. Data PeNEIIIAN .........cccoiieiiiiieiecie e 95
Lampiran 3. Hasil Common Effect Model dan Hasil Fixed Effect Model ................. 98
Lampiran 4. Hasil Random Effect Model dan Hasil Uji Chow ..........ccccccvviiiiiieinnnns 99
Lampiran 5. Hasil Uji Hausman dan Hasil LM ............cccccooiiiiieie i, 100
Lampiran 6. Hasil Uji Normalitas, Uji Multikolinearitas dan Uji
HeteroSKedastiSItas .........cccevveiieriinie e 101
Lampiran 7. Hasil Uji Autokorelasi dan Hasil Perbaikan Fixed Effect Model ......... 102

XVii



