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BAB V 

PENUTUP 

 

 
V.1 Kesimpulan  

 Berdasarkan hasil pembahasan pada bab sebelumnya, maka dapat 

disimpulkan bahwa :  

1. Pada pilar sosial, Bank BTN berperan secara aktif terhadap pelaksanaan program 

CSR atau TJSL dalam mendukung tujuan capaian SDGs. Selama periode tahun 

2021-2023 melaksanakan program-program CSR/TJSL dengan upaya berupa 

peningkatan kehidupan dan kesejahteraan sosial serta budaya keagamanaan 

dengan fokus pada bidang pendidikan berupa bantuan dana dengan mencapai 

SDGs 4 Pendidikan Berkualitas dan bantuan sosial masyarakat berupa 

pembagian sembako dengan mencapai SDGs 1 Tanpa Kemiskinan, SDGs 2 

Tanpa Kelaparan dan SDGs 3 Kehidupan Sehat dan Sejahtera. 

2. Pada pilar ekokomi, Bank BTN melaksanakan program CSR/TJSL yang 

berdampak pada peningkatan peluang kerja dan peluang usaha yang terfokuskan 

pada bidang pendidikan berupa pelatihan developer milenial dengan mencapai 

SDGs 8 Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi,dan pengembangan 

UMKM berupa pelatihan atauopun bantuan kegiatan usaha. Program tersebut 

mendukung dalam capaian tujuan SDGs 9 Industri, Inovasi dan Infrasrtuktur. 

3. Pada pilar lingkungan, Bank BTN melaksanakan program CSR/TJSL dengan 

focus bidang Go Green yaitu pada pelestarian ekosistem darat yang mendukung  

SDGs 15 Ekosistem Darat dan penghijauan yang mendukung SDGs 11 Kota 

Pemukiman Berkelanjutan serta eksositem laut berupa penanaman pohon 

mangrove dan terumbu karang yang mendukung SDGs 14 Ekosistem laut. 

4. Realisasi pendanaan CSR/TJSL yang dilakukan oleh Bank BTN selama periode 

2021-2023 meunjukkan bahwa pendanaan tertinggi pertama tersalurkan pada 

pilar sosial, tertinggi kedua pada pilar lingkungan, tertinggi ketiga adalah pilar 

ekonomi dan pendanaan terendah pada pilar hukum dan tata kelola.  

5. Acuan terkait pendanaan program CSR/TJSL yang dilakukan Bank BTN pada 

periode 2021-2023 mengungkapkan bahwa Bank BTN sudah berkontribusi pada 
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alokasi pendanaan CSR dengan tahun 2021 sebesar 2%, tahun 2022 2% dan 

tahun 2023 meningkat menjadi 2,3%. 

  

V.2  Saran  

 Berdasarkan simpulan maka dapat diberikan saran sebagai berikut :  

1. Bagi pembaca atau penulis selanjutnya disarankan dapat lebih mengembangkan 

penulisan menjadi lebih baik dengan menggunakan objek bank lain terkait 

implementasi program CSR/TJSL dalam mendukung SDGs yang dijalankan 

oleh bank tersebut.. 

2. Bagi perbankan disarankan agar dapat selalu menjalankan dan mengembangkan 

program CSR/TJSL terhadap tujuan SDGs sesuai dengan kepatuhan yang telah 

diatur dalam perundangan, transparansi pada publikasi laporan secara lengkap 

mengenai program-program CSR yang dijalankan dalam mendukung SDGs 

serta pendanaan yang disalurkan terhadap program-program tersebut agar dapat 

merancang program CSR/TJSL yang lebih efektif dan efisien. 

3. Bagi pemerintah diharapkan untuk dapat memperhatikan atau mengkaji kembali 

terkait dengan kepatuhan perundangan yang mengatur pelaksanaan program 

CSR/TJSL di Indonesia.  
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