
 
 

HALAMAN SAMPUL 

 

 

 

PENGARUH PENGUNGKAPAN KEY AUDIT MATTERS, 

AUDIT TENURE, KOMPETENSI AUDITOR TERHADAP 

AUDIT DELAY 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

Hizkia Nataniel Jevon 2010112135 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN” 

JAKARTA 

  2024 

 



 
 

ii 
 

 

HALAMAN JUDUL 

 

 

 

PENGARUH PENGUNGKAPAN KEY AUDIT MATTERS, 

AUDIT TENURE, KOMPETENSI AUDITOR TERHADAP 

AUDIT DELAY 

 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar  

Sarjana Akuntansi 

 

 

Hizkia Nataniel Jevon 2010112135 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN” 

JAKARTA 

  2024



 
 

iii 
 

PERNYATAAN ORISINALITAS 

 

 



 
 

iv 
 

PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI 

   



 
 

v 
 

LEMBAR PENGESAHAN 

Abstrak 

  



 
 

vi 
 

PENGARUH PENGUNGKAPAN KEY AUDIT MATTERS, AUDIT TENURE, 

KOMPETENSI AUDITOR TERHADAP AUDIT DELAY 

 

Oleh Hizkia Nataniel Jevon 

 

Abstrak 

 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk mengetahui 

pengaruh pengungkapan key audit matters, audit tenure, kompetensi auditor 

terhadap audit delay. Penelitian ini menggunakan populasi seluruh perusahaan di 

semua sektor industri yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2022. 

Pengambilan sampel dilakukan dengan metode cluster random sampling, sehingga 

diperoleh sebanyak 267 perusahaan dari semua sektor industri yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) sebagai sampel penelitian. Pengujian hipotesis pada 

penelitian ini menggunakan Analisis Regresi Linear Berganda dengan 

menggunakan aplikasi STATA 17 dan tingkat signifikansi 5% (0,05). Hasil dari 

penelitian ini diperoleh bahwa (1) Pengungkapan Key Audit Matters tidak 

berpengaruh terhadap audit delay, (2) Audit Tenure memiliki pengaruh signifikan 

dan negatif terhadap audit delay, dan (3) Kompetensi auditor tidak berpengaruh 

signifikan terhadap audit delay. 

Kata Kunci : pengungkapan key audit matters, audit tenure, kompetensi auditor, 

dan audit delay 
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Abstrack 

THE EFFECT OF DISCLOSURE OF KEY AUDIT MATTERS, AUDIT 

TENURE, AUDITOR COMPETENCE ON AUDIT DELAY 

 

By Hizkia Nataniel Jevon 

 

Abstract 

 

This research is a quantitative study that aims to determine the effect of disclosure 

of key audit matters, audit tenure, auditor competence on audit delay. This study 

uses a population of all companies in all industrial sectors listed on the Indonesia 

Stock Exchange in 2022. Sampling was carried out using cluster sampling method, 

so that 267 companies from all industrial sectors listed on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) were obtained as research samples. Hypothesis testing in this study 

uses Multiple Linear Regression Analysis using the STATA 17 application and a 

significance level of 5% (0.05). The results of this study found that (1) Disclosure 

of Key Audit Matters has no effect on audit delay, (2) Audit Tenure has a significant 

and negative effect on audit delay, and (3) Auditor competence has no significant 

effect on audit delay. 

 

Keywords: disclosure of key audit matters, audit tenure, auditor competence, and 

audit delay 
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