PENGARUH PELAKSANAAN SUPERVISI TERHADAP
KINERJA PERAWAT DALAM PENDOKUMENTASIAN
ASUHAN KEPERAWATAN DI RUANG HEMODIALISA RSUD
TARAKAN

KARYA ILMIAH AKHIR NERS

MIRA PUTRI SALSABILA
2310721045

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” JAKARTA
FAKULTAS ILMU KESEHATAN
PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS PROGRAM PROFESI
2024



PENGARUH PELAKSANAAN SUPERVISI TERHADAP
KINERJA PERAWAT DALAM PENDOKUMENTASIAN
ASUHAN KEPERAWATAN DI RUANG HEMODIALISA RSUD
TARAKAN

KARYA ILMIAH AKHIR NERS
Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Ners

MIRA PUTRI SALSABILA
2310721045

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” JAKARTA
FAKULTAS ILMU KESEHATAN
PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS PROGRAM PROFESI
2024



PERNYATAAN ORISINALITAS

KIA ini adalah hasil karya sendiri, dan semua sumber yang dikutip maupun

dirujuk telah saya nyatakan benar.

Nama : Mira Putni Salsabila
NIM 12310721045
Tanggal : 7 Mei 2024

Bilamana dikemudian hari ditemukan ketidaksesuaian dengan pernyataan saya ini,

maka saya bersedia dituntut dan diproses sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Jakarta, 07 Mei 2024
Yang menyatakan,

PSPPI S LT
3d H B R H

(Mira Putri Salsabila)



PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KIA UNTUK
KEPENTINGAN AKADEMIS

Sebagai civitas akademik Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta,

saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mira Putri Salsabila
NIM 12310721045
Fakultas : Ilmu Kesehatan

Program Studi : Pendidikan Profesi Ners Program Profesi

Demi mengembangkan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta Hak Bebas Royalti Non-
eksklusif (Non-exclusive Royalty Free Right) atas karya ilmiah saya yang
berjudul: “Pengaruh Pelaksanaan Supervisi Terhadap Kinerja Perawat Dalam
Pendokumentasian Asuhan Keperawatan di Ruang Hemodialisa RSUD Tarakan”

Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti ini
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta berhak menyimpan,
mengalih media/formatkan, mengelola dalam bentuk data (datahase), merawat,
dan mempublikasikan hasil KIA saya selama tetap mencantumkan nama saya
sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Dibuat di : Jakarta
Pada tanggal : 07 Mei 2024

Yang menyatakan,

v

2

(Mira Putri Salsabila)



PENGESAHAN

KIA diajukan olch:

Nama : Mira Putri Salsabila

NIM 12310721045

Program Studi : Pendidikan Profesi Ners Program Profesi

Judul KIA : Pengaruh Pclaksanaan Supervisi Terhadap Kincrja Perawat

Dalam Pendokumentasian Asuhan Keperawatan di Ruang

Hemodialisa RSUD Tarakan

Telah berhasil dipertahankan di hadapan Tim Penguji dan diterima sebagai bagian
persyaratan yang diperlukan untuk memperoleh gelar Ners pada Program Studi
Pendidikan Profesi Ners Program Profesi, Faktultas Ilmu Keschatan, Universitas

Pembangunan Nasional “Veteran” Jakarta.

Ns. Nelly Febriani, S.Kep., M.Kcp
Ketua Penguji

Ns. Serri Hutahaean, S.Kep., M.Kep Dr. Sirajudin, Noor., S.Kp., M.K.es
Penguji 11 (Pembimbing)

Ns. Cut S'\nda Pompey, S.Kep., M.N.S.
Koordinator Program Studi Profesi Ners

"4 DF by
[’ Kk
\ ‘ld’[“n JESES Jak'




PENGARUH PELAKSANAAN SUPERVISI TERHADAP
KINERJA PERAWAT DALAM PENDOKUMENTASIAN
ASUHAN KEPERAWATAN DI RUANG HEMODIALISA RSUD
TARAKAN

Mira Putri Salsabila

Abstrak

Pelaksanaan supervisi tidak hanya bertujuan untuk mengawasi kinerja perawat
melakukan asuhan keperawatan tetapi juga untuk memperbaiki proses manajemen
keperawatan termasuk dalam melaksanakan dokumentasi asuhan keperawatan.
Tujuan penelitian ini untuk menganalisis pengaruh pelaksanaan supervisi terhadap
kinerja perawat dalam pendokumentasian asuhan keperawatan di Ruang
Hemodialisa RSUD Tarakan. Desain penelitian  menggunakan quasi
eksperimental dengan pendekatan one group pre posttest design dan
menggunakan uji paired t-test. Instrumen penelitian menggunakan kuesioner
Kinerja perawat dalam pendokumentasian asuhan keperawatan dan lembar
observasi pelaksanaan supervisi dokumentasi asuhan keperawatan. Pengambilan
sampel menggunakan Total Sampling sebanyak 13 perawat di ruang hemodialisa
RSUD Tarakan. Bahwa terjadi peningkatan persentase kinerja perawat dalam
melakukan dokumentasi asuhan keperawatan dari sebelum dilakukan supervisi
sebesar 53,8% menjadi 100% setelah dilakukan supervisi. Hasil analisis bivariat
menggunakan t-test menunjukkan nilai p value = 0,001 (<0,05). Didapatkan hasil
yaitu ada perbedaan yang signifikan antara Kinerja perawat dalam
mendokumentasikan asuhan keperawatan sebelum dilakukan supervisi dan
sesudah dilakukan supervisi. Maka dapat disimpulkan ada pengaruh pelaksanaan
supervisi terhadap kinerja perawat dalam melakukan pendokumentasian asuhan
keperawatan.

Kata Kunci: Asuhan keperawatan, Dokumentasi, Kinerja Perawat, Supervisi



THE EFFECT OF SUPERVISION ON NURSE
PERFORMANCE IN DOCUMENTING NURSING CARE IN
THE HEMODIALYSIS ROOM OF TARAKAN HOSPITAL

Mira Putri Salsabila

Abstract

The implementation of supervision not only aims to supervise the performance of
nurses performing nursing care but also to improve the nursing management
process including in carrying out nursing care documentation. The purpose of this
study was to analyze the effect of supervision on nurses' performance in
documenting nursing care in the Hemodialysis Room at Tarakan Hospital. The
research design used quasi-experimental with a one-group pre-posttest design
approach and used paired t-test. The research instrument used a nurse
performance questionnaire to document nursing care and an observation sheet for
the implementation of nursing care documentation supervision. Sampling using a
Total Sampling of as many as 13 nurses in the hemodialysis room at Tarakan
Hospital. There was an increase in the percentage of nurses' performance in
conducting nursing care documentation from before supervision 53.8% to 100%
after supervision. The results of bivariate analysis using the t-test showed a p-
value = 0.001 (<0.05). The result obtained is that there is a significant difference
between the performance of nurses in documenting nursing care before
supervision and after supervision. So it can be concluded that there is an effect of
supervision on the performance of nurses in documenting nursing care.

Keywords: Documentation, Nursing care, Nurse performance, Supervision
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