BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

V.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis dan uji hipotesis maka penelitian

mengambil kesimpulan bahwa :

1.

Pada perhitungan t test semua variabel menunjukkan hasil yang tidak
signifikan atau berada di daerah penerimaan Ho. Berdasarkan
perhitungan tersebut menunjukkan bahwa tiane Sebesar 2,093 lebih besar
dari 1,238 untuk t nitung Pada current ratio, 1,870 untuk t piwng Pada assets
turnover, dan - tine Sebesar — 2.093 |ebih kecil dari -0,682 untuk t hitung
pada ROE, -0,933 untuk t piwng pada NPM, -1,859 untuk t niwng pada
earning per share.
Untuk perhitungan t test menunjukkan nilai probabilitas < a (5%) atau
nilai probabilitas/ 2 < a/2 (2,5%) untuk uji dua sisi pada
masing=masing rasio keuangan. Hal ini membuktikan bahwa tidak
terdapat  perbedaan yang signifikan kinerja keuangan sebelum dan
sesudah stocksplit.
Seperti diketahui bahwa analisis yang dilakukan menggunakan data
laporan keuangan tahunan satu tahun sebelum dan sesudah right issue.
Hal ini merupakan keterbatasan penelitian ini dimana kinerja
perusahaan belum terlihat pada waktu yang relaatif singkat (satu tahun)
sehingga hasil menunjukan tidak terdapat perbedaan yang signifikan.
Dengan demikian diketahui pengumuman right issue tidak terlalu

berpengaruh terhadap kinerja perusahaan walaupun terdapat perbedaan

namun secara statistik tidak signifikan.

V.1. Saran

Penelitian ini masih memiliki beberapa keterbatasan. Pertama, jumlah

sampel yang relatif kecil memungkinkan hasil yang diperoleh tidak dapat

digeneralisir. Melihat pada hasil dan keterbatasan penelitian ini, maka ada
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beberapa saran untuk penelitian berikutnya sebaiknya menggunakan sampel
yang lebih besar supaya hasilnya akan lebih akurat.

Dari hasil analisis pendlitian ini diketahui bahwa pengumuman right
issue kurang mempunyai kandungan informasi untuk dipertimbangkan
untuk berinvestas di pasar moda. Hal tersebut dapat menjadi bahan
pertimbangan bagi investor dalam menyikapi informas tersebut yang

dipublikasikan khusus pengumuman right issue.
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