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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

V.1 Kesimpulan 

Didasarkan pada pembahasan serta hasil analisis variabel bebas yaitu TPT, 

UMK dan RLS terhadap TK pada Kabupaten/Kota Provinsi DIY periode 2013-

2022 diperoleh kesimpulan yakni: 

1. Variabel TPT memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap tingkat 

kemiskinan di Kabupaten/Kota Provinsi DIY. Tingginya tingkat 

pengangguran di DIY disebabkan oleh tingkat pendidikan yang masih rendah 

di masyarakatnya. Ketika seseorang tidak bekerja atau menganggur, hal ini 

berdampak langsung pada pendapatan yang membuat sulit memenuhi 

kebutuhan dasar sehari-hari. Kondisi ini dapat memicu kemiskinan jika 

kebutuhan dasar tidak terpenuhi, memperburuk tingkat kesejahteraan 

individu yang bersangkutan. 

2. Variabel Upah Minimum memiliki pengaruh yang negatif dan signifikan 

terhadap tingkat kemiskinan di Kabupaten/Kota Provinsi DIY. Hasil 

penelitian memperlihatkan jika peningkatan upah minimum di kabupaten dan 

kota di setiap tahunnya sudah cukup mampu untuk memenuhi kebutuhan 

hidup sehari-hari masyarakat di Provinsi DIY. Kenaikan upah minimum dapat 

mengurangi ketimpangan pendapatan yang terjadi di masyarakat, karena 

dengan peningkatan upah minimum dapat meningkatkan pendapatan pekerja 

yang berpenghasilan rendah, sehingga dapat mengurangi jarak antara 

pendapatan pekerja berpenghasilan rendah dan tinggi. Kenaikan upah 

minimum juga dapat mendorong pertumbuhan ekonomi secara keseluruhan 

dengan meningkatkan permintaan agregat. Hal ini dapat menyebabkan 

peningkatan produksi, menciptakan lapangan kerja baru, dan mengurangi 

tingkat kemiskinan. 

3. Variabel Tingkat Pendidikan Rata-RataiLama Sekolah (RLS) berpengaruh 

signifikan terhadap Tingkat Kemiskinan (TK) dan memiliki koefisien yang 

negatif. Hal ini memperlihatkan keselarasan dengan Human Capital theory 

yang menyatakan bahwa individu dengan pendidikan tinggi cenderung 
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mendapatkan pekerjaan yang lebih baik dengan penghasilan lebih tinggi. Jadi 

dengan Rata-rata lama sekolah yang semakin tinggi dapat membantu 

mengurangi tingkat kemiskinan karena dengan hal tersebut mereka 

cenderung memiliki keterampilan yang lebih baik yang akan membuat 

mereka memiliki peluang lebih besar untuk menciptakan usaha mereka 

sendiri atau menjadi profesional yang berkualitas, yang pada akhirnya 

membantu mengurangi kemiskinan.  

V.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang peneliti uraikan diatas, terdapat beberapa saran 

atau masukan dalam penelitian ini yakni: 

V.2.1 Saran Teoritis 

1. Bagi peneliti selanjutnya yang akan meneliti dengan topik yang sama, 

sebaiknya variabel bebas ditambahkan atau diubah guna dapat mengetahui 

faktor-faktor apa saja yang kemungkinan dapat menunjukan adanya 

pengaruh secara langsung terhadap tingkat kemiskinan.  

2. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan agar bisa menggunakan atau 

mengambil data penelitian dalam rentang waktu yang lebih panjang dengan 

objek penelitian yang lebih luas sehingga tidak hanya terfokus pada 

beberapa wilayah tertentu dalam melakukan penelitian agar memberikan 

pengaruh yang lebih baik.  

3. Peneliti selanjutnya perlu memperbanyak literatur atau referensi yang 

berkaitan dengan variabel-variabel penelitian. Hal ini penting untuk 

penyusunan penelitian yang baik, karena literatur atau referensi tersebut 

dapat memberikan informasi yang diperlukan untuk memahami variabel-

variabel penelitian dan menyusun penelitian dengan tepat. 

V.2.2 Saran Praktis 

a) Bagi Pemerintah Daerah 

1. Pemerintah daerah diharapkan mampu mengurangi tingkat kemiskinan 

di Provinsi DIY melalui penyediaan peluang pekerjaan baru dan 

peningkatan lapangan kerja yang sudah ada. Dengan demikian, 
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keseimbangan antara jumlah pencari kerja dan lapangan kerja dapat 

tercapai, serta masalah pengangguran dapat diatasi dengan segera. 

2. Diharapkan agar pemerintah daerah dapat optimal dalam memanfaatkan 

segala potensi yang tersedia untuk meningkatkan produktivitas. 

Demikian pula, diharapkan bahwa pemerintah dapat menaikkan upah 

minimum sebagai salah satu strategi dalam meningkatkan kesejahteraan 

para pekerja, yang pada gilirannya akan memperkuat pertumbuhan 

ekonomi secara berkelanjutan dan cepat, yang dari sini akan membantu 

mengurangi tingkat kemiskinan. 

3. Diharapkan agar pemerintah daerah dapat membantu mendorong dan 

mendukung masyarakat untuk memanfaatkan infrastruktur serta program 

pendidikan yang disediakan oleh pemerintah agar dapat mendorong 

peningkatan produktivitas, serta kesadaran akan pentingnya pendidikan 

semakin meningkat di masyarakat. Dengan peningkatan kualitas 

pendidikan yang tinggi, diharapkan dapat membuat sumber daya 

manusia di Provinsi DIY untuk bisa memperoleh keterampilan yang 

diperlukan untuk berkompetisi atau bersaing dengan tenaga kerja dari 

luar, sehingga dapat memenuhi kriteria yang dibutuhkan oleh 

perusahaan, yang dimana dari hal tersebut dapat membantu untuk 

meningkatkan kesejahteraan di masyarakat. 

b) Bagi Masyarakat 

Diharapkan studi ini mampu memberikan pemahaman mengenai dampak 

atau pengaruh tingkat pengangguran terbuka, upah minimum, dan Tingkat 

Pendidikan terhadap Kabupaten/Kota di Provinsi DIY dari tahun 2013 - 

2022. 

 

 

 


