
 
 

 

 

 

 

ANALISIS PENGARUH PERTUMBUHAN EKONOMI 

REGIONAL, INDEKS PEMBANGUNAN MANUSIA, UPAH 

MINIMUM DAN NILAI INVESTASI TERHADAP 

KESEMPATAN KERJA DI PULAU JAWA  

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

ADITTIYA PUTRA NUR HAKIM   2010115044 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI PEMBANGUNAN PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2024



 
 

ii 
 

 

 

 

 

ANALISIS PENGARUH PERTUMBUHAN EKONOMI 

REGIONAL, INDEKS PEMBANGUNAN MANUSIA, UPAH 

MINIMUM DAN NILAI INVESTASI TERHADAP 

KESEMPATAN KERJA DI PULAU JAWA  

 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 

Sarjana Ekonomi 

 

 

 

ADITTIYA PUTRA NUR HAKIM   2010115044 

 

 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI PEMBANGUNAN PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2024 



 
 

iii 
 

PERNYATAAN ORISINALITAS 

 

 

  



 
 

iv 
 

PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI SKRIPSI  

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

  



 
 

v 
 

LEMBAR PENGESAHAN 

 

  



 
 

vi 
 

BERITA ACARA 

 

  



 
 

vii 
 

PRAKATA 

Dengan nama Allah yang Maha Pengasih dan Maha Penyayang. Puji dan 

syukur senantiasa dipanjatkan bagi Allah subhanahu wa ta’ala atas segala nikmat 

sehat, rezeki, dan kemudahan yang diberikan-Nya sehingga penulis dapat 

merampungkan tulisan skripsi yang berjudul “Analisis Pengaruh Pertumbuhan 

Ekonomi Regional, Indeks Pembangunan Manusia, Upah Minimum dan Nilai 

Investasi terhadap Kesempatan Kerja di Pulau Jawa”. Shalawat serta salam 

senantiasa dilimpahkan kepada Rasulullah Muhammad shallallahu ‘alaihi 

wassalam dan kepada sahabatnya sampai kepada kita semua selaku umatnya yang 

semoga selalu senantiasa mengikuti ajarannya sampai akhir zaman.  

Tulisan skripsi ini disusun sebagai syarat kelulusan dalam memperoleh 

gelar sarjana program studi Ekonomi Pembangunan Universitas Pembangunan 

Nasional Veteran Jakarta. Penulis menyadari bahwa dibalik selesainya skripsi ini 

tidak terlepas dari adanya dukungan dan motivasi berbagai pihak yang selalu 

memberikan arahan serta semangat kepada penulis. Oleh karena itu, dengan bangga 

dan penuh rasa syukur serta ketulusan, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Orang tua tercinta, Ibu Annah Metopanah dan Bapak Lukman Hakim yang 

tanpa mengenal lelah selalu memberikan dukungan semangat serta doa 

kepada penulis agar dapat menyelesaikan seluruh rangkaian studi hingga 

pada selesainya tugas akhir skripsi ini dengan baik. 

2. Ibu Indri Arrafi Juliannisa, SE., ME. selaku Ketua Program Studi Ekonomi 

Pembangunan yang telah memberikan kesempatan, arahan, dan masukan 

kepada penulis sehingga skripsi ini dapat selesai sesuai dengan yang 

diharapkan. 

3. Ibu Ullya Vidriza, S.E., M.Si. selaku dosen pembimbing skripsi yang selalu 

dengan ikhlas membimbing dan memberikan saran, dukungan, serta 

motivasi kepada penulis agar dapat menyelesaikan tulisan skripsi dengan 

sebaik-baiknya. 

4. Ibu Dr. Renea Shinta Aminda, S.E., M.M. dan Bapak Achmad Nur Hidayat, 

S.E., M.PP. selaku dosen penguji pada ujian seminar proposal dan ujian 

sidang skripsi yang telah memberikan banyak masukan serta arahan 

sehingga menjadikan skripsi ini dapat selesai dengan sangat baik. 



 
 

viii 
 

5. Bapak Ramadhan, Ibu Wiwik, Bapak Sunaji, Ibu Syifa, Bapak Indar, Ibu 

Wulan, Ibu Nicki, Ibu Siti, Ibu Erni dan Bapak Nurman yang sangat berjasa 

bagi penulis. Semoga Bapak dan Ibu sekalian dilancarkan segala hajat dunia 

dan akhirat kelak. 

6. Muhammad Al Kahfi Firmanie atas pendampingan sebagai kawan sekaligus 

mentor dalam proses pengerjaan skripsi sehingga penulis mendapatkan 

pengetahuan atas pembelajaran yang diberikan. 

7. Teman baik, Magritha Riny, Alifia Yasmin, Putri Khalista Nugraheni, dan 

teman-teman penulis lainnya yang selalu membantu dalam memberikan 

dukungan semangat kepada penulis. 

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih terdapat banyak 

kekurangan dan jauh dari kata sempurna. Penulis berharap semoga tulisan skripsi 

ini dapat memberikan manfaat bagi para pembaca. 

 

Jakarta, 26 Desember 2023 

Penulis, 

 

Adittiya Putra Nur Hakim 

NIM. 2010115044 

 

  



 
 

ix 
 

Analysis the Effect of Regional Economic Growth, Human 

Development Index, Minimum Wage and Investment Value on 

Employment Opportunities in Java Island 

 

By Adittiya Putra Nur Hakim 

 

Abstract 

This study intends to conduct an analysis in determining the effect of regional 

economic growth, human development index, minimum wage and investment value 

on employment opportunities in Java. The research was conducted using secondary 

data obtained through the publication of the Central Statistics Agency in 2015-

2022. The data obtained were analyzed using panel regression techniques with 

Fixed Effect Model (FEM) accompanied by classical assumption testing and 

hypothesis testing in STATA 17. Studies show that the influence of the human 

development index on employment opportunities in Java Island is positive and 

significant. Meanwhile, regional economic growth, minimum wages and investment 

value contain negative and insignificant influences on employment opportunities. 

Simultaneously, these four economic factors contribute not too much in explaining 

the phenomenon of ups and downs of employment opportunities in Java. Based on 

the results obtained, the government is expected to design policies that are able to 

increase labor absorption through the provision of jobs and optimize large human 

resources in Java Island through programs to improve the quality of human 

resources. Further research is recommended to add data for the research year 

period and update other estimating variables that are considered to have a greater 

influence such as the number of businesses, the number of workers and foreign 

investment on employment opportunities in Java. 

Keywords: Human Development Index, Employment Opportunities, Java Island. 
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Analisis Pengaruh Pertumbuhan Ekonomi Regional, Indeks 

Pembangunan Manusia, Upah Minimum dan Nilai Investasi 

terhadap Kesempatan Kerja di Pulau Jawa 

 

Oleh Adittiya Putra Nur Hakim 

 

Abstrak 

Penelitian ini bermaksud untuk melakukan analisis dalam mengetahui pengaruh 

pertumbuhan ekonomi regional, indeks pembangunan manusia, upah minimum dan 

nilai investasi terhadap kesempatan kerja di Pulau Jawa. Penelitian dilakukan 

dengan menggunakan data sekunder yang didapatkan melalui publikasi Badan 

Pusat Statistik tahun 2015-2022. Data yang diperoleh dianalisis menggunakan 

teknik regresi panel dengan Fixed Effect Model (FEM) disertai pengujian asumsi 

klasik dan pengujian hipotesis pada STATA 17. Studi memperlihatkan pengaruh 

yang diberikan indeks pembangunan manusia terhadap kesempatan kerja di Pulau 

Jawa bernilai positif dan signifikan. Sedangkan pertumbuhan ekonomi regional, 

upah minimum dan nilai investasi memuat pengaruh negatif dan tidak signifikan 

terhadap kesempatan kerja. Secara bersamaan, keempat faktor ekonomi tersebut 

memberikan kontribusi yang tidak terlalu besar dalam menjelaskan fenomena naik-

turunnya kesempatan kerja di Pulau Jawa. Berdasarkan hasil yang diperoleh, 

pemerintah diharapkan dapat merancang kebijakan yang mampu meningkatkan 

penyerapan tenaga kerja melalui penyediaan lapangan pekerjaan dan 

mengoptimalkan sumber daya manusia yang besar di Pulau Jawa melalui program 

perbaikan kualitas sumber daya manusia. Penelitian selanjutnya disarankan untuk 

menambahkan data periode tahun penelitian serta memperbaharui variabel penduga 

lainnya yang dinilai memiliki pengaruh lebih besar seperti jumlah usaha, jumlah 

tenaga kerja dan investasi asing pada kesempatan kerja di Pulau Jawa. 

Kata Kunci: Indeks Pembangunan Manusia, Kesempatan Kerja, Pulau Jawa. 
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