DAFTAR PUSTAKA

Adv. (2020). Investasi Banten Tumbuh Positif, Serap 51.316 Tenaga Kerja.

Ahmaddizon, & Aimon, H. (2020). Analisis Determinan Kesempatan Kerja
Dan Kemiskina Pada Kabupaten/Kota Di Sumatera Barat. Jurnal Kajian
Ekonomi DanPembangunan, 2(4), 47-56.

Akbar, K., & Gunadi. (2018). Pengaruh Penanaman Modal Dalam Negeri
Dan Penanaman Modal Asing Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Di
Samarinda. Jurnal Eksis, 14(2), 3436-3530.

Amani, S. Z. (2018). Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Manufaktur Besar Dan Sedang
Di Provinsi Jawa Timur Tahun 2011-2015.

Anggraeni, R. (2020). Pengaruh Investasi Asing Langsung Dan Investasi
Dalam Negeri Terhadap Pertumbuhan Ekonomi Di Indonesia Dalam
Perspektif Ekonomilslam.

Atiyatna, D. P., Muhyiddin, N., & Soebyakto, B. B. (2016). Pengaruh Upah
Minimum, Pertumbuhan Ekonomi Dan Pendididikan Terhadap

Penyerapan Tenaga Kerja Di Provinsi Sumatera Selatan. Jurnal
Ekonomi Pembangunan, 14(1), 1829-5843.

BPS Jawa Barat. (2018). Laporan Eksekutif Keadaan Angkatan Kerja Provinsi
Jawa Barat 2018.

BPS Kepulauan Riau. (2017). Keadaan Ketenagakerjaan Provinsi Kepulauan
Riau 2017.

Chubakumzuk Jamir, M., & Zarenthung Ezung, T. (2017). Poverty And
Inequality In Nagaland.

Ditjen Pembendaharaan Provinsi Kepulauan Riau. (2019). Kajian Fiskal
Regional Provinsi Kepulauan Riau 2018.

Ditjen Pembendaharaan Provinsi Maluku. (2019). Kajian Fiskal Regional
Provinsi Maluku 2018.

Dona, D. R., Effendi, A. S., & Muliati. (2018). Analisis Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Kesempatan Kerja. Forum Ekonomi, 20(1), 12—18.

DPR RI. (2020a). Laporan Kunjungan Kerja Spesifik Komisi IX DPR RI Ke
Provinsi Maluku.

DPR RI. (2020b). Pandemi Covid-19 Beri Tekanan Berat Pada Perekonomian
Batam.

Feriyanto, Nur. (2014). Ekonomi Sumber Daya Manusia Dalam Perspektif
Indonesia.

Lisa Maulina, 2024

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI TINGKAT KESEMPATAN KERJA PADA
PROVINSI DI INDONESIA

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, S1 Ekonomi Pembangunan

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



Ghozali, 1., & Ratmono, D. (2017). Analisis Multivariat Dan Ekonometrika.

Ginting, M. L. B. (2021). Perluasan Kesempatan Kerja Bagi Freshgraduate
Di Masa Pandemi Covid-19, Apa Peran Pemerintah? Jurnal
Ketenagakerjaan, 16(2).

Giovanni, J., & Fadli, M. F. (2020). Pengaruh Pertumbuhan FEkonomi
Terhadap Kesempatan Kerja Di Kota Pontianak. Jurnal Ilmu Manajemen
Dan Akuntansi, 8(1), 10-17.

Gujarati, D. N., & Porter, D. C. (2012). Dasar-Dasar Ekonometrika.

Hakim, A. (2020). Teori Pendidikan Seumur Hidup Dan Pendidikan Untuk
Semua.l(2).

Hidayat, R. F., & Sadiah, S. N. (2022). Analisis Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Kesempatan Kerja Di Provinsi Jawa Tengah Tahun
1991-2020. Jurnal Litbang Provinsi Jawa Tengah, 19(2), 169-178.

Irmawati. (2020). Pengaruh Investasi Terhadap Penyerapantenaga Kerja
Pada Industri Kecildi Kabupaten Gowa.

Islami, F. S., & Sbm, N. (2018). Faktor-Faktor Mempengaruhi Ketimpangan
Wilayah Di Provinsi Jawa Timur, Indonesia. Media Ekonomi Dan
Manajemen, 33(1).

Mahendra, K. B. S. N., & Arka, S. (2019). Pengaruh Upah Minimum, Tingkat
Pendidikan Terhadap Penyerapan Tenaga Kerjadan Kesejahteraan

Masyarakat. E-Jurnal Ekonomi Pembangunan Universitas Udayana,
10(1).

Mainita, & Soleh, A. (2019). Analisis Investasi Asing Langsung Di Indonesia.
Jurnal Development, 7(2).

Muhammad Ernanda, Hutagaol, M. P., & Zulva Azijah. (2021). Determinan
Tingkat Pengangguran Di Provinsi Banten Dan Alternatif Kebijakannya.
Jurnal Ekonomi Dan Pembangunan, 29(2), 131-146.

Oktaviani, N., & Wardana, G. (2020). Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan
Upah Terhadap Kesempatan Kerja Dan Kemiskinan Di Kabupaten/Kota
Provinsi Bali. E-Jurnal Ep Unud, 11(02), 693-718.

Payaman J, S. (2001). Pengantar Ekonomi Sumber Daya Manusia.

Pemprov Dki. (2022). Strategi Pemerintah Provinsi Dki Jakarta Pulihkan
Gejolak Ekonomi Dan Investasi Di Jakarta.

Permatasari, C. L. (2018). Strategi Peningkatan Kesempatan Kerja Berbasis
Potensi Wilayah.

Lisa Maulina, 2024

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI TINGKAT KESEMPATAN KERJA
PADA PROVINSI DI INDONESIA

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, S| Ekonomi Pembangunan

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]

74



75

Putri, N. A., & Soelistyo, A. (2018). Analisis Pengaruh Upah, Pdrb, Dan
Investasi  Terhadap  Penyerapan  Tenaga Kerja  Dikawasan
Gerbangkertasusila Tahun 2012-2016. Jurnal Ilmu Ekonomi, 2(3), 357—
371.

Ramadhan. (2021). Ridwan Kamil Sebut 2,43 Juta Warga Jawa Barat
Menganggur.

Ramly, F., & Ramly, A. (2022). Analisis Profil Pengangguran Di Provinsi
Maluku.Jurnal Cita Ekonomika, 16(1), 50-59.

Saputra, T. F., Rajuni, D., & Sukiman. (2021). Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Kesempatan Kerja Di Provinsi Banten Tahun 2010-2019.
Jurnal Ekonomi-Qu, 11(1).

Setiawan, 1. (2019). Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kesempatan
Kerja Pada Kabupaten/Kota Di Provinsi Lampung Dalam Perspektif
Ekonomi Islam.

Sihombing, F. N. (2017). Kontribusi Tingkat Pendidikan Dan Upah Minimum
Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Di Kota Medan Tahun 2012-20135.
Jurnal Pembangunan Perkotaan, 5(1).

Susanto, A., Junaidi, & Hardiani. (2017). Analisis Pengaruh Pertumbuhan
Ekonomi, Investasi Dan Tingkat Upah Terhadap Kesempatan Kerja
Kabupaten/Kota Di Provinsi Jambi. E-Jurnal Ekonomi Sumberdaya Dan
Lingkungan, 6(10).

Syaparuddin, Artis, D., & Zamzami, M. (2020). Analisis Pengaruh
Infrastruktur Tingkat Upah Dan Pertumbuhan Ekonomi Terhadap
Penanaman Modal Asing Di Provinsi Jambi. E-Jurnal Perspektif
Ekonomi Dan Pembangunan Daerah, 9(3).

Yuliastuti, A. (2018). Dampak Investasi Dan Tenaga Kerja Asing Terhadap
Kesempatan Kerja Tenaga Kerja Asal Indonesia. In Jurnal
Ketenagakerjaan (Vol. 13, Issue 1).

Lisa Maulina, 2024

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI TINGKAT KESEMPATAN KERJA
PADA PROVINSI DI INDONESIA

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi & Bisnis, S| Ekonomi Pembangunan

[www.upnvj.ac.id-www library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id]



	41f2f787617058be6c81446ebc6d744ff82626b2a25359886e0541be3057530a.pdf

