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THE EFFECT OF BANK HEALTH LEVEL ON FIRM VALUE 

WITH MANAGERIAL OWNERSHIP AS A MODERATING 

VARIABLE 

 
By Hanifa Adella Prasetyo 

 

 Abstract 

 

Banking in Indonesia is a source of funding for all levels of society, to fulfill its role, 

the importance of bank health levels is very significant because it can affect the 

stability and continuity of banking functions in achieving its goals. One of the 

objectives of banking as a company is shareholder welfare. This study aims to 

determine the effect of bank health level on firm value moderated by managerial 

ownership. The sample in this study were banks listed on the Indonesia Stock 

Exchange in 2019-2022. The purposive sampling technique was used in selecting 

the sample and 43 banks were obtained to be tested. Multiple Linear Regression 

Analysis in the STATA programme was used for hypothesis testing with a 

significance level of 5% (0.05). The results of this study found that governance and 

earnings have no significant effect on firm value, risk profile and capital have a 

significant effect on firm value, managerial ownership cannot moderate risk profile, 

governance, earnings, and capital partially on firm value.  

 

Keywords: Firm Value, Risk Profile, Governance, Earnings, Capital, Managerial 

Ownership 
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PENGARUH TINGKAT KESEHATAN BANK TERHADAP 

NILAI PERUSAHAAN DENGAN KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL SEBAGAI VARIABEL MODERASI 
 

Oleh Hanifa Adella Prasetyo 

 

Abstrak 

 

Perbankan di Indonesia menjadi sumber pendanaan bagi seluruh lapisan 

masyarakat, untuk memenuhi peranannya, pentingnya tingkat kesehatan bank 

menjadi sangat signifikan sebab mampu mempengaruhi stabilitas dan kelangsungan 

fungsi perbankan dalam mencapai tujuannya. Salah satu tujuan perbankan sebagai 

perusahaan ialah kesejahteraan pemegang saham. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh dari tingkat kesehatan bank terhadap nilai perusahaan dengan 

dimoderasi kepemilikan manajerial. Sampel dalam penelitian ini adalah perbankan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2019-2022. Teknik purposive 

sampling digunakan dalam memilih sampel dan diperoleh 43 perbankan untuk diuji. 

Analisis Regresi Linear Berganda pada program STATA digunakan untuk 

pengujian hipotesis dengan tingkat signifikasi 5% (0.05). Hasil penelitian ini 

menemukan bahwa governance dan earnings tidak berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan, risk profile dan capital berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan, kepemilikan manajerial tidak dapat memoderasi risk profile, 

governance, earnings, dan capital secara parsial terhadap nilai perusahaan.  

 

Kata Kunci: Nilai Perusahaan, Risk Profile, Governance, Earnings, Capital, 

Kepemilikan Manajerial 
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