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Masalah-masalah global yang dicerminkan dan ditargetkan dalam SDGs 

(Sustainable Development Goals) tidak harus selalu dilakukan oleh salah satu aktor 

utama yang bermain dalam pengelolaan kebijakan tersebut. AIESEC sebagai 

organisasi NGO yang berisi orang-orang yang memiliki solidaritas atas kerja sama 

yang ditujukan untuk keuntungan bersama tanpa memikirkan batas-batas 

kepentingan negara dalam suatu kedaulatan nasional. Dengan begitu penelitian ini 

berusaha untuk melihat bagaimana upaya dan langkah yang dilakukan oleh 

AIESEC Indonesia salah satunya dengan program AFL untuk mendukung 

pemenuhan target nomor 4 (khususnya 4.7) yang harus segera dicapai untuk 

menghilangkan masalah yang dihadapi secara nyata di berbagai belahan dunia. 

Tidak hanya itu, penelitian ini ingin melihat bagaimana organisasi yang sudah hadir 

sejak tahun 1948 selalu memutakhirkan rencana dan tujuannya dalam penguatan 

usaha perdamaian sebagai NGO global. Metode penelitian yang digunakan ialah 

deskripsi kualitatif yang berguna dalam menjelaskan suatu topik penelitian secara 

nyata dan menggambarkan topik yang deskriptif dan lengkap.  Hasil dari penelitian 

yang didapatkan yaitu AIESEC melalui AFL telah melaksanakan program yang 

bisa memberikan dukungan terhadap pengetahuan kewarganegaraan global dan 

pemikiran secara berkelanjutan. Walaupun jika dilihat secara  kuantitatif 

pencapaian yang dilihat dari pemerintah Indonesia sebagai tolak ukur kesuksesan 

tujuan 4.7 itu dilakukan pengambilan data dari lingkungan pendidikan formal 

(pendidikan dasar dan menengah). 
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The global problems that are reflected and targeted in the SDGs (Sustainable 

Development Goals) do not always have to be carried out by one of the main actors 

who play in managing these policies. AIESEC as an nongovernmental organisation 

that contains people who have solidarity for cooperation aimed at mutual benefit 

without thinking about the boundaries of the state's interests in a national 

sovereignty. That way this research tries to see the efforts and steps taken by 

AIESEC Indonesia, one of them is the AFL program to support the fulfillment of 

target number 4 (especially 4.7) which must be achieved immediately to eliminate 

real problems faced in various parts of the world. Not only that, this research wants 

to see how an organization that has existed since 1948 always updates its plans and 

goals in strengthening peace efforts as a global NGO. The research method used a 

qualitative description which is useful in explaining a real-situation research topic 

and describing a descriptive and complete study. The results of this research 

obtained that AIESEC through AFL has implemented programs that can provide 

support for global citizenship knowledge and sustainable perspective. Even if we 

look at it quantitatively, the achievement is seen by the Indonesian government as 

a measurement of success from the goal 4.7 by means of calculating data from the 

formal education aspects (primary and secondary education). 
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