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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membahas bagaimana peran dari UN Women sebagai 

salah satu organisasi internasional yang memiliki tujuan untuk melakukan 

kesetaraan terhadap perempuan di dunia melalui program HeForShe dimana 

melalui program ini UN Women mengajak para laki-laki untuk terlibat dan ikut 

andil dalam membantu perempuan mencapai haknya, mengatasi ketimpangan 

gender, menurunkan kekerasan seksual serta melakukan kesetaraan gender. Metode 

yang digunakan adalah kualitatif deskriptif dengan menggunakan berbagai sumber 

data primer yaitu melalui wawancara dengan pihak UN Women Indonesia, Komnas 

Perempuan serta Aliansi Laki-laki Baru dan sumber sekunder mealui berbagai 

buku, jurnal ilmiah, maupun artikel yang memiliki kesamaan topik dengan penulis. 

Hasil akhir dari penelitian ini menunjukan bahwa program HeForShe ini juga cukup 

meningkatkan partisipasi serta keterlibatan dari pihak laki-laki dalam membantu 

perempuan untuk mencapai haknya dimana banyak program yang dijalankan UN 

Women melalui program ini. Tetapi terdapat berbagai hambatan serta tantangan 

yang dihadapi oleh UN Women dalam melakukan implementasi program ini 

terhadap budaya, norma dan kebijakan pemerintahan Indonesia yang menjadikan 

program ini tidak terintegrasi secara maksimal dan juga adanya pandemic COVID-

19 yang menghambat terjalannya program ini.  
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THE ROLE OF UN WOMEN THROUGH THE #HEFORSHE CAMPAIGN 

PROGRAM AS AN EFFORT TO INVOLVE MEN IN ACHIEVING 

EQUALITY FOR WOMEN IN INDONESIA IN 2019-2022 

ABSTRACT 

 

This research aims to discuss how the role of UN Women as one of the international 

organizations that has the aim to do equality for women in the world through the 

HeForShe program where through this program UN Women invites men to get 

involved and take part in helping women achieve their rights, overcome gender 

inequality, reduce sexual violence and carry out gender equality. The method used 

is descriptive qualitative using various primary data sources, namely through 

interviews with UN Women Indonesia, Komnas Perempuan and the New Men's 

Alliance and secondary sources through various books, scientific journals, and 

articles that have similar topics with the author.  The final results of this study show 

that the HeForShe program is also sufficient to increase the participation and 

involvement of men in helping women to achieve their rights where many programs 

are run by UN Women through this program. However, there are various obstacles 

and challenges faced by UN Women in implementing this program against the 

culture, norms and policies of the Indonesian government which make this program 

not maximally integrated and also the COVID-19 pandemic which hinders the 

implementation of this program. 
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