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ABSTRACT 

 

This study is to empirically prove the impact of managerial ownership, 

profitability, and liquidity on dividend policy determination, as well as prove the 

moderating role of company growth potential on dividend policy determination. 

This study proxy’s managerial ownership by looking at management's percentage 

of company share ownership, profitability with Return on Equity ratios, liquidity 

with Current Ratio, and the company's growth potential with asset growth value. 

The sample in this study was determined based on purposive sampling and resulted 

in 14 private health sector companies that were listed on the IDX in the 2016-2021 

period to be used as samples. This study used the GLS method and found that: (1) 

managerial ownership has no significant effect on dividend policy; (2) profitability 

has a significant positive effect on dividend policy; (3) liquidity has no significant 

effect on dividend policy; (4) the company’s growth potential is able to strengthen 

the effect of managerial ownership on dividend policy; (5) the company's growth 

potential is not able to moderate the effect of profitability on dividend policy; and 

(6) the company's growth potential is not able to moderate the effect of liquidity on 

dividend policy. 

 

Key Word: dividend policy, managerial ownership, profitability, liquid, 

company’s growth potential 

 

  



 
 

vii 
 

Determinasi Kebijakan Dividen Dengan 

Potensi Pertumbuhan Perusahaan Sebagai Variabel Moderasi 

 

Oleh Desta Maldina 

 

ABSTRAK 
 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk membuktikan secara empiris 

terkait dengan pengaruh dari kepemilikan manajerial, profitabilitas, dan likuiditas 

terhadap penetapan kebijakan dividen, serta membuktikan peran moderasi potensi 

pertumbuhan perusahaan terhadap penetapan kebijakan dividen. Penelitian ini 

memproksikan kepemilikan manajerial dengan melihat persentase kepemilikan 

saham perusahaan oleh manajemen, memproksikan profitabilitas dengan rasio 

Return on Equity, likuiditas dengan Current Ratio, dan potensi pertumbuhan 

perusahaan dengan nilai pertumbuhan aset. Sampel pada penelitian ini ditentukan 

berdasarkan purposive sampling yang menghasilkan 14 perusahaan pada sektor 

kesehatan periode 2016-201. Penelitian ini menggunakan metode GLS dan 

menemukan bahwa: (1) kepemilikan manajerial tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kebijakan dividen; (2) profitabilitas berpengaruh signifikan positif 

terhadap kebijakan dividen; (3) likuiditas tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kebijakan dividen; (4) potensi pertumbuhan perusahaan mampu memperkuat 

pengaruh kepemilikan manajerial terhadap kebijakan dividen; (5) potensi 

pertumbuhan perusahaan tidak mampu memoderasi pengaruh profitabilitas 

terhadap kebijakan dividen; (6) potensi pertumbuhan perusahaan tidak mampu 

memoderasi pengaruh likuiditas terhadap kebijakan dividen. 
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