BAB 1
PENDAHULUAN

I.1 Latar Belakang

Tidak hanya kegiatan ekonomi saja, tanggung jawab sosial perusahaan juga
terhadap lingkungan dan sosial. Tiap perusahaan perlu menyadari bahwa dalam
mewujudkan keberlanjutan, harus mempunyai tujuan serta target yang selaras dan
seimbang antara kinerja ekonomi, lingkungan, dan sosial. Oleh karena itu, dalam
menjalankan kegiatan bisnis, ANTAM selalu berupaya menghasilkan kinerja
positif yang tidak hanya berfokus pada keberhasilan bisnis, tetapi juga pada
bagaimana cara memberikan manfaat yang luas dan menghadirkan nilai tambah
bagi masyarakat.

Seperti yang tertulis dalam website Kementrian BUMN, BUMN memiliki
program bakti yaitu tanggung jawab sosial dan lingkungan (TJSL) BUMN yang
mengacu pada Pilar TISL Kementerian BUMN yang terdiri dari empat pilar utama
yaitu pilar ekonomi, pilar sosial, pilar lingkungan, dan pilar hukum & tata kelola
dengan prinsip yang lebih terintegrasi, terarah terukur dampaknya serta dapat
dipertanggungjawabkan dan merupakan bagian dari pendekatan bisnis perusahaan.
Program TJSL BUMN ini berfokus pada 3 bidang prioritas yaitu pendidikan,
lingkungan serta pengembangan usaha mikro kecil (PUMK). Program pendanaan
usaha mikro kecil dimaksimalkan oleh BUMN dengan adanya kolaborasi dengan
perusahaan BUMN lain yang menjalankan bisnis sebagai lembaga pembiayaan dan
perbankan (Erick Tohir, 2022).

Berdasarkan Peraturan Menteri BUMN PER-1/MBU/03/2023, program
TJSL ANTAM dilaksanakan dan dikelola di bawah tanggung jawab corporate
secretary division melalui head of institutional relations (IR) and corporate social
responsibility (CSR) dan di bawah koordinasi direktorat utama yang dipimpin oleh
direktur utama PT ANTAM. Terkait dengan implementasi pilar ekonomi, ANTAM
menjalankan program PUMK vyang secara berkala dilakukan evaluasi yang
merupakan tugas dari sub divisi IR & CSR untuk memastikan kinerja program

TJSL telah berjalan sesuai dengan rencana dan tujuan perusahaan. Berdasarkan
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penjelasan sebelumnya, penulis akan membahas lebih lanjut dalam laporan tugas
akhir yang berjudul “ Prosedur Program PUMK pada PT ANTAM”.

1.2 Tujuan
Tentu dalam penyusunan laporan tugas akhir ini, penulis memiliki tujuan.
Tujuan yang dimaksud adalah untuk :
1. Mengetahui dokumen - dokumen serta bagian - bagian yang terkait dalam
proses pengajuan PUMK untuk calon mitra binaan PT ANTAM.
2. Mengetahui secara rinci mengenai alur dari prosedur PUMK baik dari seleksi
calon mitra binaan sampai tahap pemberian dana modal.
3.Mengetahui apakah PT ANTAM sudah melaksanakan program PUMK sesuai
dengan Peraturan Menteri BUMN PER-1/MBU/03/2023.

1.3 Manfaat
Adapun manfaat yang diharapkan oleh penulis dengan adanya laporan tugas
akhir ini adalah sebagai berikut :

1. Secara teoritis, dapat menambah pemahaman dan pengetahuan serta
mengimplementasikan ilmu yang di dapat dalam mata kuliah ke dalam
laporan tugas akhir ini mengenai prosedur.

2. Secata praktis, untuk menambah wawasan mengenai PUMK baik dari alur
pemberian dana, serta dokumen dan bagian yang terkait bagi penulis serta
pembaca.

3. Secara praktis, dapat sebagai referensi bagi mahasiswa di masa yang akan

datang dalam mengerjakan laporan tugas akhir bagi universitas.
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