
 

DAFTAR PUSTAKA 

 
Aisyah, S. (2019) ‘Faktor Yang Mempengaruhi Kelelahan Kerja Pada Petugas 

Kebersihan Di Rumah Sakit Dr. Tadjuddin Chalid Kota Makassar.’ 

 

Asmani and Raksanagara, A. (2020) ‘Hubungan Shift Kerja Dengan Tingkat 

Kelelahan Pada Cleaning Service di Terminal 2D Bandar Udara Soekarno- 

Hatta.’ 

 

Astianto, A. and Heru Suprihadi (2014) ‘Pengaruh Stres Kerja Dan Beban Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan PDAM Surabaya’, Jurnal Ilmu Dan Riset 

Manajemen , 3(7). 

 

Ayu, S. and Syahrotun, F. (2021) ‘Hubungan Beban Kerja Fisik dan Tingkat 

Kelelahan Dengan Stress Kerja Petugas Kebersihan Jalan Kota Madiun. 
 

Cahyani, W. (2010) ‘Hubungan Antara Beban Kerja dengan Kelelahan kerja pada 
Pekerja Buruh Angkut’, Universitas Pekalongan [Preprint]. 

 

Departemen Kesehatan RI (2014) Peraturan Menteri Kesehatan Republik Nomo 

5. Jakarta. 

 

Departemen Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Ri Dirjen Pembinaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan (2004) Data-Data Kecelakaan Akibat Kerja. jakarta: 

Depnakertrans Press. 

 

Department of Labour (2003) Healthy Work : Managing stress and fatigue in the 

workplac. Wellington, New Zealand: Occupational Safety and Health 

Service. 

 

Depkes RI (2009) sistem kesehatan nasional. 

 

Destri Lestari (2021) ‘“Hubungan Tingkat Kelelahan Perawat Dengan Shift Kerja 

Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Umum Daerah (Rsud) Talang Ubi”. Stik 

Bina Husada Palembang’. 

 

Dewi, B. (2018) ‘Hubungan Antara Motivasi, Beban Kerja, Dan Lingkungan 

Kerja Dengan Kelelahan Kerja’, Journal of Occupational Safety and 

Health, 7(1). 

 

Diana, E. (2017) ‘Hubungan Status Gizi dengan Kelelahan Kerja Pada Karyawan 

Stasiun Pengisian Bulk Elpiji di Indramayu’, Jurnal Kesehatan Masyarakat, 

2(3). 

Dyaha, A. (2019) Studi Tentang Faktor – Faktor Kelelahan Kerja Di Unit Sajiku 
Pt Ajinomoto Indonesia. Poltekkes Kemenkes . 

 

 

 

 

44 



45 
 

Faiz, N. (2014) ‘Faktor-Faktor yang Berhubungan Dengan Kelelahan Kerja Pada 

Bagian Operator SPBU di Kecamatan Ciputat’. 

 

Grandjean, E. (1972) ‘introductory Remarks: Kyoto Symposium on Methodology 

of Fatigue Assesment.’, in. Jepang: Industrial Fatigue Research Committee 

of the Japan Assesment of Industri Heatlh. 

 
Handoko, T. (2007) Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. 

Yogyakarta: BPFE Yogyakarta. 

 

Hariyanti, M. (2011) ‘Pengaruh Beban Kerja terhadap Kelelahan Kerja pada 

Pekerja Linting Manual Di Pt. Djitoe Indonesia Tobacco Surakarta’. 

Hasibuan (2013) Manajemen Sumber Daya Manusia . Jakarta : PT. Bumi Aksara. 

Henny, Iridiastadi, H. and Sutalaksana, I. (2012) ‘Age, Gender, and Muscle 

Strength: a Study Based on Indonesian Samples’, MAKARA of Technology 

Series, pp. 22–28. 

 

Hunt, A. and samman (2016) ‘Women’s Economic Empowerment.’ 

International Labor Office (ILO) (2004) ‘Shift Work’, (WT-8). 

International Labour Oranization (2016) ‘Workplace Stress: A Collective 
Challenge’. 

 

IPIECA (2019) Managing fatigue in the workplace A guide for the oil and gas 

industry, www.ipieca.org. 
 

Jenni Lilis S Siagian (2020) ‘Hubungan Umur dan Status Gizi Dengan Kelelahan 
Kerja Di PT Citra Raja Ampat Canning’. 

 

Juliana, M., Camelia, A. and Rahmiwati, A. (2018) ‘Analisis Faktor Risiko 

Kelelahan Kerja Pada Karyawan Bagian Produksi PT Arwana Anugrah 

Keramik, Tbk’, Jurnal Ilmu Kesehatan Masyarakat, pp. 53–63. 

 

Kemenkes (2016) Peraturan Menteri Kesehatan No. 70. 

Kementerian Kesehatan RI (2018) ‘Epidemi Obesitas’, pp. 1–8. 

Kepmenkes RI. No. 1405/MENKES/SK/XI/2002 (no date) Persyaratan 

Kesehatan Lingkungan Kerja Perkantoran Dan Industri . 

 
Lating and Sinta (2022) Dampak Kualitas Lingkungan Kerja Dan Status Gizi 

Pada Tenaga Pendidik Perguruan Tinggi. Jakarta: NEM. 

http://www.ipieca.org/


46 
 

Lestari, W. (2016) ‘Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Kelelahan Pada 

Pekerja Pembuat Tahu Di Pabrik Tahu Kelurahan Sumurrejo Kecamatan 

Gunungpati Semarang’. 

Medeline, A. and Suwondo, A. (2020) ‘Perbedaan Kelelahan Kerja pada 

Penanganan Prasarana dan Sarana Umum dengan Karakteristik Lingkungan 

yang Berbeda’, fakultas kesehatan masyarakat universitas diponogoro 

[Preprint]. 

 

Mulyadi and Nurhajja Arminah (2018) ‘Analisis Faktor-Faktor Yang 

Memengaruhi Kelelahan Kerja Pada Pekerja Mebel Di Kecamatan 

Manggala Kota Makassar’, Poltekkes Kemenkes Makassar, 18(2). 

 

National Safety Council (2017) ‘Workplace Fatigue: Causes, Consequences and 

Managing Risk’. 
 

Nurfaizah, A. (2019a) Faktor Yang Berhubungan Terhadap Kelelahan Kerja 

Pada Petugas Kebersihan Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Wahidin 

Sudirohusodo Makassar. Universitas Hasanuddin. 

 

Nurfaizah, A. (2019b) ‘Faktor Yang Berhubungan Terhadap Kelelahan Kerja 

Pada Petugas Kebersihan Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Wahidin 

Sudirohusodo Makassar.’ 

 

Peraturan Menaker Nomor PER.13/MEN/X/2011 (2011). 

 
Safe Work Australia (2013) Fatigue Management a Worker ’ S Guide, Safe Work 

Australia . 

Setyawati, L. (2011) Selintas Tentang Kelelahan Kerja . Amara Book. 

Siagian, J. and Hansen (2022) ‘Hubungan Umur Dan Status Gizi Dengan 

Kelelahan Kerja Di Pt. Citra Raja Ampat Canning’, Jurnal Kesehatan 

Global, 5(2). 

 

Sugiono, Putro, W.W. and Sari, s (2018) Ergonomi Untuk Pemula: Prinsip Dasar 

& Aplikasinya, Malang: UB Press. 

 

Suma’mur (2009) Higiene Perusahaan dan Keselamatan Kerja . jakarta: CV 

Sagung Seto. 

 

Suma’mur (2013) Higiene Perusahaan dan Keselamatan Kerja (Hiperkes). 

 

Suma’mur (2014) Higiene Perusahaan dan Kesehatan Kerja (HIPERKES). 

Jakarta: Sagung Seto. 

 

Tarwaka (2004) ‘Ergonomi Untuk Kesehatan Keselamatan Kerja dan 
Produktivitas’. 



47 
 

Tarwaka (2010) Ergonomi Industr. Surakarta: Harapan Press. 
Tarwaka (2014) Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja di Tempat Kerja. 

. Surakarta: Harapan Press. 

 

Tarwaka (2019) Keselamatan Kesehatan Kerja Dan Ergonomi . 

Tucker, P. and Folkard, S. (2004) Working Time, Health and Safety. 

Undang-Undang Nomor 13 Tahun (2003) Tentang Ketenagakerjaan. 

Utami, K. (2019) ‘Hubungan Beban Kerja Fisik Dengan Kelelahan Kerja Pada 

Petugas Pengangkut Sampah Di Kota Bekasi Tahun 2019’. 

 

Zafitri, I. and Ulfah, M. (2021) ‘Analisis Kejadian kelelahan Kerja Pada Pekerja 
Bagian Kebersihan Di LRT Palembang.’ 


