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Abstract 

 

This study aims to look at the effect of Corporate Sustainability 

Performance as measured by the community component, employee component, 

environmental component and corporate governance component on company 

value proxied by the Tobins Q ratio. This research was conducted on companies 

that are constituently listed on the Sri Kehati Index with taking samples of 22 

companies using total sampling technique. Panel data regression analysis was 

used in this study. The results of this study indicate that the community component 

and the environmental component have an effect on firm value, while the 

employee component and corporate governance component have no effect on firm 

value. 
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Abstrak  

Penelitian ini bertujuan untuk melihat mengenai pengaruh Corporate 

Sustainability Performance yang diukur dengan komponen masyarakat, komponen 

karyawan, komponen lingkungan dan komponen tata kelola perusahaan terhadap 

Nilai perusahaan yang diproksikan dengan rasio Tobins Q. Penelitian ini 

dilakukan terhadap perusahaan yang secara konstituen terdaftar di Indeks Sri 

Kehati dengan pengambilan sampel sebanyak 22 perusahaan dengan 

menggunakan teknik total sampling. Analisis regresi data panel digunakan dalam 

penelitian ini. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa komponen masyarakat 

dan komponen lingkungan berpengaruh terhadap nilai perusahaan, sementara 

komponen karyawan dan komponen tata kelola perusahaan tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan.  
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