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BAB V 

PENUTUP 
 

 

V.1  Kesimpulan 

Dari hasil dan pembahasan tentang sistem rekrutmen pada PT. Formwell 

Products, dapat disimpulkan beberapa hal berikut: 

a. Penelitian ini menghasilkan analisa dan rancangan sistem informasi 

rekrutmen digambarkan dengan use case diagram, activity diagram, 

class diagram dan sequence diagram. 

b. Penelitian ini menghasilkan rancangan sistem yang dapat melakukan 

proses rekrutmen karyawan dimulai dari membuat permintaan karyawan, 

menyetujui permintaan karyawan, input biodata pelamar, input riwayat 

pengalaman kerja, input riwayat pelatihan, pengiriman lamaran, input 

nilai wawancara serta laporan data pelamar yang direkrut. 

c. Dengan sistem yang dirancang ini, perusahaan dan pelamar menjadi satu 

kesatuan, sehingga proses perekrutan menjadi lebih mudah karena berkas 

lamaran disimpan dalam database perusahaan. 

 

V.2  Saran 

Pembahasan sistem rekrutmen ini masih terdapat banyak kekurangan dan 

jauh dari kata sempurna. Berikut adalah saran-saran yang diberikan untuk 

penelitian selanjutnya: 

a. Sistem rekrutmen ini dapat dikembangkan lebih lanjut dengan 

menambahkan proses test kemampuan khusus secara online sesuai 

dengan kebutuhan perusahaan. 

b. Dapat ditambahkan dengan sistem pendukung keputusan dalam proses 

penyeleksian pelamar. 

c. Menggunakan sistem keamanan agar terhindar dari kejahatan dunia 

maya. 
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