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ANALISA DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI
REKRUTMEN KARYAWAN BARU PADAPT. FORMWELL
PRODUCTS

Erlan Yogaswara

Abstrak

Tujuan penelitian adalah untuk membantu PT. Formwell Products dalam proses
rekrutmen, diharapkan agar perusahaan bisa mendapatkan karyawan yang sesuai
dengan kebutuhan dan ketentuan yang sudah diputuskan. Selain itu, perusahaan
juga dapat mengelola data pelamar ke dalam database dan terkomputerisasi
sehingga mengurangi penumpukan berkas-berkas pelamar yang disimpan dalam
filing cabinet. Penelitian ini membahas bagaimana menganalisa dan merancang
sistem informasi Rekrutmen Karyawan Baru Pada PT. Formwell Products.
Metodologi pengembangan sistem yang digunakan adalah System Development
Life Cycle (SDLC) dengan model Waterfall yang meliputi tahapan perencanaan
sistem, analisa sistem dan perancangan sistem. Sistem dibangun dengan
menggunakan bahasa pemrograman PHP dan database MySQL. Hasil yang
diharapkan dari penelitian ini adalah rancangan sistem informasi rekrutmen
karyawan baru berbasis website yang dapat membantu HRD melakukan proses
rekrutmen karyawan dan memudahkan general manager melihat laporan
penerimaan karyawan.

Kata kunci: Sistem Informasi Rekrutmen Karyawan, SDLC, Waterfall



ANALYSIS AND DESIGN OF NEW EMPLOYEE RECRUITMENT
INFORMATION SYSTEM IN PT. FORMWELL PRODUCTS

Erlan Yogaswara

Abstract

The research objective is to help PT. Formwell Products in recruiting new
employees, and is expected that the company can get new employees in
accordance with the needs and conditions that have been decided. In addition, the
company can also manage applicant data into the database and computerized in
order to reduce the pile of applicant files that are stored in filing cabinet. This
research discusses how to analyze and to design new employee recruitment
information system in PT. Formwell Products. The system development
methodology is the System Development Life Cycle (SDLC) with the Waterfall
model that includes the stages of system planning, system analysis and system
design. The system is built using the PHP programming language and MySQL
database. The expected outcome of this research is the website based design of
new employee recruitment information system that can help HR staff in the
process of recruiting new employees and facilitate the general manager to see
recruitment reports.

Keyword: Employee Recruitment Information System, SDLC, Waterfall
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DAFTAR SIMBOL

a. Simbol Use Case Diagram
NO | GAMBAR NAMA KETERANGAN
Menspesifikasikan ~ himpuan  peran  yang
1 % Actor pengguna mainkan ketika berinteraksi dengan
use case.
Hubungan dimana perubahan yang terjadi pada
suatu elemen  mandiri (independent) akan
2 Dependency )
__________ N mempengaruhi elemen yang bergantung padanya
elemen yang tidak mandiri (dependent).
Hubungan dimana objek anak (descendent)
3 Generalization | berbagi perilaku dan struktur data dari objek
% - - -
yang ada di atasnya objek induk (ancestor).
Menspesifikasikan bahwa use case sumber
4 Include o
------- > secara eksplisit.
Menspesifikasikan bahwa use case target
5 Extend memperluas perilaku dari use case sumber pada
suatu titik yang diberikan.
o Apa yang menghubungkan antara objek satu
6 Association ] )
dengan objek lainnya.
Menspesifikasikan paket yang menampilkan
7 System sistem secara terbatas.
Deskripsi dari urutan aksi-aksi yang ditampilkan
8 © Use Case sistem yang menghasilkan suatu hasil yang
terukur bagi suatu aktor
Elemen fisik yang eksis saat aplikasi dijalankan
9 j Note

dan mencerminkan suatu sumber daya komputasi
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b. Simbol Class Diagram

NO GAMBAR NAMA KETERANGAN
Hubungan dimana objek anak
. Generalization (descendent) berbagi perilaku dan
_ struktur data dari objek yang ada di
atasnya objek induk (ancestor).
Upaya untuk menghindari asosiasi
Nary ) ) )
2 <> Association dengan lebih dari 2 objek.
Himpunan dari objek-objek yang
3 Class berbagi atribut serta operasi yang
sama.
Deskripsi dari urutan aksi-aksi yang
4 — Collaboration ditampilkan sistem yang
i R menghasilkan  suatu  hasil yang
T terukur bagi suatu aktor
Operasi yang benar-benar dilakukan
5 G Realization | oleh suatu objek.
Hubungan dimana perubahan yang
terjadi pada suatu elemen mandiri
6 Dependency | (independent) akan mempegaruhi
""" > elemen yang bergantung padanya
elemen yang tidak mandiri
Apa yang menghubungkan antara
7 Association | objek satu dengan objek lainnya
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c. Simbol Sequence Diagram

NO GAMBAR NAMA KETERANGAN
Objek entity, antarmuka yang saling
berinteraksi.
1 I:l LifeLine
Spesifikasi dari komunikasi antar
_ objek yang memuat informasi-
2 U—DD Message | _ -
informasi  tentang aktifitas yang
terjadi
Spesifikasi dari komunikasi antar
objek yang memuat informasi-
3 Message

informasi  tentang aktifitas yang

terjadi
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d. Simbol Activity Diagram

NO GAMBAR NAMA KETERANGAN
Memperlihatkan bagaimana masing-
1 @ Actifity masing  kelas antarmuka  saling
berinteraksi satu sama lain
) State dari sistem yang mencerminkan
2 Action o i
eksekusi dari suatu aksi
- Bagaimana objek dibentuk atau
3 . Initial Node | )
diawali.
A Actifity Final | Bagaimana objek dibentuk  dan
@ Node dihancurkan
Satu aliran yang pada tahap tertentu
5 Fork Node yana p P
I

berubah menjadi beberapa aliran
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