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ABSTRAK

Pilihan pemerintah untuk mempergunakan omnibus law dalam menyusun Undang-undang
cipta Kerja, merupakan bentuk tindak lanjut atas kehendak pemerintah yang
dikumandangkan oleh Presiden Jokowi untuk meminimalisasi atau mengurangi adaya hyper
regulasi. Dengan adanya omnibus law UU cipta Kerja ada sekitar 88 regulasi yang diringkas
dan dipangkas menjadi satu regulasi. Selain hal tersebut, skripsi ini juga memberikan
dikotomi jelas perbedaan antara masa pra uu Cipta Kerja, dengan masa pasca uu cipta kerja.
Masa pra UU cipta kerja digambarkan diawali pada akhir tahun 1990 an sampai dengan
Akhir September 2019. Masa inisiatif perubahan, yang waktunya sama dengan pidato
Jokowi di MPR untuk melakukan antara lain simplifakasi yang bersifat penyempurnaan
dalam bentuk omnibus law, untuk mencegah atau minimalisasi hyper regulation. Sedangkan
masa pasca regulasi, adalah masa sesudah 20 Oktober 2020 waktu dimana UU Cipta Kerja

diundangkan
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ABSTRACT

The government's decision to use the omnibus law in drafting the Law in Job Creation is a
form of follow-up to the government's will that was echoed by President Jokowi to minimize
or reduce hyper-regulation. With the Omnibus Law on Job Creation, there are around 88
regulations which have been summarized and cut into one regulation. Apart from this, this
thesis also provides a clear dichotomy between the different times between before the job
creation law and after the job creation law. The pre-job creation law period is described as
starting at the end of the 1990s until the end of September 2019. The period of intiative
change is at the same time as Jokowi's speech in MPR, which includes the simplifications
that are also the perfection in the form of an omnibus law, to prevent or minimize hyper
regulation. Meanwhile, the post-regulation period is the period after October 20, 2020, when

the Job Creation Law Act was enacted
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