ABSTRAK

Dalam kegiatan pengelolaan data karyawan pada bank BNI divisi CLN
masih menggunakan cara manual. Pengelolaan data para karyawan
cara manual ini tidak efisien karena memakan banyak waktu dalam
proses penyampaian informasinya. Peran sistem dalam membantu
kinerja karyawan adalah menghasilkan informasiyang relevan dan
tepat pada data yang ada. Sistem informasi adalah data yang diolah
menjadi bentuk yang berguna bagi para pemakainya. Data yang diolah
sajatidak cukup dapat dikatakan sebagai suatu informasi. Untuk dapat
berguna, maka informasi harus didukung oleh tiga pilar sebagai
berikut: Aplikasi pengelola data karyawan dibuat menggunakan
HTML dan PHP, MySQL sebagai server basis data,dan dirancang
menggunakan metode prototyping. Hasil dari penelitian ini merupakan
aplikasi pengelola karyawan dan informasi yang telah dapat membuat
pengelolaan data karyawan, pengajuan peromosi jabatan, surat masuk

dan keluar.
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