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ABSTRAK

Sistem informasi adalah salah satu teknologi informasi yang berkembang dengan
pesat dalam berbagai bidang dan banyak dimanfaatkan sebagai media untuk
membantu memudahkan pekerjaan serta meningkatkan pelayanan khususnya
dalam institusi pendidikan. MAN 3 Jakarta merupakan institusi pendidikan
berbasis madrasah yang setiap bulann melakukan penggajian kepada guru dan
pegawainya. Namun sistematika penggajian guru dan pegawai honorer madrasah
yang dinaungi Kementerian Agama berbeda dengan sekolah negeri pada
umumnya. Proses penggajian yang didapatkan dari dana Bantuan Operasional
Sekolah (BOS) berjalan masih dilakukan secara manual dan belum tertata ke
dalam suatu sistem. Tujuan penelitian ini yaitu untuk menciptakan sistem
informasi yang dapat memfasilitasi pengelola gaji, guru maupun pegawai honorer
di MAN 3 Jakarta. Penelitian ini dirancang menggunakan metode waterfall,
dengan perancangan website menggunakan bahasa pemrograman PHP, dan
MySQL sebagai basis data. Dengan dibangunnya sistem penggajian ini
diharapkan dapat membantu efisiensi proses penggajian guru dan pegawai
honorer di MAN 3 Jakarta.
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ABSTRACT

The Information systems are one example of information technology that is
growing rapidly in various fields and is widely used as a medium to help facilitate
work and improve services, especially in educational institutions. MAN 3 Jakarta,
is a Madrasa-based educational institution that pays salaries to teachers and
employees every month. However, the salary system for teachers and honorary
madrasah employees under the auspices of the Ministry of Religion is different
from that of public schools in general. The payroll process obtained from the
School Operational Assistance (BOS) fund is still running manually and has not
been organized into a system. The purpose of this study is to create an information
system that can facilitate salary managers, teachers, and temporary employees at
MAN 3 Jakarta. This study was designed by using the waterfall method, with
website design using the PHP programming language, and MySQL as the
database. With the construction of this payroll system, it is hoped that it can help
the efficiency of the payroll process for teachers and temporary employees at
MAN 3 Jakarta.
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