
66 
 

Hersa Magdalena De Win, 2022 

Perancangan Sistem Pendukung Keputusan Penentuan Status Pegawai di Hotel XYZ Menggunakan 

Metode Profile Matching (Studi Kasus: Departemen Housekeeping) 

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ilmu Komputer, S1 Informatika 

[www.upnvj.ac.id-www.library.upnvj.ac.id-www.repository.upnvj.ac.id] 

 

BAB 5 

 KESIMPULAN DAN SARAN  

 

5.1 Kesimpulan 

 Perancangan sistem pendukung keputusan status pegawai di Hotel XYZ 

menggunakan Profile Matching sudah selesai dibuat dengan bahasa pemrograman 

PHP dan database server XAMPP. Perancangan sistem ini terdiri dari tampilan 

Kadep Housekeeping dan tampilan HRD. Tampilan Kadep Housekeeping terdiri 

dari login, beranda, pegawai, aspek, kriteria, penilaian (Effective Individual, 

Effective Leader, Values), hasil, dan logout. Sedangkan tampilan HRD terdiri dari 

login, beranda, pegawai, penilaian (Effective Individual, Effective Leader, Values), 

hasil, dan logout. HRD dapat membandingkan kinerja masing-masing pegawai 

Housekeeping dengan waktu pengerjaan yang cepat, dan sistem telah berjalan 

dengan baik dan sesuai fungsi yang diharapkan. 

5.2 Saran 

 Perancangan sistem pendukung keputusan yang tersedia dapat 

dikembangkan kembali agar hasil perhitungan masing-masing pegawai dapat 

dicetak dalam bentuk file sehingga memudahkan HRD secara administrasi. 


