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BAB V 

PENUTUP 

 

V.1  Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat diambil dari penulisan skripsi ini adalah sebagai 

berikut, 

a. Dengan adanya sistem pendukung keputusan penempatan pegawai 

PT.Sinar Jaya berbasis web ini telah mempermudah keputusan kepala 

PT.Sinar Jaya dalam menetapkan objek penempatan yang tepat kepada 

pegawai-pegawai baru sesuai dengan kriteria-kriteria yang dibutuhkan 

oleh tiap-tiap objek penempatan. 

b. Dengan tepatnya media kerja bagi para pegawai baru maka dapat 

meningkatkan produktifitas kualitas kerja.  

c. Dengan menggunakan sistem yang berbasis web dapat mempercepat dan 

mempermudah proses penginformasian tentang penempatan pegawai 

baru kepada para pencari informasi yang membutuhkan informasi 

dikarenakan hasil dari sistem dapat diakses dimana saja dengan 

memanfaatkan media internet. 

 

V.2  Saran 

Adapun saran-saran yang dapat penulis uraikan untuk kemajuan penulisan 

skripsi maupun perkembangan sistem pendukung keputusan penempatan pegawai 

PT.Sinar Jaya web ini dikemudian hari adalah, 

a. Penulis sangat mengharapkan diberikan sosialisasi terlebih dahulu 

kepada para pegawai yang mengelola sistem mengenai proses dan 

kegunaan dari sistem. 

b. Diharapkan agar pegawai yang mengelola sistem adalah pegawai yang 

mengerti sedikit banyaknya tentang basis data, dan pemograman berbasis 

web. Sehingga apabila terjadi debug dikemudian hari dapat segera di 

atasi. 

c. Penulis juga mengharapkan untuk penelitian kedepan digunakan metode 

lain, agar terjadi variasi proses dengan hasil yang sama. Sehingga dengan 
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adanya perbandingan antar metode dapat memperkuat hasil yang 

nantinya dihasilkan oleh sistem. 

d. Perlu dilakukan pemeliharaan dan pengawasan dari pihak yang 

bertanggung jawab terhadap sistem 
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