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Abstrak 

 
Kesiapan dan kompetensi yang memadai diperlukan oleh perawat mengingat 

perawat sebagai anggota terbesar dalam tim kesehatan serta memiliki peran penting 

dalam menghadapi bencana. Kompetensi perawat yang belum optimal akan 

menimbulkan dampak yakni meningkatnya jumlah korban, menyebabkan 

keterlambatan dan ketidakmampuan untuk proses evakuasi dan tidak terpenuhinya 

kebutuhan para korban, serta gugurnya professional kesehatan. Penelitian ini 

bertujuan untuk menganalisa determinan tingkat kompetensi tanggap bencana 

perawat. Metode penelitian yang digunakan yaitu Cross Sectional dengan 

menggunakan uji Chi Square dengan 220 sampel yang didapatkan dengan metode 

Multistage Sampling. Instrument penelitian yang digunakan merupakan kuesioner 

yang sudah diuji validitas dan reliabilitasnya. Penelitian ini mendapatkan hasil 

bahwa faktor yang berhubungan yaitu usia (p-Value = 0,012), pendidikan terakhir 

(p-Value = 0,000), pengalaman penugasan bencana (p-Value = 0,000), pelatihan 

kebencanaan dan atau kedaruratan (p-Value = 0,001), kesadaran ketersediaan 

pedoman penanggulangan bencana (p-Value = 0,009). Sedangkan faktor yang tidak 

berhubungan yaitu jenis kelamin (p-Value = 0,155), lama kerja (p-Value = 0,430) 

dan unit kerja (p-Value = 0,185). Kesimpulan dari penelitian ini adalah diperlukan 

pendidikan serta pelatihan untuk meningkatkan kompetensi tanggap bencana 

perawat. Selain itu pengalaman dalam penugasan bencana dan kesadaran mengenai 

ketersediaan pedoman penanggulangan bencana dapat menjadi faktor pendukung 

dalam meningkatkan kompetensi dalam tanggap bencana perawat. 
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Abstract 

 
Adequate readiness and competence are needed by nurses considering nurses are 

the largest members of the health team and have an important role in dealing with 

disasters. This suboptimal competence of nurses will have an impact, namely 

increasing the number of victims, causing delays and inability to carry out the 

evacuation process and not meeting the needs of the victims, as well as the death of 

health professionals. This study aims to analyze the determinants of the competency 

level of nurses in disaster response. The research method used is Cross Sectional 

by using the Chi Square test to with 220 samples obtained by the Multistage 

Sampling method. The research instrument used is a questionnaire that has been 

tested for validity and reliability. This study found that the related factors were age 

(p-Value = 0.012), last education (p-Value = 0.000), disaster assignment experience 

(p-Value = 0.000), disaster and/or emergency training (p-Value = 0.001), awareness 

of the availability of disaster management guidelines (p-Value = 0.009). While the 

unrelated factors are gender (p-Value = 0.155), length of work (p-Value = 0.430) 

and work unit (p-Value = 0.185). The conclusion of this study is that education and 

training are needed to improve the competence of disaster response nurses. In 

addition, experience in disaster assignment and awareness regarding the availability 

of disaster management guidelines can be a supporting factor in increasing nurses' 

competence in disaster response. 
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