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Abstrak 

 

Penelitian ini dilakukan menguji pengaruh variabel Kepemilikan Keluarga, 

Dewan Direksi, Komite Audit, Earnings Management, dan Pengungkapan 
Corporate Social Responsibility Terhadap Agresivitas Pajak dengan proksi 
Effective Tax Rate (ETR) adalah rasio pembebanan pajak atas penghasilan, dan 

Cash Effective Tax Rate (CETR) adalah rasio pembayaran kewajiban pajak atas 
penghasilan periode 2013-2015. Sampel yang diperoleh dalam penelitian ini 

berjumlah 45 perusahaan manufaktur dengan total 135 sampel yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia di pilih menggunakan metode purposive sampling. Setelah 
menghilangkan data outlier, akhirnya menghasilkan 96 sampel yang siap diuji 

dengan Agresivitas Pajak (ETR) dan 78 sampel dengan Agresivitas Pajak (CETR)  
Teknik analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda dengan tingkat 

signifikansi sebesar 5%. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa Kepemilikan 
Keluarga tidak berpengaruh signifikan terhadap Agresivitas Pajak (ETR) dan 
Agresivitas Pajak (CETR), Dewan Direksi berpengaruh signifikan terhadap 

Agresivitas Pajak (ETR), sedangkan tidak berpengaruh signifikan terhadap 
Agresivitas Pajak (CETR), Komite Audit tidak berpengaruh signifikan terhadap 

Agresivitas Pajak (ETR) dan Agresivias Pajak (CETR), Earnings Management 
tidak berpengaruh signifikan terhadap Agresivitas Pajak (ETR) dan Agresivitas 
Pajak (CETR), Pengungkapan Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh 

signifikan terhadap Agresivitas Pajak (ETR), sedangkan berpengaruh signifikan 
terhadap Agresivitas Pajak (CETR).  
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Abstract 

 

This study was conducted to examine the effect of variabel Family 

Ownership, Board of Directors, Audit Commitee, Earnings Management, and 
Corporate Social Responsibility Disclosure on Tax Aggressiveness by proxy 

Effective Tax Rate (ETR) which is ratio of taxation on income, and Cash Effective 
Tax Rate (CETR) the payment of tax liabilities on income in manufacturing 
companies in Indonesian Stock Exchange period 2013-2015. Samples were 

obtained in this study of 45 companies listed in the selected using purposive 
sampling method. After eleminating the outliers data, which eventually resulted 

96 ovservations that ready to be analyzed and tested with Tax Aggresiveness 
(ETR) and 76 observatons with (CETR). The analysis technique used is the 
multiple liniear regression with a probability level of 5%. These results indicate 

that the Family Owniership not significant effect on Tax Aggresiveness (ETR) and 
(CETR), Board of Directors a significant effect on Tax Aggresiveness (ETR), but 

not significant effect on Tax Aggresiveness (CETR), Audit Commitee not 
significant effect on Tax Aggresiveness (ETR) and (CETR), Earnings 
Management not significant effect on Tax Aggresiveness (ETR) and (CETR), and 

Corporate Social Responsibility Disclosure not significant effect on Tax 
Aggresiveness (ETR), but significant effect on Tax Aggresiveness (CETR). 
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