PENGARUH CAPITAL INTENSITY, MANAJEMENEN
LABA DAN DIVERSITAS GENDER TERHADAP TAX
AVOIDANCE

SKRIPSI

GALUH RANDY RAY 1710112080

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA
2022



PENGARUH CAPITAL INTENSITY, MANAJEMENEN
LABA DAN DIVERSITAS GENDER TERHADAP TAX
AVOIDANCE

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar
Sarjana Akuntansi

GALUH RANDY RAY 1710112080

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA
2022



PERNYATAAN ORISINALITAS

Skripsi ini adalah hasil karya sendiri, dan semua sumber yang dikutip maupun yang
dirujuk telahsaya nyatakan dengan benar.

Nama : Galuh Randy Ray

NIM 1710112080

Bilamana di kemudian hari ditemukan ketidaksesuaian dengan pernyataan sava ini,

maka saya bersedia dituntut dan diproses sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Jakarta, ... Desember 2021
Yang menyatakan,

(Galuh Randy Ray)



PERNYATAANPERSETUJUAN PUBLIKASI SKRIPSI UNTUK KEPENTINGAN
AKADEMIS

Sebagai civitas akademika Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta, saya yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Galuh Randy Ray
NIM. 21710112080
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Program Studi : S1 Akuntansi

Jenis Karya : Skripsi

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada Universitas
Pembangunan Nasional Veteran Jakarta Hak Bebas Royalti Non Ekslusif (Non Exclusive Royalty
Free Right) atas Skripsi saya yang berjudul :
Pengaruh Capital Intensity, Manajemen Laba Dan Diversitas Gender Terhadap Tax
Avoidance
Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti ini Universitas
Pembangunan Nasional Veteran Jakarta berhak menyimpan, mengalihmedia/formatkan,

mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasikan Skripsi saya

selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik hak cipta.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Dibuat di : Jakarta
Pada tanggal




SKRIPSI

PENGARUH CAPITAL INTENSITY, MANAJEMENEN LABA DAN
DIVERSITAS GENDER TERHADAP TAX AVOIDANCE

Dipersiapkan dan disusun oleh :

GALUH RANDY RAY 1710112080

Telah dipertahankan di depan Tim Penguji pada tanggal : 14 Januari 2022
dan dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima

PR
Khoirul Aswar, SE.. M.Sc. Ph.D.
Ketua Penguiji
Andy Setiawan, S.Pd.. M.AK. . Dianwicaksih Arieftiara, SE. MAAK. Ak, CA CSRS
Penguiji | Penguiji 11 (Pembimbing)

"".:-'-'a-'u A

Andy Setiawan, SPd. M.AK.
Dekan Ketua Program Studi

Disahkan di  : Jakarta
Pada tanggal : 14 Januari 2022



Effect of Capital Intensity, Earning Management, And Diversity
Gender on Tax Avoidance with Profitability as A Kontrol Variabel

By Galuh Randy Ray

Abstract

This study aims to determine the effect of capital intensity, earnings
management and gender diversity on tax avoidance with profitability as a kontrol
variable. In this study, the population is the Manufacturing sector companies listed
on the IDX during the period 2018 to 2020. This study uses the Purposive Sampling
technique so as to obtain a sample of 144 companies. The hypothesis in this study
was tested using the technique of Multiple Linear Regression Analysis with a
significance level of 10%. The results obtained from this study are that Capital
Intensity has no effect on Tax Avoidance, AbnCFO has a negatif effect on Tax
Avoidance, AbnPROD has a negatif effect on Tax Avoidance, AbnDISX has no effect
on Tax Avoidance, Gender Diversity has an effect on Tax Avoidance, Profitability
has a positive effect on Tax Avoidance.

Keywords: Tax Avoidance, Capital Intensity, earning management, Diversitas
Gender, and Profitability



Pengaruh Capital Intensity, Manajemenen Laba, Diversitas Gender
Terhadap Tax Avoidance

Oleh Galuh Randy Ray
Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Capital intensity,
Manajemenen Laba dan Diversitas Gender Terhadap Tax Avoidance dengan
Profitabilitas sebagai variabel kontrol. Pada penelitian ini yang menjadi populasi
adalah perusahaan sektor Manufaktur yang terdapat di BEI selama periode 2018
sampai dengan 2020. Penelitian ini menggunakan teknik Purposive Sampling
sehingga memperoleh sampel sebanyak 144 perusahaan. Hipotesis pada penelitian
ini diuji dengan teknik Analisis Regresi Linear Berganda dengan taraf signifikansi
10%. Hasil yang diperoleh dari penelitian ini ialah Capital Intensity tidak
berpengaruh terhadap Tax Avoidance, AbnCFO berpengaruh negatif terhadap Tax
Avoidance, AbnPROD berpengaruh negatif terhadap Tax Avoidance, AbnDISX
tidak berpengaruh terhadap Tax Avoidance, Diversitas Gender berpengaruh
terhadap Tax Avoidance, Profitabilitas berpengaruh positif terhadap Tax Avoidance.

Kata Kunci: Tax Avoidance, Capital Intensity, Manajemenen Laba, Diversitas
Gender, Profitabilitas
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