
 
 

 
 

 

 

 

 

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH PUSAT :  

TELAAH STUDI EMPIRIS 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

KANIA AZIZAH 1810112191 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI  

PROGRAM SARJANA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN 

JAKARTA 

2022 



 
 

 
 

 

 

 

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH PUSAT :  

TELAAH STUDI EMPIRIS 

 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 

Sarjana Akuntansi 

 

 

 

 

KANIA AZIZAH 1810112191 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI  

PROGRAM SARJANA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN 

JAKARTA 

2022



iii 
 

 

 

 

 

 



 
 

iv 
 

 

 

 

 

 



 
 

v 
 

SKRIPSI 

 

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH PUSAT : 

TELAAH STUDI EMPIRIS 

 

Dipersiapkan dan disusun oleh: 

 

Kania Azizah 1810112191 

Telah dipertahankan di depan Tim Penguji pada tanggal: 8 Januari 2022 

dan dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima  

 
 

Dr. Ni Putu Eka Widiastuti, S.E., M.Si., CSRS 

Ketua Penguji  

  

 

 
 

 

 

Ermawati, S.E., M.Ak.  

Penguji I 
 

Khoirul Aswar, SE., M.Sc., Ph.D 

Penguji II (Pembimbing) 

 

  

 

 
 

 

 

Dr.Dianwicaksih Arieftiara, SE., 

AK., M.AK., CA., CSRS 

Dekan  

Andy Setiawan, S.Pd., M.Ak. 

Ketua Program Studi 

 

 

Disahkan di : Jakarta 

Pada tanggal : 8 Januari 2022 



 
 

vi 
 

Quality of Central Government Financial Reports: Empirical Study Study 

 

By Kania Azizah 

 

Abstract 

The purpose of this study is to tanalysis and prove empirically the effect of 

applying accrual-based government accounting standards, human resource 

competence, and internal control to the quality of financial reports. The 

population used in this study is the Ministry of Agriculture, where the Ministry of 

Agriculture is the one who gets the WTP opinion from the BPK apart from other 

ministries so that it can be used as a population that can be researched and the 

sample used is the staff preparing financial statements at the Defense Agency 

Work Unit. Food consisting of 50 respondents using purposive sampling. Data 

analysis using Structural Equation Modeling (SEM) with SmartPLS 3.0 software. 

The results obtained in this study can be concluded if the application of accrual-

based government accounting standards and internal control has a significant 

effect on the quality of financial reports. Competence of human resources has no 

effect on the quality of financial reports. 

 

Keywords: Quality of financial reports, application of accrual-based government 

accounting standards, competence of human resources, internal control 
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Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Pusat : Telaah Studi Empiris 

 

Oleh  Kania Azizah 

 

Abstrak  

 

 Tujuan dari penelitian ini adalah menganalisis serta membuktikan secara 

empiris pengaruh penerapan standar akuntansi pemerintah berbasis akrual, 

kompetensi sumber daya manusia, dan pengendalian internal terhadap kualitas 

laporan keuangan. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

Kementerian Pertanian, dimana Kementerian Pertanian menjadi salah satu yang 

mendapatkan opini WTP dari BPK selain dari kementerian yang lainnya sehingga 

bisa dijadikan sebagai populasi yang dapat dilakukan penelitian dan sampel yang 

dipakai adalah staff penyusun laporan keuangan di Satuan Kerja Badan Ketahanan 

Pangan yang terdiri dari 50 responden dengan memakai purposive sampling. 

Analisis data menggunakan Structural Equation Modelling (SEM) dengan 

software SmartPLS 3.0. Hasil yang diperoleh dalam penelitian ini bisa 

disimpulkan jika penerapan standar akuntansi pemerintah berbasis akrual, dan 

pengendalian internal berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kompetensi sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan.  

 

 

Kata Kunci : Kualitas laporan keuangan, penerapan standar akuntansi 

pemerintah berbasis akrual, kompetensi sumber daya 

manusia, pengendalian internal  
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