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Abstrak

Negara berkembang menyumbang angka kecelakaan terbesar, dari 98.711 kasus
kecelakaan kerja, sebanyak 6.647 tenaga kerja (6,73%) mengalami cacat.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tindakan tidak aman (unsafe act) pada
pekerja yang dapat menjadi penyebab terjadinya kecelakaan di PT. Adhi Karya
(Persero) Tbk. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan menggunakan
metode deskripsi dan pedoman wawancara mendalam, wawancara mendalam
dilakukan kepada informan utama sebanyak 9 informan utama dan informan kunci
sebanyak 4 informan kunci. Populasi yang akan diteliti adalah pekerja pada unit
pekerjaan spun pile, pierhead, girder, pembesian & pengelasan dan teknik
pengambilan sampel dengan non random sampling dengan teknik purposive
sampling. Data yang sudah diperoleh kemudian diolah dengan tiga cara yaitu
reduksi, display dan verifikasi. Berdasarkan hasil penelitian pekerja spun pile
melakukan tindakan tidak aman sebesar 58% dari keseluruhan indikator tindakan
tidak aman, 58% pada pekerja pier head, 64% pada pekerja girder, dan 70% pada
pekerja pembesian dan pengelasan. Tindakan tidak aman (unsafe act) yang
dilakukan juga dipengaruhi oleh kurangnya komitmen manajemen, peraturan dan
kebijakan perusahaan dan pelatihan pada pekerja.

Kesimpulan dari penelitian ini dari 15 indikator tindakan tidak aman, 10 indikator
tindakan tidak aman dilakukan oleh pekerja. Saran untuk pihak perusahaan agar
menerapkan keberadaan komitmen SMK3, dan melakukan perbaikan kesisteman
keselamatan dan kesehatan kerja di perusahaan.
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Abstract

Developing countries accounted for the largest number of accidents, from 98,711
cases of work accidents, 6,647 workers (6.73%) were disabled. This study aims to
determine unsafe actions (unsafe act) on workers who can be the cause of
accidents in PT. Adhi Karya (Persero) Thk.

This research is qualitative research by using description method and in-depth
interview guide, in-depth interview is done to main informant counted 9 main
informant and key informant counted 4 key informant. Population to be studied is
worker on work unit spun pilehead, pierhead, girder, vulcan & welding and
sampling technique with non random sampling with purposive sampling
technique. The data has been obtained then processed in three ways namely
reduction, display and verification.

Based on the results of the study of spun pile workers perform unsafe acts by 58%
of all unsafe behavior indicators, 58% in pier head workers, 64% on girder
workers, and 70% in workers of welding and welding. The unsafe act undertaken
is also influenced by the lack of management commitment, company policies and
regulations and training of workers.

The conclusions of this study of 15 indicators of unsafe measures, 10 indicators of
unsafe actions undertaken by workers. Suggestions for the company to implement
the existence of SMK3 commitment, and make improvements safety and health
system in the company.
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