
 

PROJECT BASED LEARNING 

 

DISUSUN UNTUK TUGAS MATA KULIAH PENGANTAR AKUNTANSI 

 

 

 

DOSEN PENGAJAR: 

Dr. Erna Hernawati, Ak., CPMA., CA 

 

 

DISUSUN OLEH: 

Farah Oktaviani Putri      2110112081 

Adisti Suryaningtyas Putri Wirawan    2110112088 

Agnes        2110112102 

Sifonne Adi Wijaya       2110112104 

Juansteven Sihombing      2110112110 

Shifa Nurhaliza Az-Zahra     2110112114 

Wardah Kayyis Mumtaza     2110112115 

Ivana Sofia Angi      2110112119 

Muhammad Rafael Shauqi Aulia    2110112120 

 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” JAKARTA 

2021 

  



i 

 

DAFTAR ISI 

 
DAFTAR ISI.............................................................................................................................. i 

DAFTAR TABEL, DAN GAMBAR ...................................................................................... ii 

BAB I PENDAHULUAN ......................................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang ................................................................................................................. 1 

1.2 Tujuan Kegiatan Project ................................................................................................... 2 

BAB II PROFIL PERUSAHAAN .......................................................................................... 3 

2.1 Sejarah Perusahaan ........................................................................................................... 3 

2.2 Struktur Organisasi ........................................................................................................... 5 

2.3 Jenis Usaha, Perkembangan Usaha, Rencana Pengembangan ......................................... 5 

BAB III SISTEM DAN PROSEDUR PELAPORAN KEUANGAN DI PT. INTI 

KARYA PROMINDO ............................................................................................................. 7 

3.1 Kebijakan Akuntansi Sederhana ...................................................................................... 7 

3.2 Daftar Akun ...................................................................................................................... 7 

BAB IV HASIL ANALISIS DAN EVALUASI PELAKSANAAN PROSES 

AKUNTANSI DI PT. INTI KARYA PROMINDO .............................................................. 8 

BAB V LAPORAN KEUANGAN ........................................................................................ 10 

5.1 Posisi Saldo Awal Buku Besar ....................................................................................... 10 

5.2 Rekapan Transaksi per Bulan ......................................................................................... 11 

5.3 Pencatatan dan Pengikhtisaran ....................................................................................... 14 

5.4 Neraca Saldo .................................................................................................................. 29 

5.5 Laporan Keuangan ......................................................................................................... 30 

5.6 Jurnal Penutup ................................................................................................................ 31 

5.7 Trial Balance Setelah Jurnal Penutup ............................................................................. 31 

BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN ............................................................................... 32 

 



ii 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 2.1 Struktur Organisasi Perusahaan ........................................................................ 5 

 

DAFTAR TABEL 

Tabel 3.1 Chart of Accounts .................................................................................................. 7 

 

 

 

  



1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Era globalisasi membawa banyak pengaruh dalam berbagai bidang kehidupan, 

terutama dalam bidang perekonomian. Dimana pada era ini bisnis semakin 

berkembang. seperti halnya UMKM yang merupakan kelompok usaha dengan jumlah 

terbesar yang ada di Indonesia saat ini. UMKM menjadi sektor yang diandalkan di 

Indonesia karena terus berkembang dari tahun ke tahun.  

Menurut Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2008, UMKM 

(Usaha Mikro Kecil dan Menengah) adalah sebuah kegiatan usaha yang dijalankan 

oleh masyarakat dengan tujuan memperluas lapangan pekerjaan serta memberi 

pelayanan ekonomi kepada masyarakat secara luas. UMKM merupakan usaha 

produktif yang dimiliki perorangan maupun badan usaha yang telah memenuhi 

kriteria sebagai usaha mikro. Di Indonesia, UMKM memiliki peranan yang sangat 

penting dalam pembangunan dan pertumbuhan ekonomi. Selain itu, UMKM juga 

berperan dalam mengatasi jumlah pengangguran di Indonesia. UMKM seringkali 

dijadikan sebagai roda penggerak perekonomian oleh para pelaku UMKM karena 

kemampuannya dalam bertahan di keadaan-keadaan krisis dan semakin berkembang 

seiring berjalannya waktu. Misalnya, di masa pandemi saat ini, UMKM dapat 

beradaptasi dengan peraturan-peraturan yang baru dan dapat membantu dalam 

penekanan angka penyebaran COVID-19. 

Saat ini telah hadir sebuah UMKM dengan nama PT. Inti Karya Promindo. 

Nama PT. Inti Karya Promindo ini memiliki filosofi yang diambil dari kata “Karya” 

berarti agar kita semua bisa terus berkarya dalam situasi dan kondisi apapun dan 

bermanfaat bagi orang banyak. PT. Inti Karya Promindo merupakan perusahaan yang 

bergerak di bidang jasa sekaligus dagang. PT. Inti Karya Promindo pertama kali 

didirikan pada tahun 2018 di Kawasan Kwitang, Jakarta Pusat. Perusahaan ini masih 

terbilang cukup muda, tetapi para pendirinya sudah memiliki banyak pengalaman 

kerja sebelum mendirikan perusahaan ini. PT. Inti Karya Promindo terus berkembang 

dari toko kecil sampai memiliki toko besar yang berada di Kawasan Citra Raya, 

Tangerang.   
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PT. Inti Karya Promindo memiliki visi menjadi perusahaan yang baik dan 

tangguh. Misi yang akan dilakukan perusahaan untuk mencapai visi, yaitu dengan 

menyediakan jasa dan produk yang terbaik, mengoptimalkan dan menjalankan 

perusahaan dengan standar etika, kejujuran, dan integritas serta standar loyalitas yang 

tinggi, dan mengembangkan sumber daya manusia yang berkompeten dan 

menciptakan lingkungan kerja yang nyaman sehingga dapat memberikan kinerja 

terbaik kepada konsumen . 

 

1.2 Tujuan Kegiatan Project  

1. Untuk memenuhi tugas mata kuliah Pengantar Akuntansi  

2. Mahasiswa dapat melakukan komunikasi profesional dengan mitra UMKM  

3. Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam berkomunikasi dan bekerjasama 

dengan pihak di luar kampus 

4. Untuk meningkatkan pengetahuan mahasiswa mengenai UMKM di Indonesia 
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BAB II 

PROFIL PERUSAHAAN 

 

2.1 Sejarah Perusahaan 

PT. Inti Karya Promindo diawali oleh dua rekan kerja yang sudah lama 

berkecimpung di dunia jasa percetakan sejak tahun 2010, yaitu Hendro dan Sahwani.  

Berbekal pengalaman  berkecimpung di jasa percetakan, Hendro dan Sahwani pun 

berpikir untuk membangun sebuah Perusahaan Terbatas (PT), lalu mereka mendirikan 

PT. Inti Karya Promindo.  PT. Inti Karya Promindo ini dibangun pada bulan 

Desember 2018.  Sejak awal berdirinya hingga sekarang, PT. Inti Karya Promindo 

mampu bertahan dalam menjalankan usahanya, meskipun harus melewati berbagai 

rintangan dan hambatan, termasuk di antaranya, pandemi COVID-19. 

 Sampai saat ini, PT Inti Karya masih menggunakan nama yang sama saat 

Perusahaan ini didirikan, yakni “Inti Karya Promindo”.  Nama “Inti Karya Promindo” 

dipilih sebagai nama Perusahaan ini dengan harapan agar dapat terus berkarya dalam 

situasi apapun dan dapat dikenal luas di masyarakat, serta dapat berguna bagi banyak 

orang, tidak untuk diri sendiri, melainkan menjadi berkat serta membuka lapangan 

kerja bagi banyak yang belum memiliki pekerjaan tapi memiliki potensi dan 

kemampuan. 

 Pada saat awal berdiri, kantor PT. Inti Karya Promindo berlokasi di Kwitang.  

Seiring dengan semakin berkembangnya Perusahaan dan mengingat bahwa terdapat 

lebih banyak aktivitas perusahaan yang dilakukan di wilayah Tangerang, kemudian 

lokasi kantor dipindahkan ke Tangerang, tepatnya di Citra Raya. Meskipun demikian, 

PT. Inti Karya Promindo masih memiliki satu tempat di Atrium yang digunakan untuk 

mengurus percetakan. 

 Dalam pengembangannya, PT. Inti Karya Promindo saat ini sedang mengurus 

perpindahan alamat dan penambahan karyawan yang diproyeksikan akan dilakukan 

pada awal tahun 2022. Dengan penambahan jumlah personil, diharapkan struktur 

perusahaan menjadi lebih kuat. 
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Visi perusahaan ini adalah menjadi perusahaan yang terbaik dan Tangguh.  

Adapun untuk misi perusahaan, PT. Inti Karya Promindo memiliki misi sebagai 

berikut : 

1. Menyediakan jasa dan produk yang terbaik; 

2. Mengoptimalkan dan menjalankan perusahaan dengan standar etikad, jujuran, 

kualitas, serta loyalitas yang tinggi; 

3. Mengembangkan sumber daya manusia yang berkompeten; 

4. Menciptakan lingkungan kerja yang nyaman sehingga bisa memberikan 

pelayanan yang terbaik kepada konsumen. 

Sejak berdiri hingga saat ini, tidak dipungkiri PT. Inti Karya Promindo pun 

menemui beberapa kendala dalam menjalankan Perusahaan sebagaimana yang 

dialami oleh perusahaan-perusahaan lainnya.. Salah satunya kendala yang harus terus 

diatasi adalah memupuk kesesuaian antara satu sama lain dalam menjalankan 

keberlangsungan Perusahaan.  Hal ini dipandang krusial dikarenakan usia Perusahaan 

yang masih muda dan masih perlu banyak penyesuaian dan penyempurnaan di 

berbagai bidang. 
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2.2 Struktur Perusahaan 

Berikut merupakan struktur organisasi PT. Inti Karya Promindo : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saat ini Perusahaan sedang membidik untuk memperbesar jumlah personil.  

Hal ini dipandang perlu dilakukan untuk memperkuat Perusahaan, mengingat saat ini 

karena masih terbatasnya jumlah karyawan, beberapa personil harus melakukan 

rangkap jabatan untuk mengoptimalkan jalannya perusahaan ini. 

 

2.3 Jenis Usaha, Perkembangan Usaha, dan Rencana Pembangunan 

Jenis usaha PT. Inti Karya Promindo adalah jasa untuk percetakan.  

Perusahaan menerima jasa percetakan dalam bentuk apapun, baik skala kecil maupun 

besar, termasuk pula di dalamnya pembuatan kalender, serta yang saat ini sedang 

dikerjakan, yakni produksi jam dinding printed.  Perusahaan juga mengembangkan 

usahanya dalam pengadaan perdagangan besar alat tulis, perlengkapan pencatatan, 

dan lain-lain. Alasan memilih jenis usaha ini adalah karena dipandang lebih praktis 

dan lebih mudah untuk berkembang ke jenis-jenis jasa lainnya, contohnya seperti jasa 

penyediaan barang, jasa penyedia alat kesehatan, dan lain sebagainya. 

KOMISARIS 

 

DIREKTUR 

UTAMA 

 

DIREKTUR 

OPERASIONAL 

 

KETUA 

PELAKSANA 

 

ANGGOTA / 

KARYAWAN 

Gambar  2. 1 Struktur Organisasi Perusahaan 
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Terdapat perbedaan signifikan yang dirasakan perusahaan sebelum pandemi 

dengan saat pandemi, terutama dalam hal pemasukan Perusahaan. Namun, kondisi 

Perusahaan yang juga mengalami situasi naik-turun pada awal masa pandemi tidak 

menyurutkan semangat Perusahaan untuk berkarya, melainkan menjadi semangat bagi 

Perusahaan untuk terus bertahan dan melakukan projek-projek untuk menunjang 

keberlangsungan Perusahaan.  PT Inti Karya melakukan berbagai upaya untuk 

mengembangkan Perusahaan, diantaranya, dengan portofolio yang dimilikinya, 

membangun link dan jaringan dengan mitra, menjalin kerja sama dengan perusahaan-

perusahaan lain, bahkan melakukan promosi door-to-door dengan mengunjungi 

potential client, yang ternyata upaya ini mendatangkan hasil yang signifikan dengan 

diperolehnya klien-klien baru bagi Perusahaan. Selain itu, PT. Inti Karya juga 

melakukan promosi di aplikasi belanja online, seperti Tokopedia. 

Untuk rencana pembangunan kedepan, PT. Inti Karya Promindo berencana 

menggabungkan bisnis yang baru untuk jasa konstruksi dan geofisika pada Januari 

2022. Hal ini dilakukan dengan harapan agar Perusahaan dapat menjadi konsultan 

yang dapat menangani perusahaan-perusahaan perminyakan atau perusahaan yang 

berkaitan dengan pembuatan pipa, dll. Rencana ini dilaksanakan bekerja sama dengan 

rekan dekat direktur operasional dan pihak – pihak lainnya. 
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BAB III 

SISTEM DAN PROSEDUR PELAPORAN KEUANGAN  

DI PT. INTI KARYA PROMINDO 

 

3.1 Kebijakan Akuntansi Sederhana 

Kebijakan akuntansi merupakan prinsip, dasar, konvensi, peraturan, dan 

praktik tertentu yang diterapkan entitas dalam penyusunan dan penyajian laporan 

keuangan. PT Inti Karya Promindo belum menerapkan kebijakan akuntansi di 

perusahaannya. Laporan keuangan yang dibuat hanya berasal dari transaksi penjualan 

dan piutang dari customer, selain dari hal tersebut tidak ada pencatatan lainnya. PT 

Inti Karya Promindo juga belum menerapkan laporan keuangan sesuai PSAK. 

Kebijakan akuntansi dari PT Inti Karya Promindo baru saja akan direncanakan 

pembuatannya agar sesegera mungkin bisa diterapkan suatu kebijakan akuntansi di 

perusahaan tersebut. 

 

3.2 Daftar Akun 

Tabel 3.1 Chart of Accounts 

Kode Akun Nama Akun 

10001 Cash 

10007 Inventory 

20000 Account Payable 

20014 Income Summary 

30000 Capital 

30001 Retained Earnings 

40003 Sales 

50019 Cost of Goods Sold 

60002 Wages Expense 

60016 Utilities Expense 
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BAB IV 

HASIL ANALISIS DAN EVALUASI PELAKSANAAN  

PROSES AKUNTANSI DI PT. INTI KARYA PROMINDO 

 

PT Inti Karya Promindo adalah sebuah perseroan terbatas yang menerima jasa 

percetakan dalam bentuk apapun, baik dalam skala kecil ataupun besar termasuk pula di 

dalamnya pembuatan kalender, serta yang saat ini sedang dikerjakan, yakni produksi jam 

dinding printed. Perseroan ini juga mengembangkan usahanya dalam pengadaan perdagangan 

besar alat tulis, perlengkapan pencatatan, dan lain-lain. PT Inti Karya Promindo memiliki 

kantor yang beralamat Jl. Citra Raya, Tangerang. PT Inti Karya ini dibangun pada bulan 

Desember 2018. Pembentukan PT Inti Karya Promindo diawali oleh pertemuan dua rekan 

kerja yang sudah lama berkecimpung di dunia jasa percetakan sejak tahun 2010, yaitu Hendro 

dan Sahwani. Dari situlah Hendro dan Sahwani berpikir untuk membentuk Perseroan 

Terbatas (PT) sendiri. Sebagai langkah awal untuk penyusunan laporan keuangan, peneliti 

melakukan analisis kegiatan yang dilakukan oleh PT Inti Karya Promindo. Dalam hal ini, 

peneliti melakukan analisis terhadap identitas usaha dan komponen-komponen laporan 

keuangan seperti, kas, persediaan barang dagang, utang usaha, beban gaji, beban keperluan 

lainnya, serta pendapatan. Setelah menganalisis peneliti melakukan penjurnalan, posting ke 

buku besar, neraca saldo, penyusunan laporan keuangan yang terdiri atas laporan laba-rugi 

(Income Statement), Retained Earnings Statement, dan laporan posisi keuangan (Balance 

Sheet atau Statement of Financial Position), membuat jurnal penutup (Closing Entries), serta 

neraca saldo setelah penutupan (Post-Closing Trial Balance). Berdasarkan data yang ada, 

pengeluaran PT Inti Karya Promindo periode 1 Agustus – 31 Oktober 2021 adalah Rp. 

4.199.000,00. 

Berdasarkan Income Statement PT Inti Karya Promindo yang ada, pada periode 

Agustus – Oktober 2021 laba kotor yang didapat sebesar Rp. 190.000,00. Sementara itu, 

jumlah beban PT Inti Karya Promindo periode Agustus – Oktober yang terdiri dari beban gaji 

Rp. 71.400,00 dan beban keperluan lainnya Rp. 47.600,00, total beban sebesar Rp. 

119.000,00. Sehingga pendapatan bersihnya adalah sebesar Rp. 71.000,00. Lalu, didalam 

Retained Earnings Statement terdapat saldo Retained Earnings tanggal 1 Agustus 2021 yaitu 

Rp. 1.366.000,00. Saldo tersebut ditambahkan dengan pendapatan bersih yang terdapat dalam 
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Income Statement sebelumnya sehingga total Retained Earnings sampai tanggal 31 Oktober 

adalah Rp. 1.437.000,00. Selanjutnya, Balance sheet terdiri dari asset, liabilitas, dan ekuitas. 

Dalam hal ini, asset terdiri atas kas dan persediaan. Liabilitas terdiri atas utang dagang. Serta, 

ekuitas terdiri atas modal dan laba ditahan. Berdasarkan penyusunan laporan posisi keuangan, 

jumlah kas yang dipegang oleh PT Inti karya Promindo sampai 31 Oktober adalah Rp 

4.664.000,00. PT Inti Karya Promindo ini tidak memiliki piutang usaha karena setiap 

penjualan yang dilakukan langsung dibayarkan oleh pembeli. PT Inti Karya Promindo 

memiliki utang usaha sebesar Rp. 1.456.000,00. PT Inti Karya Promindo memiliki modal 

sebesar Rp 5.000.000,00. PT Inti Karya Promindo memiliki laba ditahan (retained earnings) 

sebesar Rp. 1.437.000,00. Lalu, membuat jurnal penutup dengan menutup akun pendapatan, 

beban, dan laba. Terakhir, membuat neraca saldo setelah penutupan terdiri dari cash Rp. 

4.664.000,00, Inventory Rp. 3.229.000,00, Accounts payable Rp. 1.456.000,00, Capital Rp. 

5.000.000,00, dan Retained Earnings Rp. 1.437.000 sehingga diperoleh saldo balance debit 

dan kredit sebesar Rp. 7.893.000,00. 

Pada bulan Agustus – Oktober 2021, laporan transaksi keuangan mengalami 

keuntungan dapat dilihat dalam laporan keuangan bagian Income Statement bahwa terdapat 

gross profit sebesar Rp. 190.000, sementara net incomenya sebesar Rp. 71.000. Adapun 

faktor-faktor perusahaan mengalami keuntungan, diantaranya, semakin bertambahnya jumlah 

karyawan sehingga jumlah produksi semakin meningkat, sering mempromosikan hasil 

produksi secara online, menjual produk dengan harga yang terjangkau serta kemudahan akses 

membeli produk melalui online market place (Tokopedia), produk yang dihasilkan memiliki 

kualitas yang bagus sehingga banyak dikenal orang. Evaluasi kedepannya harus bisa lebih 

efektif dan lebih efisien lagi dalam mengatur produksi suatu produk agar dapat menghasilkan 

produk yang banyak dengan kualitas terjamin serta mendapatkan keuntungan besar. 
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BAB V 

LAPORAN KEUANGAN 

 

5.1 Posisi Saldo Awal Buku Besar  
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5.2 Rekapan Transaksi per Bulan 
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5.3 Pencatatan dan Pengikhtisaran 
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5.4 Neraca Saldo 
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5.5 Laporan Keuangan  
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5.6 Jurnal Penutup 

 

 

5.7 Trial Balance Setelah Jurnal Penutup 
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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 Berdasarkan project yang telah dilakukan oleh kelompok kami, terdapat kesimpulan 

yang dapat diambil. Bahwa PT.Inti Karya Promindo secara keseluruhan telah mampu 

melakukan pencatatan dan pelaporan keuangan sesuai kebutuhan perusahaan. Namun 

pencatatan dan pelaporan yang dilakukan belum sepenuhnya memenuhi ketentuan PSAK 

(Pernyataan Standar Akuntansi). Hal ini dikarenakan terdapat kendala yang dapat 

berpengaruh kepada ketentuan beberapa sistem atau kebijakan perusahaan. Salah satunya 

karena adanya kendala satu kepala bagian yang dapat merangkup tugas yang lebih daripada 

bagiannya sehingga mengakibatkan belum terciptanya ketentuan atau kebijakan akuntansi 

perusahaan sederhana secara pasti. Kebijakan akuntansi perusahaan dibutuhkan untuk 

menghasilkan laporan keuangan yang memberikan informasi yang andal dan lebih relevan 

tentang dampak transaksi, peristiwa atau kondisi lainnya terhadap posisi keuangan, kinerja 

keuangan atau arus kas entitas. Dengan memiliki kebijakan akuntansi yang bagus, maka 

laporan keuangan yang dihasilkan suatu perusahaan pun akan dapat lebih mempermudah 

dalam pembacaan kondisi keuangan perusahaan dan hal tersebut akan membantu pula dalam 

pengambilan keputusan terkait keuangan perusahaan.  

 Dengan begitu, berdasarkan hal tersebut saran yang dapat kami berikan adalah PT. 

Inti Karya Promindo perlu menetapkan tugas kepada setiap kepala bagian lebih terstruktur 

lagi sehingga dapat mempermudah dalam pengendalian manajemen. Adapun jika kekurangan 

sumber daya manusia, perushaan dapat merekrut calon pekerja baru sesuai dengan syarat dan 

ketentuan perusahaan. Dan PT. Inti Karya Promindo perlu segera menyelesaikan pembuatan 

sistem kebijakan akuntansi perusahaan dan sistem kebijakan perusahaan lainnya. Karena hal 

tersebut akan sangat membantu PT. Inti Karya Promindo dalam melaksanakan setiap kegiatan 

perusahaan dan menghasilkan output yang terorganisir.  

 


